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INVESTIR COM SEGURANCA

O consultor austriaco Peter
Drucker, principal teérico do Sis-
tema de Fundos de Penséo, numa
passagem de seu livro A Revolu-
¢do Invisivel, comenta que uma
das ameacas a sobrevivéncia dos
fundos de pens#o seria a falta de
diversificagdo nas aplicagtes do
patriménio dessas entida-
des. Segundo ele, a exces-
siva concentragio dos in-
vestimentos num Unico ati-
vo traria sérios riscos, uma
vez que  qualquer
insucesso poderia ameacar

"a capacidade dos fundos
de pensfo honrarem os
compromissos assumidos
com seus associados.

Como se v€, a preserva-
¢do dos recursos garanti-
dores do pagamento dos benefi-
cios aos participantes € uma pre-
ocupagéo de todos aqueles que se
dispdem a discutir em profundi-
dade o tema fundos de penséo.
No Brasil, os fundos de penséo
tém a aplicago de seu patrimdnio
regulamentada pelo Conselho
Monetario Nacional (CMN).
Seus investimentos devem obe-
decer aos pardmetros estabeleci-
dos por aquele Orgdo, de modo
a preservar seguranca, rentabili-
dade, solvibilidade, liquidez e
transparéncia. Assim, estfio es-
sas entidades obrigadas por lei a
respeitar limites méximos para

aplicacio em determinados ati-
vos, quais sejam: 80% em inves-
timentos de renda fixa; 50% em
investimentos de renda variavel;
10%
financimentos imobiliarios aos
participantes e 7% em emprésti-
mos pessoais.

20% em imoéveis; em

Os fundos de pensao
ndo podem aplicar
mais do que 10% do

patrimonio em titulos de

uma unica instituicdo
financeira

O cumprimento dessas deter-
minag¢des € verificado mensal-
mente pela Secretaria de Previ-
déncia Complementar, 6rgéo do
Ministério da Previdéncia e As-
sisténcia Social encarregado da
fiscalizag@io dos fundos de pen-
sd0. A Diretoria da PREVI pau-
ta-se pela absoluta obediéncia a
legislagéo. Por isso, em algumas
ocasides, vé-se obrigada a inde-
ferir pedidos de associados que
recorrem a Caixa em busca de
socorro financeiro, uma vez que
sua margem operacional para a
concessdo de financiamentos
imobilidrios encontra-se total-

mente comprometida e a conces-
sdo do empréstimo simples foi,
temporariamente suspensa pelo
CMN.

Ao regulamentar as aplicagGes
dos fundos de pensio no merca-
do acionario, o CMN determinou,
ainda, que as entidades ndo po-
deriam comprometer
mais de 5% do seu
patrimOnio em agdes de
uma Unica empresa.
Quanto as operagdes com
as patrocinadoras, a legis-
lagéo estabeleceu que
deve ser respeitado o li-
mite maximo de 10% do
patrimdnio do fundo de
pensdo. Por desconhece-
rem essa exigéncia legal,
alguns associados - numa
iniciativa louvavel, diga-se de
passagem - questionam o fato de
mantermos investimentos em ou-
tros ativos ao invés de
concentrarmo-nos na compra de
agOes do Banco do Brasil. Argu-
mentam que ndo estariamos
prestigiando a “Casa”. Porém,
ndo se trata disso. Como expos-
to, a aplica¢do dos recursos da
PREVI em diversas modalidades
de investimentos deve-se ao fato
de a legislagdo que regulamenta
o funcionamento dos fundos de
pensio brasileiros determinar que
haja, de fato, a diversificacéo de
ativos, de modo a reduzir os riscos.



AUXILIO FINANCEIRO

A PREVI tem recebido diver-
sas cartas de associados solicitan-
do auxilio financeiro. Apesar de
seus dirigentes estarem cientes da
dificil situagdo pela qual muitos
estdo passando, infelizmente ndo
existe possibilidade de, no momen-
to, serem liberados novos emprés-

timos, em fungZo das limitagSes da
Resolucdo 2.143, de 22.02.95, do
Banco Central, que suspendeu
temporariamente essas operacdes.

A alternativa encontrada pela
PREVI para minimizar as dificul-
dades financeiras dos associados
foi a interrupgfio da cobranca das
prestacOes dos empréstimos sim-

ples no periodo de junho a outu-
bro/95.

Por outro lado, deve ser ressal-
tado que para cumprir sua ativida-
de-fim, ou seja, o pagamento da
complementagio de aposentado-
rias e pensdes, a Caixa de Previ-
déncia precisa investir seu patrimd-
nio em aplicagdes que garantam
rentabilidade e liquidez a médio e
longo prazos, como ages, empre-
endimentos imobilidrios ¢ titulos
do mercado financeiro.

ATUALIZACAO DE
ENDERECO

Devido a falta de atualizagfo de
enderecos junto ao nosso Cadastro
Geral, o Boletim PREVI ndo tem
chegado a alguns aposentados. Se
este € 0 seu caso, comunique-se
com a PREVIL. E s6 ligar para
0800-21-0505, deixar a mensagem
de que se trata de atualizacdo de
enderego € indicar nome, matri-
cula e o endereco completo, in-

clusive o CEP. A ligagio ¢ gra-
tuita e o sistema PREVIFONE
funciona todos os dias da semana,
24 horas por dia.

Se vocé conhecer outros apo-
sentados que nio estejam receben-
do o Boletim PREVI, transmita-
lhes esta informagfo e estard con-
tribuindo para melhorar nossa co-

municagfo com os associados.

ERRATA

No Boletim PREVI 24,
houve um erro na primeira
pagina, no segundo paragrafo.
O texto correto € o seguinte:
Uma das premissas bdsicas
do Plano de Beneficios da
PREVIé asolidariedade entre
os participantes. Dai o fato
de as contribuicdes, embora
calculadas com base na
situagdo de cada funciondrio,
serem vertidas para a massa
de associados, e ndo para
uma “conta” individual do

pariicipante.




A PREVI tem procurado apri-
morar cada vez mais o atendimen-
to a seus associados € uma das me-
didas implementadas nesse sentido
foi a criacdo da Geréncia de Aten-
dimento. Desde o inicio de suas
atividades, em outubro do ano pas-
sado, até o final do 1°. semestre/95,
a GERAT respondeu a cercade 20
mil consultas.

ATENDIMENTO
TELEFONICO E POR
CORRESPONDENCIA

Através do PREVIFONE - sis-
tema que funciona com duas se-
cretarias eletrbnicas acopladas a li-
nhas de discagem direta gratuita -
foram atendidos 10.663 associados,
sendo 5.967 pedidos de célculos
simulados de aposentadoria e 4.696
questdes sobre beneficios e finan-
clamentos imobiliarios, enfre ou-
tras. O PREVIFONE est4 disponi-
vel atodos 0s associados, que po-
dem ligar em qualquer horério, du-
rante sete dias por semana. As res-
postas sdo efetuadas diretamente
ao interessado, no prazo médio de
24 horas.

No primeiro semestre deste ano,
além do PREVIFONE, a Geréncia

de Atendimento recebeu cerca de
3.900 ligacdes, com consultas so-
bre as diversas areas da PREVI,
enfocando temas como Previdén-
cia, politica salarial, reforma cons-
titucional etc.

De janeiro a junho/95, a
GERAT expediu 1.785 correspon-
déncias relativas 4 Geréncia de
Empréstimos ¢ Financiamentos
Imobilidrios - Carim ¢ a Geréncia
de Beneficios - BENEF.

PDV

No més de jultho, a GERAT res-
pondeu a 3.200 perguntas, a gran-
de maioria relativa ao Programa de
Desligamento Voluntario do Ban-
co do Brasil. Os associados que
procuraram esclarecer suas duvidas
pessoais arespeito das implicagdes
de uma possivel adesdo ao PDV
receberam tratamento personaliza-
do no qual foram analisados to-

ATENDIMENTOS EFETUADOS NO 1° SEMESTRE/S5

SALA DE

PREVIFOME TELEFONE | jqemoivienmo|  CARTAS TOTAL
Joneiro 1.947 300 349 202 2.802
Fevereiio 1.639 400 245 222 2,506
Marco 2.315 500 64 454 3.633
Abrll 1.594 700 306 474 3.076
Maio 1.694 900 356 209 3,161
Junho 1.470 1.100 332 220 3.122
TOTAL 10.663 3.900 1.952 1.785 18.300

Na Sala de Atendimento, o asseciado obtém com rapidez as respostas de que necessita,

dos os aspectos que envolviam o
assunto no &mbito da PREVI.

ATENDIMENTO PESSOAL

Para os associados e pensionis-
tas que comparecem a sede da
PREVI, no Rio de Janeiro,
disponivel uma Sala de Atendi-

esta

mento, onde uma equipe de funci-
onarios especialmente treinados
presta esclarecimentos e responde
As mais diversas questSes relativas
a Caixa de Previdéncia. O atendi-
mento € efetuado de segunda a sex-
ta-feira, no horario de 13 as 17
horas.

No primeiro semestre deste ano,
efetuaram-se 1.952 atendimentos
pessoais, dos quais 83% foram in-
tegralmente concluidos pela pré-
pria equipe da Geréncia de Aten-
dimento, sem necessidade de en-
caminhamento do interessado as
areas especificas. Uma das grandes
vantagens dos servigos prestados
pela GERAT € que o associado
obtém com maior rapidez as res-
postas de que necessita, e o0s seto-
res operacionais da PREVT ficam
liberados da tarefa de atendimento
com consequente aumento de pro-
dutividade.



PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Foi instituida, na Camara dos Deputados, uma Comissdo Parlamentar de Inquérito
para investigar as entidades de previdéncia privada, criada por solicitagdo do Deputado
Freire Junior (PMDB - TO).

Instalada em 27.06.95, a CPI tem prazo de 120 dias para apurar possiveis irregularidades nessas
institui¢Oes. Para tanto, estdo sendo convocadas a depor diversas autoridades ligadas a previdéncia
complementar aberta ou fechada.

A PREVI, em conjunto com outros fundos de pensdo, estd acompanhando atentamente os trabalhos da
comissdo e tem prestado as informagdes solicitadas tempestivamente, além de fornecer aos parlamentares
subsidios sobre o funcionamento do sistema de previdéncia complementar.

REFORMA PREVIDENCIARIA

A PREVI esta distribuindo a parlamentares € a formadores de opinio um livrete com artigos assinados
por alguns de seus dirigentes. Trata-se de uma coletdnea de matérias publicadas nos principais jornais do
pais abordando temas correlatos a reforma da Previdéncia, entre os quais a necessidade de garantir ao
aposentado e ao pensionista o direito a uma vida digna, e a importancia dos fundos de pens&o na retomada do
desenvolvimento do Brasil.

A iniciativa é uma contribui¢do da PREVI para o debate sobre a questdo previdenciaria em nosso pais ¢
para o trabalho que o Congresso Nacional realizara.

PREVI NA BBNET

Desde junho deste ano, os associados da PREVI contam com acesso on line a diversas informagdes de
seu interesse, através da BBNET. Encontram-se disponiveis para consulta os sistemas de Célculo Simulado
de Aposentadoria, Empréstimo Simples, Calculo de Devolugédo de Contribuicdes e a Tabela da Capec.

Devido ao carater pessoal e confidencial das informacdes, o administrador de cada dependéncia devera
designar o funcionério responséavel pelo fornecimento dos dados aos demais associados e pensionistas. As
instrugdes sobre o assunto constam da Carta-Circular 95/008 (PREVTI), de 23.06.95.

O acesso aos sistemas da PREVI através da BBNET € uma forma de descentralizar o atendimento e de
possibilitar maior rapidez ao fornecimento de informagges.

PROGRAMA DE DESLIGAMENTO VOLUNTARIO

Dos 13 mil funcionarios que aderiram ao Programa, cerca de 3.400 optaram por permanecer no Plano de
Aposentadoria € Pensoes, e 9.600 preferiram receber suas contribui¢Bes pessoais, conforme previsto no
Estatuto.

O Programa de Desligamento Voluntario implementado pelo Banco do Brasil ndo coloca em risco o
patrimdnio da Caixa de Previdéncia, porque a falta de contribui¢des futuras € plenamente compensada pelo
nfo-compromisso com o pagamento de beneficios de aposentadorias e pensoes.



