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O Boletim anterior
procurou mostrar os reflexos
sobre a PREVI da Resolugédo
2038, que trata da aplicagéo
de recursos das entidades fe-
chadas de previdéncia priva-
da. Editada pelo Banco Cen-
tral, por for¢a de decisdo do
Consetho Monetario Nacio-
nal - CMN, a Resclugio es-
tabelece gue aquelas institui-
¢Oes devem aplicar 35% de
seu patrimonio em NTN-R -
titulos emitidos pelo Gover-
no com remuneracio muito
mferior a de outros papéis
oferecidos no mercado, inchu-
sive do proprio Governo.

Diante desse quadro,
a Associacdo Brasileira das
Entidades de Previdéncia Pri-
vada - Abrapp, impetrou
mandado de seguranga e ob-
teve na justica uma Hminar

isentando as entidades de pre-

vidéncia privada de cumprir

- & determinagdo do CMN. O

Comité de Controle das Es-
tatais - CCE, respondeu com
a Resolugdo 001/94, que
obriga os fundos a solicita-
rem a Abrapp exclusio do
alcance da liminar.

A PREVI absteve-se
de cumprir tal orientagio, no
pressuposto de que recorrer
a Justica € um dos principais
fundamentos do Estado de
Direito.

Enquanto zsso, diver-
sas mstitnicles representati-
vas dos trabalhadores. mobi-
lizaram-se contra as pressdes

cada vez mais fortes sobre os
fundos de pensio. Quanto a
PREVI, a Associacio dos
Funcionarios do Banco do
Brasil - Anabb, obteve
liminar judicial que a impede
de participar dos leildes para
aquisigdo de NTN-R. A par-
tir desta medida, e enquanto
ela perdurar, a Caixa de Pre-
vidéncia ficou proibida de
adquirir os citados titulos.

No dia 11 de feverei-
ro, foi reakizado ¢ primeiro
leildo de NTN-R e o resulta-
do foi infinitamente inferior
30 (que esperavam oS
tdealizadores da Resolugio
2038.

Os fundos de penséo
que ndo adquiriram os refern-

“dos titulos, entre eles a PRE-

V1, propdem-se a continuar
suas negociagdes com o Gover-
no com vistas a atenuar os as-
pectos negativos da Resolugdo.
Estido dispostos a contribuir
para o combate 3 inflagdo, mas
sem perdas elevadas, injustas
¢ injustificaveis - como as
registradas apds o Plano Cru-
zado II. Naquela época, a PRE-
VI foi obrigada a aplicar, em
dinheiro vivo, o equivalente a
US$ 650 milhdes em mvesti-
mentos designados pelo Gover-
no. Quatro anos depois, tudo o
que restava daquele capital
eram US$ 310 milhes - e isso
nas chamadas “moedas po-
dres”, que eram negociadas
no mercado com desagio
superior a 50%.

UNIAQ E MOBILIZACAO: AINDA FUNDAMENTAIS

Apos o insucesso do
leildo de NTN-R e, segundo
alguns orgdos da imprensa,
compreendendo que cometera
uma gafe juridica, o Ministé-
rio do Planejamento revogou
a Resolugio 001/94.

Ato continuo, os edito-
riais da grande imprensa vol-
taram a bater firme nas esta-
tais e nos fundos de pensio de
seus funcionarios. Isto signi-
fica que nossa luta continua.
Precisamos manter.o estado
de unido ¢ mobiliza¢do para
lograrmos €xito no combate
as mvestidas contra 0 nosso
patrimonio.

Os fundos de pensido
podem e devem cooperar com
as medidas de combate a in-
flagdo. Mas nio € justo, nem
aceitavel, que essa colabora-
¢do se faca mediante coacdo
para que os dirigentes atuem
contra o melhor interesse de
suas entidades. Bem adminis-
trados, os fundos de pensio
constituem valioso mstrumen-
to de desenvolvimento econd-
mico. O melhor caminho para
o crescimento de nossa eco-
nomia ndo é a aplicagdo de re-
cursos em “‘moedas podres”,
para atender necessidades
imediatas de caixa por parte
do Govemno. E, sim, o inves-
timento a médio ¢ longo pra-
zos em atividades produtivas,
como fazem os fundos de pen-
sdo nos Estados Unidos e na
Europa. E como a PREVI
procura fazer no Brasil.
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A PREVI NO MERCADO ACIONARIO

A Experiéncia do Fundo de Pensic do Banco do Brasil no Mercado Aciondrio.
Este & o titulo da palestra proferida em Nova lorque, no més de dezembro/93, pelo
Diretor-administrativo da PREVI, Sr. Edson Machado Monteiro, durante o semindrio
Investment Opportunities in Brazil for U.S, Pension Funds {Dportunidades de fnvesti-
mentos no Brasil para Fundos de Pensdo dos E.U.A.). '

O Diretor assinalou, em primeiro lugar, a importancia dos fundos de pensdog,
segundo ele, 2 melhor sclucdo para a seguridade social. A seguir, enfatizou o relevante
papel exercido pelos fundos na formacde de poupanca para investimentos de longo
prazo.

Apos fazer um resumo da atuacio da PREVI desde a fundacdo, em 1904, até os
dias de hoje - quando completa 90 anos como a maior instituicdo de previdéncia
privada do Pais - o Diretor Edson abordou a2 vinculagdo da Caixa de Pravidéncia com o
mercado aciondrio, tema e razdo de sua palestra.

Segundo ele, a PREV! sempre adotou a politica de aplicar em agdes um volume
de recursos superior ao0 minimo fegal, estabelecido em 25% do patrimdnio. Hoje tem
participacdo aciondria em mais de noventa empresas. Oitenta por cento do valor des-
tas aplicacfes estdo ancorados em 15 grandes empresas, cujas aghes a precos de
mercado, representam guase 50% do total negociado nas Bolsas de Valores.

A Caixa de Previdéncia tem direcionado seus investimentos para 08 $6107es gu-
representam maior potencial de crescimento e valorizac8o. Entre sles:

- Telecomunicacties & Energia: além do poder de alavancagem, estes seiores,
monopdlios naturais, apresentam boa liquidez e rentabilidade. As telecomunicacdes
representam 26% da Carteira, com destaque para o contrele de 9,6% do capital total
da Telebrds. No sstor de energia, 0 segmento petrclifero constitui §,4% e o eléirico
5% da Carteira.

- Siderurgia e Minsraglo: 530 setores em gue 0 Brasil possui competitividade e
produtividade em nivel internacional, além de apresentarem boa rentabilidade e liquidez.
A mineracio representa 10% da Carteira, enguanto & siderurgia fica com 7,6%.

- Bebidas e Fumo: investimento aplicado em empresas tradicionais, o que the
confere solidez, Constitui 7,1% da Carteira e também apresanta boa rentabilidade.

- A PREVI vam procurando participar da gestdo das empresas, mediante a indica-
cdo de membros para os Conselthos de Administrac8o e Fiscal. Como é ¢ caso da
tUsiminas - a maior e mais lucrativa sider(irgica brasileira de agos planos - da gual 2
Caixa de Previdéncia adquiriu 15% do capital votante, tornando‘se o maior acionista
individual da empresa.

Em outubro de 1992, a PREVI adguiriu também 21 % do capital votante '
Acesita, a Gnica produtora de acos planos especiais da R
América Latina. Numa experiéncia inddita, liderou a
formalizac&o de um acordo de acienistas, tendo como
parceiros outros fundos de pensidc e o clube de inves-
timentos dos empregados da companhia privatizada.
Este acordo de acionistas, ao privilegiar uma adminis-
tracdo compartilhada e a contratac8o de uma diretoria
profissional de alto nivel, inaugurou novo modelo de
gestao de empresas no Pais.

Em um ano sob controle dos fundos de pensdo,
a produtividade da Acesita cresceu 22,2%. A relacdo
entre faturamento bruto e ndmero de empregados au-
mentou em 83,3%. Apds um prejuizo de US$104 mi-

A principal mensagem do Diretor Edson aos par-
ticipantes do semindrio fol ade gque existem em nosso
Fais excelentes oportunidades de investimentos para
os fundos de penso, nacionais ou estrangeiros. O Bra-
sil precisa de parceiros de grande porte disposios a
investir no longo prazo.
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A PREVI oferece ao
associado diversos planos de
pectlio, cujas reservas sidc
constituidas apenas pelos
participantes - sem nenhuma
contribuicio financeira do Banco
do Brasil.

Hé um tipo de peculio da
PREVI ac qual o fimcionrio se
associa atomaticamentte quando
gressa no Banco; é o Pecllio
Ordinrio. Funciona de manema
similar a um seguro de vida. O
participante simplesmente
nomeia seus beneficidnios, quese
habilitam a um beneficio cujo
momtante obedece ao seguinte

eulo: 18.06% de 40 vezes o
tetodo salariode contribuigioda
Previdéncia Oficial. Ou CR$
2.136.826,00, em valores de
janeiro/94. Este peculio pode ser
acrescido de até quatro tipos
adicionais. Somados, chegam a
40 vezes o salario de contmbuigio
da previdéncia oficial - CR$

0S8 PECULI

11.831.815,00, em valores de
Janeiro/94 - oméaximo autorizado
por Let para a cobertura de uma
mesma pessoa nas entidades
fechadas de previdéncia
complementar, como a PREVL

OUTROS PECULIOS

A Caixa de Previdéncia
coloca 2 disposicdo de seus
associados dois outros planos,
cada um tambem submetido ao
limite acima. Sdo eles o Pecuilio
Especiale o Peciliopor Invalidez.

Noprimeire, o beneficio 8
pagoeim caso demoredo canjuge
do participante. Quer dizer, o
associado ou associada recsbe o
pecilio em caso de morte de sua
muther ou marido. Também o
companheiro ou a companheira,
tal como definidos legalmente,
podem figurar como estipulantes.

Caso o associado venha a
falecer antes do estipulante, este
pode manter o pecilio, se quiser.

05 beneficianios, no caso, serdo
os descendentes do casal - comuns
oundo. Sendohouver nenhum,
o beneficio podera recair em
qualquer pessoa da escotha do
martenedor.

O Pecilio por Invalidez,
0Omo O NOME sugere, comernpla
a hipdtese de o participante ser
aposentado por invalidez . A
mscricdo neste planc ¢ somente
facultada aos associados da
PREVI que nd3o estgjam
aposentados nem afastados do
servico em licenga-saude. A
aposentadoria por velhice ou
tempo de servigo determina o
cancelamento awtomatico do
Peculio por Invalidez.

As propostas de adesdo
aos planos podem ser
encaminhadas por mtermeédio da
prépria Agéneia do associado.
Esta terd que abonar a assinatura
do proponente - o que £ um
reguisite obrigatorio, nio s

para as propostas como tambem
para alteragbes nos termos do
contrato.

Além disso, nunca se
deve esquecer de colocar nos
documentos ¢ nome do
beneficiario. Parece uma coisa
dbvia, mas a Cartetra de Peculios
{Capec) tem recebido
formularios com o respectivo
campo ndo preenchide. Neste
caso, anula-os & devolve-os ao
remefente para que a propostia
seja referta, ocasionando uma-
demora desnecessaria.

Observados 0s cuidados
minimos, o processamenio das

propostas de adesdo € simples e
rapide. E os resultados
compensadores.

Para maiores mforma-
¢es, procure a Capec, que atende
acs mteressados no 5° andar do
prédio da PREVI, de 13 as 17
horas. Consultas por carta sio
também respondidas.

U S P

A fixagdio de 55 anos como idade minima para a aposen-
tadoria dos inscritos na PREVI a partir de janeiro de 1978 ¢
questio ainda pouco esclarecida para a maloria dos associados.
Muitos pensam que s trata de wma imposigdo da Caixa de Pre-

vidéncia, o que nfo é verdade. A exigéncia advém do Decreto
®1.240, de 20 de janeiro de 1978, que regulamenta a Ler 6435/77.

SEI
ria a0 ex-empregador. Tera direitos iguais aos dos fimcionarios da
ativa no que se refere a aposentadoria e pensdes. Nao the serdo
concedidos, no entanto, empréstimos simples ou financiamentos
imobihianios.

Também existe a opgdio de suspender o pagamento das con-
tribinigdes, postergando o recebimento da complementagdo de apo-

A legistacio determina também que o va-
for total da aposentadoria pago pelos fimdos de

O VALOR TOTAL DA

sentadoria. Esta serd proporcional ao tempo de
filiagio & Caixa de Previdéncia até a data da ces-

pensio acs mscritos apos janeiro de 1978 ndo APOSENTADORIA sacdo do contrato de trabatho.-
pode exceder atrés vezes otetoestabelecidopara N 40 PODE EXCEDER Se ja tiver cinco anos de contribuigio, o
as contribuigSes a previdéncia oficial. Quer dizer: A4 TRES demissionario pode ainda optar pela restituigéo
o associado que decidisse se aposentar em janei- VEZES O TETO das contribuicGes pessoais pagas a PREVI - o
10/94 ndo poderia receber mais do que CRS ESTABELECIDO PARA equivalente a 50%dos valores vertidos desdemar-
887.386,00 - mesmo que estivesse contribuindo ' o de 1980 (vigéncia do atual Estatio), corrigi-
em bases superiores. AS n s dos monetariamente e acrescidos de juros.

'No casoespecificoda PREVI, outras con- CONTRIB Ui COES A Para os aposentados por invalidez ou
sideragdes sA0 ainda oportunas. Por exemplo: a PREVIDENCIA idade, a Caixa de Previdéncia concede a
complementagio de aposentadoria por tempo de OFICIAL complementagdo de  30/30 avos. No caso de

servigo s6 € concedida ao associado que fiver con-
tribuido durante vinte anos, no minime, desde que este se aposante
pelo INSS. O beneficio comrespondera a fantos trigésimos quanios
forem os anos de fliacio a PREVI, aié o maximo de 30/30 aves.
Caso venha a detxar o Banco do Brasil, vohmtaniamessts ou
ndo, o participante poderd solicitar sua permanéncia no plano, Con-
tinuara entio a pagar sua contribuigo e assumira a parcela que cabe-

mvalidez, s6 se exige a formalizacio da aposen-
tadoria junto ac INSS, Para obter a complementagio por idade, o
associado deverd ter completado sessenta meses de filiaciio a PREVL

Todas essas normas estdo sendo analisadas pelo grupo de
trabatho que estuda a reforma do Estatuto da Caixa de Previdén-
cia. Qualquer modificacio sugerida serd objeto de consulta ao
corpo social,



PREVI DESCENTRALIZA SERVICOS DA CARIM

A PREVI deu inicio, em 01.03.94, a descentralizagio dos servigos de financiamento imobiligrio
da Carim. As dependéncias de 26 Estados e Distrito Federal passariio a analisar e aprovar os
processos, excluindo-se os relativos a construgdo ou obras/reformas com ampliacio de area.

A implantagdo do novo sistema sera acompanhada pelos Cedip/Conoi, encarregados de selecionar as
dependéncias que acolherfio as propostas de financiamento. As instrugBes para os Cedip, dependéncias
acothedoras de propostas e dependéncias executantes constam da Carta-circular 94/05 (PREVI), de 07.02.94.

A medida objetiva melthorar a qualidade do atendimento aos associados, aumentar a freqi:éncia das
convocagdes, agilizar o processamento das propostas e contribuir para incrementar a captagio, pelo Banco do
Brasil, dos recursos postos em disponibilidade pela Caixa de Previdéncia nas transagdes imobiliarias.

A exemplo dos procedimentos ja adotados com rela¢dio a engenheiros-fiscais ¢ engenheiros-avaliadores, a PREVI
aprovou a contratagio de advogados-examinadores para analise juridica dos processos de financiamento
imobiliario. Neste caso, as despesas decorrentes ficarfio a cargo do associado e podem ser incluidas no
financiamento para liberagio no ato da escritura, até o limite de 0,1% do valor de avaliagiio - desde que seja
apresentado recibo comprobatorio subscrito pelo examinador.

EMPRESTIMOS SIMPLES

O prazo para liquidago do Empréstimo Simples 92/01 - concedido em junhe de 1992 - foi prorrogado por mais-
nove meses. A liquidagdo tinha sido prevista para fevereiro de 1994. Mas a existéncia de residuo, correspondente
a cerca de 15% do saldo devedor em 01.09.92 (atualizado), tornou necessaria a repactuagio, conforme
estabelecido na Carta-circular 92/08 (PREVT), de 19.05.92, que divulgou o empréstimo.

A prestagdo repactuada de cada tipo de empréstimo serd calculada com base no saldo devedor existente em
01.03.94, e sera cobrada na folha de pagamento de margo/94. Os reajustes - das prestagdes e dos saldos
devedores - serdo mensais e terio como base o indice utilizado para remunerar a caderneta de poupanga, exclusive
juros. As normas que regulamentam a matéria foram divulgadas na Carta-circular 94/04 (PREVI), de 02.02.94.

ELEICOES: COMECAM 0S DEBATES

Entre os dias 11 e 22 do préximo més de abril, a PREVT estara promovendo uma eleigio para a

escolha de dois Diretores-deliberativos e trés Conselheiros-fiscais, com os respectivos suplentes,

conforme estabelecem o Estatuto e o Regulamento de Consultas ao Corpo Social.

Durante 0 més de margo, os integrantes da Gnica chapa inscrita (PREVI - Democracia e

Transparéncia) participardo de debates com os associados em diversas cidades do Pais. O objetivo é

discutir as propostas da chapa para a gestdo 94/98. _ i
Ate¢ o inicio do pleito, serd publicado um Boletim PREVI - Especial com os curriculos e fotos dos = ¢
integrantes, além do programa da chapa.




