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PARTICIPACAO
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PODE SALVAR
NOSSO
PATRIMONIO.

Como se ndo bastagsem

os atacues que vém soffendo por
partie de alguns setores da

mprensa, os fndos de pensio

patrocmados pOT empresas

d&naﬁo a Resolucao 2038/93 o
Banco Central, que obriga os
fundos patrocinados por
empresas estatzis a2 comprarem
NTN-R, novos titulos entidos
pelo Governo.

Ha um dado que permite
dimensionar a séria ameaga que
essa ResolugSo representa para
a sobrevivéncia das mstituigdes
patrocinadas por empresas
estatais: a vanacio do &dlar nos
titimos dez ancs apresentou uma
defasagem de 50% em relacioa
mflacBo brasileira, medida pelo
IGP-DI.Como as NTN-R estdo
atreladas a correqdo cambial, isto
significa que a cormpra desses
titulos podera acarretar uma
substancial redicionos mourses
Iaboriosamente revnidos para o
pagamento dos beneficios de
aposentadoria e pensdo dos
trabathadores.

Vale lembrar que por
norma constitucional - do Brasil

& do qualquer pais civilizado -

ninguém serd obrigadoa fhzercu
deixar de fazer alguma comsa, a
ndo ser em virtude de lei,
sobretudo s2 2 acBo reverier em
prejuizodoagente. Comoéocaso
da Resolugdo 2038, que se
afigura como verdadeiro
emprastimo cornpulsorio, sendo

Curioso € que essa
determmagfio tenha surgido no
mesmo momenio em que o
Ministério da Previdéncia Social
decrston mtervengio em diverses
fimdos de pensfio porque, antre
outras coisas, efefuavam
aplicagbes com  baixa
rentabilidade.

No caso especifico da
PREVI, a Resolucio 2038
represendana wn desembolso de
mais de USS 2,5 bithdes, com
perdas anvais da ordem de US$
taxas de juros. Um prejuizo
consideravel ¢ compleiamente
merecido para uma Instituico
que sempre se pauton pelo fiel

Convem ndo esquecer

que apds a faléncia dos anbipos

UM NOVO DESAFIO

IAP dacriseno INSS, Pis/Pasep
e FGTS, além da extingdo do
BNEH, os fundos de pensio
ooxstituem amica grandeTeserva
de recursos pertencente a
trabalhadores ainda nfo
mviabilizada. Assim, ¢
fundamental que os proprios
trabathadores se unam ¢ se
mobilizem na defesa de sen

No caso dos associados
da PREVI, conveérsas com
clientes, amigos ou mesmo

conhecidos ~demodoassclameer

o que ha portras dos ataques aos
fundos de pensdo - pode ter
grande eféito multiplicador, em
vista da capilandade do Banco
do Brasil, presente em todos os
potos do Pais.

Cartas a orglos de
O mesmo se pode dizer da
participaciio nos esforgos que
sindicatos e diversas associagies
que Tepresentam fimcionarios de
estatais tém empreendido na
defesa de nossos direitos ko a
p@hﬁcos e autoridades. Muito




PREVI DEBATE COM O GOVERNO

Drianie das dificuldades que
a resolucio 2038 deverd impor 3
PREVI, seus dirigenies procuraram
dialogar com o Governo, Assim,
no final de janeiro, mantiveram
encontros com o Presidente da
Repiblica, com o Ministro da
Fazenda ¢ ouiras autoridades
governamentais - a quem
sobre a atuacio dos fundos de
pensfio, em geral, e aPREVL em
particular.. Entre ¢las:

- A PREVI foi constilnida
em 1904 como Caiva de Montepio,
com a finalidade de pagar pensio
aosdependentes apos o falecimenio
dos associados. No Pais, ainda nfo
havia nenhum sistema de
aposentadorias © pensies.

-Existiam, em §978 guatro
fundos de Pensfo no Pais. No
_ inmito de conservar mo-de-obm
espmahzada, mais bemn paga na
inicigtiva privada, as estatais
criaram fundos de pensfio. Eles
representavam uma forma. mais
bargia de remuneracio, verdadeiro
salario indireto. Além disso,

DEFESA DA PREVI

Tomei conhecimento -
através de circular dingida por
essa Caixa de Previdéncia a seus
associados - das manobras de
banqueiros e polkigueiros no
sentico de solapar os alicerces em
que se firmam o Banco do Brasil
ea PREVI Embom louve o o
de que esta altima nos esteja
alertando para assumir uma
posicio de defesa, acho que ndo
ha nmguém methor do que as
priprias instihiicSes para fazer
fremie aos ataques.

Acmd!‘hlhdm&Bmoo

Previdéneia thes

visavam, também, a oquacionar o
problema previdencidsio, que # s
podia premmeiar.

-MNos Estados Unidos, o
patrimdnio dos Fundos supera os
US$ 4 trilhes, mais de 50% &o
PIB. No Brast!, ¢ & oorea e 5%
do PIB, algo em (oo de USS 30
bilhdes. Mesmo assim, 530 o
1o Pais.

-(Js fundos de pensdo
precisam de um Pais vigvel, Por
isso, estio disposios a investir, nfo
comprilsoriamente, em projetos de
longa mahwacdn, gue aumeniam o
nivel de emprego ¢ ampliam a
protesdo social. Contrariamente,
outros investidores exploram as
oportunidades e se retiram,
transferindo os hucros para cutro
ugar.

Lmandooatal Presidente
da Repidblica tomou posse, ainda
interinamente, com a disposicio de
baixar as taxas de jurcs, a PREVI
se antecipou ¢, atendendo a
solicitacio do Presidente do Banco
do Brasil, ofereceu o equivalenic a

US$ 200 milhes 4 taxa de 9% a.a.
{as praticadas entdo superavam S
20% a.3.) para finamciar o
pagamento do décimo-terceiro
€ POgUenas CIHpTCsas.

-Toda campanha mna
imprensa visa desqualificar os
fundos como solucdo para a
urm mercadn para o8 grantes gripos
que exploram a previdéncia aberta,

com fing lacrativos, Assim, {entam

substituir as oponunidades que im;e
sfio proporcionadas pela inflacio.
Entretanto, o curriculo dessa
previdéncia nfo ¢ dos mais
recomendados, como demonstra a
faléncia de diversos planos abertos,
que tudo prometeram A0S
mutuarios, e apenas lhes deram
prejutzos.

- A origem da Resclucio
2038, baiada pelo Banco Central
do Brasil, “ad referendnm”™ do
Consetho Monetario Nacional, estd
muma suposia transferéneia ilegal
¢ dbusiva de recursos das empresas
estatais para os fundos de pensfio

confere a forca necessana para
resistir a3 pressfes de que sdo
alvo, bem como para esclarecer
a opimigo publica,
José Barreto da Silva Nen
(Reaife PE)

A defesa efetiva de
qualguer instituigio passa pela
participagdo consciente de seus
Infegramies, que devem exercey
permanente fiscalizagdo ¢
cobranga, bem como prestar
apoio, qucraio necessavic. Nio
podemos pensar que direitos
adguiridos sdo irmemoviveis,
quardo vemos a maioria dos

trabalhadores marginalizada do
economia formal, exatamente
por acreditarem que 08 direitos
se deferdem por si, porgue sGo
Justos e legais. O s funciondrios
do Banco do Brasil estdo
presentes emtoda porte. Devem
ser  municiades  com
informagdes de forma a poder
difundi-ias - ndo para garantiv
interesses corporativos, mas
para que fodos os irabalhodores
se mobilizem por garantias
semelhantes. S6  assim
neutralizaremos a agdo dos
detratores e adversdrios.

" de seus erpwegados. Mas no caso

¢a PREVI nfo hd ilegalidade, pois
os planos que oferece foram
previaments aprovades pelo
Govemo mmzmldo téenico de
Aem e reglsirm
mlnsuuﬁoBrasﬁearmbAmaJms
Além disso, sfp fiscalizados de
forma permanciie pela Secretaria
de Previdéncia Complementar.
-Cuanto a ser gbusiva, nfo
s¢ pode esquecer que, guando a
emypwesa cria um fimdo de pensdo
para seus empregados, transfere
em relacio a eles um passivo de
sua responsabilidade. Ao farer
isso, deveria também aporiar £~
TOCUrsos NecessArios para Cumym.
lo, oquie geralmente & impossivel.
Por exemplo, se for
comstituide wn fundo de pensfio
para o©s militargs, o periodo
anierior 3 inslitnicio desse Fundo
continua a cargo do Tesouro
Macional. Porianfo essas
transferéneias nfo seriam um
abusp, mas sim O CunpEImeno
de uma  responsabilidade




O impasse surgido entre o governo fede-
ral e os fundos de pensfio, em conseqiiéncia da
Resoluclo n® 2.038/93 do Conselbo Monetirio
Nacional, é uma triste confirmacio do adigio

popular segundo o gual um erro puxa o outro,

eire, pretendeu o governo obrigar os
fundos patrocinados por empresas piblicas,
sociedades de economia mista, autarguias e
fundacdes instituidas pelo poder piiblice a
aplicar nada menos do gue 35% das suas re-
servas técnicas — mais de um tergo dos re.
CUTS06 que POSSUen para assegurar os direi.
tos dos seus participantes, portanto — em um
Hipo especial de titulo pblico {as Notas do Te-
soure Nacional, série B) desenhado para ren-
der menos do gue 08 Outros.
Agora, pela Resoluciio CCE n? 001/94, de
28 de janeiro passado, assinada pelo ministro
Alexls Stepanenko, quer o governo impedir
gue as entidades previdencidrias atingidas
pela exorbitincia anterior proiejam seus legi-
timos interesses recorrendo ac Poder Judicis.
rio. Uma imposicio que fere, a um s6 tempo,
» espirito e a letra da Constituicio Federal,
que consagra a separagio dos poderes, e a se-
guranca dos contratos realizados entre cente-
nas de milhares de empregados e as citadas
empresas piblicas, sociedades de economia
mista, autarquiss e fundagdes instituidas pelo
poder pliblico.
Segundo a determinagio do ministro Ste-
panenko, as organizaglies coniroladas direta
ou indiretamente pela UniSio deverfio coagir

os dirigentes dos fundos de pensfio a excluir

ag entidades gue dirigem do mandado de se-
guranca impetrado pela Associacfo Brasilei-
ra de Entidades Fechadas de Previdéneis
Privada (Abrapp) contra a danoea obrigacio
contidz na Rescluclo n® 2.038/83, ach 2 ames-
¢a de retirads do patrocinio por parte dg em-
oresa pliblica ou congénere, :

Estdo ai contidas vérias violéncias. A pri-
meira agride a consciéneia e o compromisse
dagueles dirigentes, coagidos a agir em fron.
tal contradicdo com os interesses das institul-
ﬁﬁes que divigem: a segunda fere os direilos

quides e certos dos participantes dos planos
de ay ntadoria e pensfio dos fundos,
esies adeviram confiando no patrocin
empresas nas quais trabatham: ¢ 3 terceirs
ameaca o mercado em geral, pela sibita alte-

ragio de regras do jogo da livre economia.
Como j& tivernos a oportunidade de afir-
mar recentemente neste espaco, nio existe
economia forte e moderna que ndo tenha nos
fundos de pensfio as suas principais fontes de
financiamento para investimentos de longa
maturago. S#o eles igualmente um indispen.
stvel fator de equilibrio do mereado financei-
7o, pelo seu papel de investidores institucig-
nais, agsegurando a liquidez de grandes tran.
sagles, como € o caso dos programas de de-
sestatizacfo de ampresas piiblicas.

Além disso, a criaciio e manuiencio de
fundos de pensiio é um importante elemento
das politicas de recursos humanos das empre-
sas mais modernas ¢ competitivas do munde
& um motive cada vez mais decisivo para a es-
colha de um emprego. Nos Estados Unidos, .
na Inglaterra ou na Alemanha nio & raro que
um empregado leve mais em conta a gualida.
de do plano de pensio do que o prépric sali-
rio, na hora de optar entre uma ou outra em-
presa para trabalharnela -

Em lugar de criar um clima de persegui-
¢io contra os fundos de pensfo, que tem o
efeito de desestabilizar mercados e gerar in-
trangllilidade entre os funcionérios de gran-
des companhias piblicas e autarquias, deveo
governo trilhar o caminho da negociac8o e do
entendimento, abrindo um dislogo gue possa
conduzir & verdadeira solucSo dos problemas
existentes. . . ... . e

Se é verdade que o plano de estabilizacfo,
para produzir seus benéficos efeitos, precisa
da colaboragfio dos fundos - pela expressfo
dos patrimé&nios gue estes administram —, es-
se apoio certamente serd muito mais aicanes-
vel através da identificacio dos interesses
convergentes do que da tentative de imposi-
¢do de uma vontade politica contra a natureza
dos negdeios ¢ a: prépria lei.

A via do confronto judicial, come se sabe,
n#o beneficia a nenhuma dasg partes. Um man
acordo é sempre preferivel a uma bos deman-
da. 56 o didlogo e o entendimento podem pdr
fim & atual sucess#io de erros, que ameaca as
relagfes entre o poder phblico e alguns dos
principais agentes de modernizacfo das eco-
nemias. Uma modernizaciic que &, afinal, o
mais relevante objelive tante do governo
quante dos fundos.




FELEICOES NA PREVI

Através de consulta ao Compo Social; serfo escolhidos em abril dois Diretores-Deeliberati
cumprirdo mandato até maio de 1998, e trés Conselheiros-Fiscais, com mandato de dois anos. As inscrighes
de chapas se encerraram em 31 de janeiro passado. Somerte a “Defesa da PREVI - Democracia
Transparéicia”, apresetiou-se para concorrer ao pieito. Integram esta chapa os atuais Diretores Hurberto Budes
Vlena Diniz e Anita Sitva de Carvalho, candidatos A reeleiglio acs cargos de Diretor-Deliberativo ¢ Conselheira-Fiscal,
espectivamente, Dentro em breve serd publicada uma Carta-Circular com o programa da chapa, bem como 05 nomes de
: todcs o5 swsmmpmemes Tmnhemsem&wﬂgadasasm&ﬁa@mmmmpamqueasmﬂmmpfocedama@
processo eleitoral. Os novos Diretores e Conselheiros tomario posse no dia 31 de maio de 1994, '

OS FUNDOS E A REVISAO

Dirigentes & funcionarios da PREVI participaram, no (itimo més de
outubro, do XIV Congresso Brasileiro dos Fundos dePensfio. O

evento, promovido no Rio de Janeiro pela Associaco Brasileira das
Fntidades Fechadas de Previdéndia Privada, reuniu cerca de 500
participartes. Na ocasifio, foi divulgada a Carta do Rio de Janeiro,
contendo a posicio do setor em relacBio & revisio constitucional. Dentre -
owtras iniciativas, o documento defende o sistema misto de previdéncia-
com participaciio do Estado, empresas e empregados - 2 imunidade

" tributaria dos fundos de pensfio e a priorizagiio por parte das entidades
de sua atividade-fim, ou seja, a complementagfio de aposentadoria.

A Carta diz ainda que os fiindos devern permanecer no ambito da
seguridade social, atrelados 4 Previdéncia Social, além de sugerir quea
normatizacio de seus investimentos saia da algada do Conselho
Monetario Nacional, e passe 2 ser regulada pelo Conselho de Gestio da
Previdéncia Social.

90 ANOS EM TEMPOS DE CRISE

No proximo més de abnil, a PREVE compietam 90 anos de existéncia -
trinta 2 mais que os institutos de aposentadoria e pensio criados no
primeiro govemo Vargas. S30 noventa anos de previdéncia no Brasil,
proporcionando ao trabalhador uma garantia que a previdéncia oficial
nfio tem ainda condicSes de oferecer. Isto além de inestimaveis servigos
prestados aos setor produtivo da economia, gerando empregose
desenvolvimento. Mas 1994 nfio devera ser um ano tranginlo para a
PREVL que se transformou - como os demais fisndos de pensio - em
alvo de uma campanha de difamagiio. Com o pretexto da privatizagis
alguns setores da imprensa refratam essas entidades como fonte de
privilégios para os associados, quando apenas lhes proporcionam um
sisterna digno de aposentadoria e pensdes. As acusag0es, a proposito,
fazem lembrar a famigerada campanha contra os margjs, de triste
memorna.

Portanto, voltamos a enfatizar a importéncia da mobilizagdo de todos os
associados da PREVI na defesa da instituicBo. Trata-se de preservar um
patrimdnic acurmulado ac fongo de nove décadas com o trabalho de

todos. Mo podemos permitir que seja dilapidado.




