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Palavra do presidente

Caro colega, é com muita alegria que voltamos
a trazer a vocé, participante e associado da
nossa Previ, uma nova edi¢cao da Revista Previ.
Como sempre digo, cuidar do futuro de
pessoas, zelar por aposentadorias e pensoes
de quase 200 mil colegas e seus familiares

é algo que vai muito além do trabalho.

E sobre garantir bem-estar, qualidade de vida
e longevidade para quem confia em nds.

E, por falar em longevidade, estamos vivendo
mais e precisamos também viver melhor.

A Previ trabalha diariamente para levar a cada
associado solugdes eficazes e que atendam
as suas demandas e expectativas. E, para

que possamos trabalhar cada vez melhor,
precisamos estar proximos dos nossos
participantes, o que inclui uma comunicacgao
clara e tempestiva, que reforca nosso com-
promisso em colocar o associado e seus
familiares no centro das nossas acoes.

Esperamos que essa revista traga, além

de informacdes uteis para o seu dia a dia,
muita leveza e inspira¢ao. Que sigamos juntos,
fortalecendo e estreitando os vinculos da Previ
com nossos participantes, sempre atentos

as suas necessidades e aspiracgoes.

Boa leitura! ”

Marcio Chiumento
Presidente da Previ

(OX)
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A Revista Prevz
esta dev D\ la

Chegou a hora de comemorar: a Revista
Previ esta de volta! Depois de muitos pedi-
dos dos associados, a publicagao retorna
para informar, inspirar e aproximar ainda
mais a Previ de quem construiu, por tantos
anos, a histéria da Entidade. A partir de
agora, aposentados e pensionistas com 70
anos ou mais vao poder receber trimestral-
mente, diretamente em casa, uma revista
pensada especialmente para eles.

A edigdo 203 marca uma nova fase:

mais do que o retorno da publicacao,

este € um reencontro. Durante décadas,

a Revista Previ ajudou milhares de associa-
dos a acompanhar decisoes, resultados

e histérias da Entidade. Agora, ela retorna
em um formato acolhedor e adaptado

a quem prefere a leitura no papel.

Impresso ou digital,
do jeito que vocé preferir

Nos Ultimos anos, muitos associados
pediram a volta da revista impressa.

Foi ouvindo esse chamado que a Previ
decidiu retomar a publicacao. Para o
presidente da Entidade, Mércio Chiumento,
0 momento tem um significado especial.

"A Revista Previ volta para estar mais
perto dos aposentados e pensionistas.
Queremos oferecer informacgoes
relevantes em um formato que valoriza
a leitura, respeita a histdoria dos nossos
participantes e fortalece o vinculo com
a Entidade”

Quem prefere resolver tudo pela internet
pode optar por nao receber a versao im-
pressa. Ja para quem deseja se aproximar
mais desse universo, a propria revista vai
trazer orientacoes e dicas para usar o site
e 0s servicos digitais da Entidade.

Para o diretor de Administracao,

Alencar Ferreira, a proposta € oferecer
alternativas, respeitando os diferentes
perfis. "Queremos oferecer diferentes
formas de acesso a informacéo, respei-
tando as preferéncias de cada publico.
A revista impressa atende aos associa-
dos que valorizam esse formato e
preferem receber o contelido em casa”

Menos jargao, mais clareza

O que muda nos planos? Como a
economia impacta os investimentos
e 0s resultados? Essas sao algumas
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das duvidas dos participantes que terao
espaco garantido na revista.

Investimentos, planos, resultados e ser-
vicos da Previ estarao reunidos em

um Unico canal, com linguagem mais
simples e acessivel,

Para o diretor de Investimentos, Claudio
Gongalves, esse € um dos principais
ganhos da retomada da publicacao.
"Nosso objetivo € apresentar informa-
¢Oes sobre a Previ de forma clara,
acessivel e transparente, ajudando

os participantes a compreender
melhor a Entidade e os temas

que fazem parte da nossa atuacao”.

Uma histéria que também é sua

Muitos dos associados que receberao
a revista acompanharam momentos
importantes da historia da Previ e
ajudaram a construir essa trajetoria.

A nova fase abre espaco para

resgatar lembrancas, registrar marcos
e compartilhar historias que ajudam

a entender como a Entidade chegou
até aqui. Nas proximas edicoes,

0S proprios associados serao
protagonistas, compartilhando
projetos, hobbies, atividades voluntarias
e experiéncias pds-aposentadoria.

Para a diretora de Participagoes, Adriana

Chagastelles, € uma oportunidade de
fortalecer a identidade da Previ.

"A publicagao permitira compartilhar
projetos, iniciativas e resultados, além
de ser uma forma de preservar a
historia e a memoria da Entidade”.

Foco no leitor

A expectativa € que as proximas edigdes
reflitam cada vez mais os interesses, as
duvidas e os assuntos que fazem parte
da vida dos aposentados e pensionistas.
A ideia € construir uma publicagdo que
acompanhe as transformacoes da Previ
sem perder de vista o leitor.

Para a diretora de Planejamento, Lissane
Holanda, essa proximidade é um dos
diferenciais da iniciativa. "A Revista Previ
€ mais um instrumento para promover
conexao e engajamento, levando infor-
macao de qualidade aos associados

e acompanhando a evolugao de suas
necessidades e expectativas”,

Mais um canal para chegar até vocé

Muitos associados ainda valorizam a leitura
no papel, seja para ler com calma, guardar
uma edi¢ao ou compartilhar informagoes
com amigos e familiares. Ao retomar esse
formato, a revista amplia as formas de
acesso ao conteudo da Previ,

O diretor de Seguridade, Wagner
Nascimento, considera essa uma das
principais contribuicoes da publicagao.
"Nosso objetivo é levar conteudo util,
confiavel e de facil compreensao,
contribuindo para que os associados

se sintam cada vez mais informados

e conectados a Previ",

A Revista Previ esta de volta, Em meio ao
excesso de telas e mensagens rapidas, a
publicacado resgata o prazer da leitura no
papel para 0s associados acompanharem
com tranquilidade os assuntos da Entidade.
Que venham as proximas edigoes!
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100 anos /.
de protecao

Em agosto de 1926, nascia a Caixa

de Peculios dos Funcionarios do Banco
do Brasil (Capec). O objetivo era oferecer
apoio financeiro aos beneficiarios dos
funcionarios em uma época em que

0S mecanismos de prote¢ao social

ainda eram limitados.

Cem anos depois, a Capec continua
com 0 mesmo propodsito, mas com
caracteristicas muito diferentes das

de sua criagdo. Ao longo desse periodo,
ampliou coberturas, modernizou regras,
incorporou servigos de assisténcia

e passou a oferecer atendimento

por canais digitais.

Atrajetdria da Capec acompanha as
transformacdes da sociedade brasileira
e da propria Previ sem perder o principio
que |he deu origem: a protecao coletiva.

Das origens a consolidacao

A preocupagao com 0 amparo familiar
fol uma das bases da criacao da Previ,
em 1904, quando 52 funcionarios funda-
ram a Caixa Montepio dos Funcionarios
do Banco da Republica do Brasil.

Naguele momento, os participantes
contribuiam para garantir uma pensao
aos seus dependentes. Em 1926, a Caixa
de Peculios acrescentou uma nova forma
de protecdo: o pagamento de um valor
Unico aos beneficiarios indicados pelos
associados. Na época, apenas a vilva

e os filhos podiam ser indicados. Hoje,

0 participante pode escolher livremente
seus beneficiarios.

Um dos registros mais antigos dessa
historia € o diploma de filiagdo de Joao
Pinheiro, participante de numero 391 e
um dos fundadores do plano. Datado
de 27 de agosto de 1926, o documento
integra hoje o acervo historico da Previ
apos ter sido adquirido em um leilao e
doado por uma participante.
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Na década de 1930, a Caixa de

Peculios foi incorporada a ja entao

Caixa de Previdéncia dos Funcionarios
do Banco do Brasil. Embora
administradas pela mesma institui¢ao,

a previdéncia e a carteira de peculios
continuaram com patrimonios separados,
principio mantido até hoje,

A partir dos anos 1950, surgiram
caracteristicas que permanecem

na Capec até hoje. Os valores dos
beneficios passaram a ser atualizados
periodicamente e foi criado o Peculio
Especial, destinado a oferecer protecao
financeira ao participante em caso
de falecimento do conjuge ou
companheiro, Foi nesse periodo

que o plano ganhou uma estrutura
administrativa propria.

Mais acesso e menos burocracia

A partir de 2013, a digitalizagao dos
servigos transformou a forma de relacio-
namento dos participantes com a Capec.
Consultas, alteragOes cadastrais e contra-
tacOes passaram a ser realizadas pelos
canais de autoatendimento da Previ,
Gradualmente, formularios impressos

e processos manuais deram lugar aos
servicos digitais.

A mudanca facilitou o acesso as infor-
macoes e contribuiu para o crescimento
das adesoes. Em 2019, a possibilidade
de ingresso também foi estendida a fun-
cionarios do Banco do Brasil oriundos
de bancos incorporados.

Protecado em momentos
de incerteza

A pandemia de Covid-19 representou um
dos maiores desafios enfrentados pela
Capec. O aumento do nimero de bene-
ficios exigiu a revisao dos calculos utiliza-
dos para preservar o equilibrio do plano.
Em 2022, foram realizados ajustes nas
contribuigdes e nos valores dos peculios.

Mesmo diante desse cenario, todos os
pagamentos previstos foram efetuados,
demonstrando a capacidade do plano
de manter sua funcao de protecao
coletiva em situagOes excepcionais.

Mudancas no regulamento

Em 2023, o Conselho Deliberativo

da Previ aprovou um novo regulamento
para a Capec. As mudancas ampliaram
as possibilidades de contratacao,
atualizaram regras operacionais

e aperfeicoaram critérios de corregao
dos valores. A revisao também passou
a prever a possibilidade de extensao
da Capec aos participantes do Previ
Familia, a critério da Previ, e a contrata-
cao do Pecdlio por Invalidez
independentemente do Peculio Morte.

A Capec funciona em regime

de reparticao simples. Isso significa

que as contribuicoes dos participantes
formam uma base coletiva utilizada
para custear beneficios e despesas

do plano. Por esse motivo, a entrada de
novos participantes € importante para

a continuidade e o equilibrio do sistema.

o7
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Diferentes formas de protecao

Atualmente, a Capec oferece
trés coberturas: Morte, Invalidez

e Especial. Além delas, ha ainda

o Peculio Mantenga, que permite
ao conjuge ou companheiro manter
a protecao nas situacoes previstas
nas regras do plano.

Os planos estao disponiveis em
diferentes modalidades de contrata-
¢ao, que vao de Junior a Executivo,
com valores de contribuigcao

e beneficio adequados a diversos
perfis de participantes.

A Capec nao tem fins lucrativos.

Os recursos arrecadados sao desti-
nados ao pagamento dos beneficios

e das despesas administrativas, sempre
separados do patrimonio dos demais
planos da Previ.

Aponte a camera do
seu celular para o QR
Code e toque no link
que aparecer na tela
para assistir ao filme
dos 100 anos da Capec.

Um compromisso
que atravessa geragoes

Ao longo de um século,

a Capec acompanhou
mudangas econémicas, sociais
e demograficas do pais. Também
atravessou diferentes contextos
historicos, incorporou novas
tecnologias e ampliou formas

de atendimento e protecao.

O que permanece é seu
objetivo original: oferecer
protecao financeira, traduzindo
em cuidado a solidariedade
que inspirou a criagao do
plano ha 100 anos.

f2) Capec

PROTEGENDO HOJE E AMANHA.

Previ



Vocé conhece
as assisténcias

Desde 2024, a Previ oferece assisténcias
para quem tem um dos planos da Capec.
A oferta desse beneficio veio atender

a um anseio de muitos participantes, que
desejavam utilizar servicos que ja sao ofe-
recidos por seguros de vida, sem perder
as vantagens de um peculio - que fun-
ciona mais ou menos Como Um Seguro,
mas é muito melhor porque ndo tem fins
lucrativos, caréncia nem restricoes.

Por isso, todos 0s associados da Capec
agora contam com assisténcia residen-
cial, para pet, auxilio para bicicleta, além
de servicos de reparo e itens de segu-
ranga para idosos e usuarios PcD.

E 0 melhor: tudo isso sem alterar

0 valor da contribuigao.

Saiba mais sobre cada
uma das modalidades a seguir;

(O Check-up Residencial

Reviséo de sua instalagao elétrica,
descarte sustentavel, verificagao de
vazamentos, limpeza de ralos e sifoes,
mudangas de mdveis entre comodos,
troca de vidros, lampadas e tomadas,
limpeza de caixa d'agua e calhas

e muito mais para proteger seu lar.

& Check-up Lar Idoso + Usuario PcD
Adequacdes residenciais para seguranca
e acessibilidade, como reorganizagao de
moveis, instalagdo de fita antiderrapante
para tapetes e de barras de seguranca
nos banheiros, revisao de instalagao
elétrica, entre outras.

OOO

° Pet Completo

Aplicagdo de vacinas, consultas, trans-
porte, hospedagem, castragao e muitos
outros cuidados para o seu amigao.

@& Bike
Reparos, montagem e check-up
da sua bicicleta.

Q

Para utilizar as assisténcias,
entre em contato pelo
telefone: 0800-704-5479.

o9
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da Previ?

A estrutura de governanga da Previ é uma
referéncia no segmento de previdéncia
complementar fechada. Ela reline 6rgaos
de gestdo e de controle com papéis
distintos: Diretoria Executiva, Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de
Auditoria. Conta, ainda, com os Conselhos
Consultivos do Plano 1e do Previ Futuro.

Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva € composta
de seis membros; presidente,
diretor de Investimentos, diretor
de Participacoes, diretor de Se-
guridade, diretor de Planejamento
e diretor de Administragao.

O Banco do Brasil indica o pre-
sidente, o diretor de Investimentos
e o diretor de Participacoes.

Os participantes e assistidos
elegem o diretor de Seguridade,
o diretor de Planejamento

e o diretor de Administragao.

1 _|;llllllll
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Novos dirigentes

A Previ deu posse, em 1°/6, a0s Novos
diretores e conselheiros eleitos pelos
associados e indicados pelo patrocina-
dor para o mandato até 2/6/2030.

No processo eleitoral, iniciado em 13/4
e finalizado em 27/4, Alencar Ferreira

e Lissane Holanda foram eleitos para
as Diretorias de Administracao e de
Planejamento, respectivamente. Tam-
bém foram escolhidos representantes
para 0s Conselhos Deliberativo, Fiscal e
Consultivos do Plano 1e do Previ Futuro.

Pelo patrocinador Banco do Brasil,
Marcio Chiumento foi reconduzido

a presidéncia da Previ, e também foram
indicados dois membros titulares e igual
numero de suplentes para o Conselho
Deliberativo - incluindo a recondugao
do presidente desse colegiado,
Francisco Lassalvia -, um membro titular
e respectivo suplente para o Conselho
Fiscal, além de um membro titular e um
suplente para os Conselhos Consultivos
do Plano 1e do Previ Futuro.

IEREENE"
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Conheca a composic¢ao atual
da Diretoria Executiva e do

Conselho Deliberativo a seguir:

MARCIO ANTONIO
CHIUMENTO

Presidente

Marcio é mestre em Gestao

e Inovagao, graduado em Direito
e tem MBA em Negacios Finan-
ceiros pela UFRGS. No Banco

do Brasil, destacou-se como head
de Clientes, Estratégia e Produtos
do Setor Publico, ouvidor geral

e gerente executivo da Diretoria
de Atendimento e Canais.

Foi presidente do Conselho
Deliberativo da BB Previdéncia,

e vice-presidente do Conselho
de Administracao da Ativos S.A.
e também atuou no Grupo Litel

e na Cielo. Na Previ, foi diretor

de Participacoes até sua indica-
cao a presidéncia da Entidade.

ADRIANA DUARTE
CHAGASTELLES

Diretora de Participagoes

Adriana é administradora,

com MBA em Financas e Direito
Societario pela FGV-RJ e mestra-
do em Administracao pelo
IBMEC-RJ. Na Previ desde 1996,
ocupou posi¢oes de destaque
nas areas de investimentos

e governanga, atuando como
gerente executiva, gerente da
Secretaria Executiva (Secex),
responsavel pelo suporte aos
orgaos estatutarios da Entidade,
e gerente executiva de
Administracao da Carteira
Imobilidria, drea estratégica

para os investimentos da Preuvi.
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ALENCAR RODRIGUES

FERREIRA JUNIOR

Diretor de Administracdo

Economista com mestrado

pela PUC-SP e associado
aposentado do Plano 1, tem
mais de 40 anos de experiéncia
nas areas financeira, atuarial,
previdenciaria e de governanca.
No Banco do Brasil, iniciou

sua carreira em 1983 e ocupou
cargos de alta lideranca

como diretor de Relagdes
Institucionais da Brasilveiculos
Seguros, diretor de Atuaria,
Riscos e Controles Internos da
Mapfre Seguros Gerais e diretor
de Administragdo e Finangas da
Brasilcap Capitalizagao.

LISSANE PEREIRA
HOLANDA

Diretora de Planejamento

Formada em Direito, com
pos-graduagao, MBA na area
juridica e mestrado em Gestao
Estratégica de Organizagoes, €
associada do Previ Futuro e atua
no Banco do Brasil desde 2003.
Tem mais de 23 anos de expe-
riéncia no setor financeiro,

com destaque para atuagao

em gestao, assessoria juridica e
auditoria no BB. Exerceu, ainda,
0s cargos de vice-presidente

de Relagdes Funcionais e
vice-presidente de Comunicacao
da Anabb. E certificada pelo
ICSS em Administracao.

-

José Eduardo Rodrigues Marinho
Nilton Brunelli de Azevedo

Conselho Deliberativo b
Conselheiro titular Conselheiro suplente Representacao
Francisco Augusto Lassalvia (presidente) | Alberto Martinhago Vieira BB
Marisa Reghini Ferreira Mattos Julio Cesar Vezzaro BB
Rosiane Barbosa Laviola Sandro Jacobsen Grando BB
Carlos Alberto Guimaraes de Sousa Fatima Suzana Marsaro Eleito

Fabio Santana Santos Lédo | Eleito
Rene Nunes dos Santos Eleito

12



REVISTA PREVI - AGO 2026

r_g )

CLAUDIO ANTONIO
GONCALVES

Diretor de Investimentos

Claudio é graduado em Direito,
tem MBA em Negocios Finan-
ceiros pela UFRJ e pés-gradua-
cao em Direito Publico. Foi
executivo do Banco do Brasil,
com atuagao em gestao
patrimonial e de investimentos.
Acumulou experiéncia nos
segmentos Private Banking

e varejo bancario nos mercados
brasileiro e internacional. Liderou
estratégias e negdcios voltados
a clientes Pessoa Fisica,
Produtores Rurais e Private

no Brasil e nos Estados Unidos.

122 anos de governanca soélida

A composicao, em igual numero,

de representantes eleitos pelos
associados e de indicados pelo
patrocinador, em todos os colegiados
da Previ, é um fator de sucesso que
reforga 0 modelo de governanca da
Entidade e coloca a Previ muito a
frente do que esta previsto na
legislacdo que regula o setor.

WAGNER DE SOUSA
NASCIMENTO

Diretor de Seguridade

Wagner € administrador, com
pos-graduacao em Gestao Pre-
videnciaria, Auditoria e Controla-
doria, e certificado pelo ICSS
como administrador de Fundos
de Pensao. Funciondrio do Banco
do Brasil desde 2002, foi conse-
lheiro deliberativo da Previ

e coordenador da Comissao

de Empresa dos Funcionarios
do BB. Também atuou como
conselheiro consultivo do Previ
Futuro, além de ter sido diretor
do Sindicato dos Bancarios de
Belo Horizonte e Regiao.

A governanca solida da Previ segue
sendo uma referéncia no segmento

de previdéncia complementar fechada,

guiada por regras claras, processos

e compliance que vao além das
exigéncias regulatorias. Fiscalizada
pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (Previc), a
Previ é reconhecida como exemplo de
atuacao corporativa em seu segmento.
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Mais seguranca
para o Planol

Quem recebe beneficio do Plano 1
costuma fazer uma pergunta importante:
0s recursos do plano serao suficientes
para pagar os compromissos do futuro?

Hoje, a seguranca do plano é reforgada
por uma estratégia que alinha os
investimentos as necessidades de
pagamento de beneficios ao longo

das préximas décadas.

Mais de 70% dos recursos do Plano 1

ja estdo aplicados em investimentos de
renda fixa, com vencimentos compativeis
com as obrigacdes futuras do plano.
Além disso, esses investimentos foram
contratados com rentabilidade superior

a meta atuarial.

Na pratica, isso significa que uma parcela
expressiva do patriménio foi organizada
para acompanhar o fluxo esperado

de pagamentos aos participantes e pen-
sionistas. Essa estratégia € conhecida
COMO iImunizagao do passivo. Seu princi-
pal objetivo € aumentar a previsibilidade
dos resultados e reduzir a exposicao a
oscilagoes do mercado,

O que mudou para o Plano 1?

Com o avan¢o da imunizagao,

0s riscos do plano diminuiram.
Ao mesmo tempo, o patrimonio
acumulado e o superdvit existente
contribuem para uma situacao
financeira mais estavel.

Isso nao significa que todos
0s investimentos estejam
concentrados em renda fixa.
Parte dos recursos continua
aplicada em renda variavel,
incluindo participagoes em
grandes empresas brasileiras,
como Vale, Petrobras e Banco
do Brasil.

Esses investimentos contribuem
para gerar retorno no longo prazo.
Por outro lado, € natural que seus
resultados apresentem oscilagoes
em periodos de maior
instabilidade econémica.
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/O que mostram as projecoes?

As estimativas utilizadas na gestao
do plano indicam probabilidade zero
de déficit acumulado em 2026. Da
mesma forma, dentro do horizonte
da atual Politica de Investimentos,
que vai até 2032, a chance de
ocorrer um deficit que leve

a cobranca de contribuigoes
adicionais ou a reducao de
beneficios também é considerada
estatisticamente zero.

Isso nao significa que os resultados
de cada exercicio serao sempre
positivos, Em planos de previdéncia,

~

podem ocorrer superavits ou déficits
em determinados anos, em fungao
do comportamento dos mercados,
da economia e de outros fatores
considerados nas avaliagoes.

No caso do Plano 1, porém, os recursos
acumulados pelo plano e o superavit
existente oferecem uma camada
importante de protecao e reduzem
significativamente esse risco. Por isso,
as projecoes indicam que, ainda

que eventuais oscilagcoes impactem

o resultado anual, a probabilidade de
déficit acumulado permanece baixa,

Resultado acumulado do Plano 1

R$ 12,5 bi

de superdvit

O objetivo da gestao é manter

o equilibrio entre os recursos

do plano e os compromissos
assumidos com o pagamento

de beneficios ao longo do tempo.
Ou seja, o foco esta em preservar

R$ 14,6 bi

de superavit

junho/2026

a capacidade do plano de
honrar seus compromissos

com participantes e
beneficiarios, mesmo que
resultados positivos ou negativos
ocorram em determinados anos.
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O futuro do Plano 1

Outra duvida comum entre partici-
pantes e assistidos diz respeito

ao futuro do Plano 1. Afinal, se 0
plano apresenta superavit e situagdo
financeira equilibrada, o que acon-
tecerd com esses recursos ao longo
do tempo?

A estratégia de gestao busca justa-
mente o equilibrio entre os recursos
disponiveis e 0s compromissos
assumidos. Em outras palavras, se
as premissas utilizadas nos célculos
se confirmarem ao longo do tempo,
0 patriménio do plano devera ser
utilizado para pagar os beneficios
previstos, sem sobra significativa de
recursos ao final de sua existéncia.

De acordo com os calculos atuariais,
0s pagamentos de beneficios

do Plano 1 devem se estender até
aproximadamente o ano de 2100.
Isso acontece porgue o plano conti-
nuara honrando compromissos com
aposentados, pensionistas e seus
beneficiarios por muitas décadas.

Por isso, a gestao dos investimentos
é planejada com horizonte de longo
prazo. As decisoes sao tomadas
considerando nao apenas as ne-
cessidades atuais, mas também

0S pagamentos que ainda serao
realizados nas proximas geragoes
de participantes e beneficiarios,

Bom saber

Para haver novamente
distribuicao de valores
excedentes (BET), o Plano 1
precisaria acumular superavit

a partir de R$ 44,8 bilhdes por
trés anos consecutivos. No caso
de déficit, é necessaria a criagao
de um plano de equacionamento
caso o resultado acumulado
seja negativo a partir de R$ 25,3
bilhdes em um ano. Esses limites
sao definidos de acordo com

a Resolucao CNPC 30/2018.

Onde acompanhar os resultados?

Os participantes podem acompanhar

a evolugao dos resultados do Plano 1

na ferramenta Desempenho dos Planos,
disponivel na aba Transparéncia do site
da Previ. A ferramenta retine informacoes
periddicas sobre o desempenho dos
investimentos e os resultados dos planos.

A retomada da Revista Previ também
busca ampliar 0 acesso a esse tipo

de informagao, traduzindo temas como
investimentos, desempenho e resultados
para uma linguagem mais proxima do
dia a dia dos participantes,

Outra fonte de consulta é o Relatorio
Anual, divulgado até 30 de abril do
ano seguinte ao exercicio analisado.
O documento apresenta informacgoes
detalhadas sobre a gestao, os investi-
mentos e 0s resultados dos planos.
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Participante
Previ Familia
agora tem

acesso ao app

Servicos exclusivos para
associados do plano jd
estdo disponiveis na nova
versao do aplicativo

O App Previ ganhou uma nova versao
e trouxe acesso exclusivo para o plano
Previ Familia. Os responsaveis ou
participantes do plano ja podem
consultar saldo e extrato, aléem dos
seguintes servigos: Contribuigoes,
Beneficiarios, Imposto de Renda,
Extrato de beneficio, Certificados e
Representante Legal.

O acesso esta disponivel inclusive para
quem so tem Previ Familia. Para entrar
basta usar as mesmas informacoes do
autoatendimento do site. Com isso,
agora todos 0s associados tém acesso
simplificado aos servigos e ao acom-
panhamento do seu mais jovem plano
de previdéncia,

Acesso ao App Previ
e Autoatendimento
também tém novidades

Além da disponibilidade do Previ Familia
no App Previ, novos servigos do plano
estao disponiveis no Autoatendimento
do site e, em breve, também estarao
disponiveis no app. As novas
funcionalidades s&o:

Simulador de Renda Mensal Basico.
Simulador de Renda Mensal Avangado.

Solicitagao e alteragao de renda
por prazo.

Solicitagao e alteragao de renda
por percentual.

Solicitagao de 13° salario.
Solicitagao de beneficio temporario,

O acesso ao app continua sendo feito
por autenticagdo em dois fatores. Além
de e-mail e SMS, agora é possivel
receber o cédigo pelo WhatsApp.

A Previ segue aprimorando o aplicativo
para oferecer mais praticidade no dia
a dia e ajudar a cuidar do futuro.
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Seguranca digital:
como identificar mensagens oficiais da Previ
Tenha atencdo a alguns detalhes antes de confiar em uma mensagem.

Vocé sabe identificar
uma mensagem oficial da Previ?

Com o aumento de golpes e mensagens
falsas, confira os detalhes antes de confiar
em comunicagoes recebidas por SMS,
e-mail, WhatsApp ou redes sociais.

A Previ utiliza canais oficiais para ajudar

a identificar mensagens legitimas.

As mensagens institucionais por SMS
sdo enviadas pelo numero 23159,

Os e-mails oficiais utilizam os dominios:
@previ.com.br
ou @relacionamento.previ.com.br.

Vocé também pode falar '}
com o Previx, chatbot da \
Previ, pelo WhatsApp / ,
(21) 99910-0505.

%

Nas redes socials,
os perfis oficiais sao:

@previoficial

@previoficial

B @previoficial

in Previ

Ao receber uma mensagem, confira
sempre 0 remetente e o canal utilizado.
Antes de clicar em links ou informar dados,
confira 0 nimero do SMS, o dominio

do e-mail, o telefone do WhatsApp

e os perfis nas redes sociais.

Lembrete: a Previ nao solicita senhas

ou dados bancarios por SMS, e-mail,
WhatsApp ou redes sociais. Para acessar
alguns servicos, inclusive pelo Previx no
WhatsApp, pode ser necessario fazer login
no autoatendimento da Previ. Nesse caso,
basta seguir as orientacoes apresentadas
na conversa para acessar a area logada
com seguranga.

Recebeu uma mensagem do 23159, dos

, dominios oficiais, do Previx no WhatsApp

ou dos perfis oficiais nas redes sociais?
A comunicagao foi enviada por um canal
oficial da Previ,

Importante

Codigos de autenticagdo para validar
0 acesso ao autoatendimento podem
ser enviados por diferentes canais e
plataformas. Por SMS, o codigo pode
nao vir do nimero 23159. Por e-mail,
0 envio é feito por um endereco da
Microsoft em nome do Atendimento
Previ. Ja no WhatsApp, o cédigo é
enviado pelo Previx.



Vem ai um Clube %
de Beneficios Previ 22
mais presente

NO seu presente.

Vocé ndo precisa
esperar para
aproveitar.

Confira os beneficios
ja disponiveis

no App Previou no
Autoatendimento
do site previ.com.br
e acompanhe

as novidades.

%) Previ




O App Previ foi pensado para
facilitar o seu dia a dia.

E facil de navegar e vocé acessa
informacgdes importantes,
acompanha seu plano e resolve
tudo que precisa com
tranquilidade, no seu tempo.

« Consultar seu contracheque
de forma rdpida.

« Acompanhar seus beneficios
e pagamentos.

» Acessar servicos como a Capec

i e outras assisténcias.
Que bom te ver por aqul:

= « Atualizar seus dados cadastrais
i . com segurancga.

« Solicitar servicos e resolver
pendéncias sem sair de casa.

« Agendar atendimento ou buscar

B orientagdes quando precisar.

LINKS DE ACESSO RAPIDO

Aponte a cGmera do
seu celular para o QR
Code e toque no link
que aparecer na tela
para baixar ou
atualizar o App Previ.




