1. Secao Informacdes Gerais

a) Numero de Matricula da EFPC:
01781

b) Nimero de CNPB do Plano de Beneficios:
1.980.000.174

c) CNPJ Plano

d) Tipo de Avalia¢do Atuarial:
1

e) Fato Relevante:
0

f) Justificativa:

g) Data da Avaliagao:
20251231

h) Data do Cadastro:
20251231

i) Data do fato relevante:

j) Namero de CPF do Atuario:

04427232612

k) Duration do passivo do plano de beneficios:
128

I) Observacdo sobre a Duration do passivo:

Calculada no sistema da Previc, considerando o fluxo de caixa de 31.12.2025. A duration do passivo do Plano de
Beneficios 1 corresponde a 10,6346 anos, equivalente a 127,6152 meses.

m) Protocolo de envio de Nota Técnica Atuarial:




1.110.331

2. Secao Grupos de Custeio

a) Tipo de grupo de custeio:
0

b) Identificagdo do grupo de custeio:
1

c) Numero do grupo de custeio:
1

d) Nome do grupo de custeio:
Plano 1

e) Quantidade de participantes ativos:
2.757

f) Valor da folha de salario:
620.481.584,06

g) Quantidade de meses de contribuicio:
425

h) Quantidade de meses para aposentadoria:
77

i) Valor do patrimonio de cobertura:
226.735.778.932,17

j) Valor da Insuficiéncia de cobertura:
0

2.1. Patrocinadores ou Instituidores:

Tipo Patrocinador Instituidor

00000000045292

2.2. Hipoteses atuariais

a) Tipo de hipotese: Codigo Identificador do tipo de hipétese.

1

b) Identificador da hipodtese:



c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:

iii. Segregacgao:

iv. Ponderagdo:

v. Suavizagao:

vi. Agravamento:

vii. Desagravamento:

viii. Valor da hipétese:
INPC (IBGE)

d) Explicagao da Hipotese:

indice previsto no Regulamento do Plano para reajuste de beneficios e correcio monetaria de outros valores.
A Inflagdo de longo prazo também é utilizada para imputar valores reais ao longo do tempo para saldrios e
beneficios.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
5,70

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
3,90

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
4,00

h) Observagdo do atudrio sobre divergéncia verificada:



O INPC de 2025 refletiu principalmente a desaceleragdo dos alimentos, favorecida por boa safra, e a
estabilidade da energia elétrica e dos combustiveis, que ajudaram a conter a inflagdo. Em sentido oposto,
aluguéis, servigos, saude e educagdo mantiveram pressao sobre o indice. Com esse balango, o INPC fechou
2025 em 3,9%, abaixo de 2024, e as projecSes da Previ (02/2025) indicam INPC de 4% para 2026.

i) Observacao da entidade sobre divergéncia verificada:

No célculo realizado mensalmente é utilizado, para fins de reajuste de beneficios, a inflacdo efetivamente
ocorrida desde o ultimo reajuste até o més do célculo.

j) Opinido do atuario sobre a hipétese:

Na Reserva Matematica ndo ha impacto de inflagdo esperada para o reajuste dos beneficios concedidos ou a
conceder, pois utilizamos a inflagdo efetivamente ocorrida desde o ultimo reajuste até o més do calculo, e os
salarios da ativa geralmente acompanham a inflagdo.

2.2. Hipoteses atuariais

a) Tipo de hipodtese: Cadigo Identificador do tipo de hipdtese.
2

b) Identificador da hipétese:
0

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:
ii. Caracteristica Complementar da Tabua:
iii. Segregacgao:

iv. Ponderagao:



v. Suavizagdo:
vi. Agravamento:
vii. Desagravamento:

viii. Valor da hipétese:
4,75

d) Explicagao da Hipotese:

Taxa de Juros Real (acima do indice de inflagdo) utilizada para apuracdo do Passivo Atuarial

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
4,75

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
12,43

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
4,75

h) Observagdo do atudrio sobre divergéncia verificada:

A rentabilidade nominal do plano observada em 2025 foi de 16,81%, o que, descontada a variagdo
acumulada do INPC (3,90%), corresponde a uma rentabilidade real de 12,43% no periodo. Esse resultado foi
alcangado principalmente pelo excelente desempenho dos investimentos do plano, que superaram a meta
atuarial de 8,83%. A performance refletiu, sobretudo, o ambiente de juros reais elevados, favoravel a renda

fixa, aliado a recuperacdo dos mercados de renda variavel ao longo do ano e a uma gestao de investimentos
disciplinada, diversificada e orientada ao longo prazo.

i) Observacao da entidade sobre divergéncia verificada:

A rentabilidade liquida observada ficou acima da taxa real de juros atuarial de 4,75%, refletindo
principalmente o ambiente de juros reais elevados, favoravel ao desempenho da renda fixa, aliado a

recuperac¢do dos mercados de renda variavel ao longo do ano e a uma gestdo de investimentos disciplinada,
diversificada e orientada ao longo prazo..



j) Opinido do atuario sobre a hipotese:

O estudo de aderéncia da taxa real de juros indicou a manutengdo da taxa em 4,75% a.a., considerando o
relatdrio de ALM realizado especificamente para esse fim, o qual considera as aloca¢des do patrimdnio do
plano, as suas projecdes de evolugdo a longo prazo conforme duragdo (duration) do plano, a Politica de
Investimentos vigente, o fluxo de caixa atuarial de longo prazo, entre outros cenarios.

2.2. Hipoteses atuariais

a) Tipo de hipdtese: Codigo Identificador do tipo de hipétese.
3

b) Identificador da hipétese:
0

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:
iii. Segregacao:

iv. Ponderagao:

v. Suavizacao:

vi. Agravamento:

vii. Desagravamento:

viii. Valor da hipdtese:

0,77

d) Explicagao da Hipotese:



Taxa média esperada de Crescimento Real dos Saldrios (sem considerar os reajustes) utilizada no calculo
passivo atuarial dos beneficios a conceder.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
0,77

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
1,22

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
0,77

h) Observacao do atuario sobre divergéncia verificada:

O estudo mais recente referente a esta premissa foi realizado em 2023. Este estudo baseou-se na variagdo
dos salarios dos participantes ativos ao longo dos uUltimos 10 anos. Com base nesses dados, projetamos a
evolucdo salarial e obtivemos a taxa média anual de variagdo. Vale destacar que essa premissa é aplicavel
apenas aos participantes cujo delta (tempo entre a data da reavaliagdo e a data da aposentadoria) seja
superior a 36 meses. No Plano 1, 99,5% dos ativos sdo elegiveis aos beneficios de aposentadoria e, portanto,
ndo sdo impactados por esta premissa. Para esses casos, utilizamos o Salario Real de Beneficio (SRB),
calculado como a média aritmética simples dos ultimos 36 salarios de participacdo, atualizados pelo INPC.

i) Observagdo da entidade sobre divergéncia verificada:

A diferenca entre o valor esperado e observado praticamente ndo impacta o resultado do plano, tendo em
vista que os valores estdo préximos, pela pouca quantidade de ativos, em sua maioria elegiveis a
aposentadoria. Neste contexto, concluimos que esta premissa tem pouco impacto no Plano, e
consequentemente, o desvio apresentado também apresenta impacto reduzido.

j) Opinido do atuario sobre a hipotese:

O ultimo estudo foi realizado em 2023 e observamos que o Banco do Brasil ndo realizou nenhuma
movimentagdo relevante desde entdo que justifique eventual aumento na expectativa de crescimento
salarial médio e, assim, motive um novo estudo. Por isso, ndo realizamos o estudo em 2025.

2.2. Hipoteses atuariais



a) Tipo de hipodtese: Cadigo Identificador do tipo de hipdtese.
6

b) Identificador da hipoétese:
0

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:

iii. Segregacgao:

iv. Ponderagao:

v. Suavizagao:

vi. Agravamento:

vii. Desagravamento:

viii. Valor da hipétese:
98,66

d) Explicagdo da Hipoétese:
Fator de Determinagdo Valor Real ao Longo do Tempo Salarios, calculado em fungdo da taxa de inflagdo
projetada para o longo prazo, utilizado no célculo do Passivo Atuarial.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
98,66

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
97,90

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
98,66



h) Observacao do atuario sobre divergéncia verificada:

No exercicio de 2025, foi adotado um fator de capacidade de 98,658%, considerando uma inflagdo anual de
longo prazo de 3%. A inflagdo (INPC) de 2025 foi de 3,90%, resultando em um fator de capacidade de
98,268%. Consideramos esse desvio baixo em rela¢do ao esperado, com impacto residual no resultado do
Plano. O desvio observado ocorre devido a natureza da premissa: a primeira considera um horizonte de
longo prazo, enquanto a segunda se baseia na inflagdo do ano (curto prazo). As proje¢Ges mais recentes
indicam a manutengdo de uma inflagdo de longo prazo de 3%.

i) Observac¢do da entidade sobre divergéncia verificada:

Em 2025, o INPC registrou variacdo de 3,90%, abaixo das previsGes de mercado observadas no inicio do ano.
Esse resultado foi influenciado, principalmente, pela boa safra de alimentos, bem como pela estabilidade dos
precos da energia elétrica e dos combustiveis, fatores que contribuiram para a contenc¢do da inflagdo. Para
2026, mantém-se a proje¢do de longo prazo do INPC em 3,00%, assim como o fator de capacidade de
98,658%.

j) Opinido do atuario sobre a hipétese:

No exercicio de 2025, o INPC apresentou variagao de 3,90%, resultado inferior as expectativas do mercado
formuladas no inicio do periodo. Esse desempenho refletiu, sobretudo, os efeitos de uma safra agricola
favordvel, aliados a estabilidade nos pregos da energia elétrica e dos combustiveis, o que contribuiu para a
moderagao inflacionaria. Para 2026, permanece a projec¢do de longo prazo do INPC em 3,00%, bem como a
manutencdo do fator de capacidade em 98,658%.

2.2. Hipoteses atuariais

a) Tipo de hipdtese: Codigo Identificador do tipo de hipétese.
7

b) Identificador da hipodtese:
0

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:
ii. Caracteristica Complementar da Tabua:

iii. Segregacao:



iv. Ponderagao:

v. Suavizagao:

vi. Agravamento:

vii. Desagravamento:

viii. Valor da hipdtese:
98,66

d) Explicagdo da Hipoétese:

Fator de Determinagdo do Valor Real ao longo do tempo dos Beneficios da Entidade, calculado em funcdo da
taxa de inflagdo projetada para o longo prazo, utilizado no célculo do Passivo Atuarial.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
98,66

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
97,90

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
98,66

h) Observacao do atuario sobre divergéncia verificada:

No exercicio de 2025, foi adotado um fator de capacidade de 98,658%, considerando uma inflagdo anual de
longo prazo de 3%. A inflagdo (INPC) de 2025 foi de 3,90%, resultando em um fator de capacidade de
98,268%. Consideramos esse desvio baixo em relagdo ao esperado, com impacto residual no resultado do
Plano. O desvio observado ocorre devido a natureza da premissa: a primeira considera um horizonte de
longo prazo, enquanto a segunda se baseia na inflagdo do ano (curto prazo). As proje¢Ges mais recentes
indicam a manutengdo de uma inflagdo de longo prazo de 3%.

i) Observacao da entidade sobre divergéncia verificada:



Em 2025, o INPC registrou variagao de 3,90%, abaixo das previsGes de mercado observadas no inicio do ano.
Esse resultado foi influenciado, principalmente, pela boa safra de alimentos, bem como pela estabilidade dos
precos da energia elétrica e dos combustiveis, fatores que contribuiram para a contengdo da inflagdo. Para
2026, mantém-se a projec¢do de longo prazo do INPC em 3,00%, assim como o fator de capacidade de
98,658%.

j) Opinido do atuario sobre a hipdtese:

No exercicio de 2025, o INPC apresentou variagdo de 3,90%, resultado inferior as expectativas do mercado
formuladas no inicio do periodo. Esse desempenho refletiu, sobretudo, os efeitos de uma safra agricola
favoravel, aliados a estabilidade nos pregos da energia elétrica e dos combustiveis, o que contribuiu para a
moderacao inflacionaria. Para 2026, permanece a projecao de longo prazo do INPC em 3,00%, bem como a
manutengado do fator de capacidade em 98,658%.

2.2. Hipoteses atuariais

a) Tipo de hipétese: Codigo Identificador do tipo de hipétese.
8

b) Identificador da hipétese:
0

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:
iii. Segregacao:

iv. Ponderagao:

v. Suavizacao:

vi. Agravamento:

vii. Desagravamento:



viii. Valor da hipdtese:
98,66

d) Explicagao da Hipotese:

Fator de Determinagdo do Valor Real ao longo do tempo dos Beneficios do INSS, calculado em funcdo da taxa
de inflacdo projetada para o longo prazo, utilizado no calculo do Passivo Atuarial.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
98,66

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
97,90

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
98,66

h) Observagdo do atudrio sobre divergéncia verificada:

No exercicio de 2025, foi adotado um fator de capacidade de 98,658%, considerando uma inflagdo anual de
longo prazo de 3%. A inflagdo (INPC) de 2025 foi de 3,90%, resultando em um fator de capacidade de
98,268%. Consideramos esse desvio baixo em relagdo ao esperado, com impacto residual no resultado do
Plano. O desvio observado ocorre devido a natureza da premissa: a primeira considera um horizonte de
longo prazo, enquanto a segunda se baseia na inflagdo do ano (curto prazo). As projecGes mais recentes
indicam a manutencdo de uma inflagdo de longo prazo de 3%.

i) Observacdo da entidade sobre divergéncia verificada:

Em 2025, o INPC registrou variagao de 3,90%, abaixo das previsGes de mercado observadas no inicio do ano.
Esse resultado foi influenciado, principalmente, pela boa safra de alimentos, bem como pela estabilidade dos
precos da energia elétrica e dos combustiveis, fatores que contribuiram para a contencdo da inflagdo. Para

2026, mantém-se a projec¢do de longo prazo do INPC em 3,00%, assim como o fator de capacidade de
98,658%.

j) Opinidao do atuario sobre a hipdtese:



No exercicio de 2025, o INPC apresentou varia¢do de 3,90%, resultado inferior as expectativas do mercado
formuladas no inicio do periodo. Esse desempenho refletiu, sobretudo, os efeitos de uma safra agricola
favoravel, aliados a estabilidade nos pregos da energia elétrica e dos combustiveis, o que contribuiu para a
moderagdo inflacionaria. Para 2026, permanece a projecdo de longo prazo do INPC em 3,00%, bem como a
manutencgdo do fator de capacidade em 98,658%

2.2. Hipoteses atuariais

a) Tipo de hipdtese: Codigo Identificador do tipo de hipétese.
10

b) Identificador da hipodtese:
0

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:
iii. Segregacao:

iv. Ponderagdo:

v. Suavizacao:

vi. Agravamento:

vii. Desagravamento:

viii. Valor da hipdtese:

Rotatividade

d) Explicagdo da Hipdtese:



Rotatividade esperada para o Plano de Beneficios 1 é 0% (zero). O PB1 é fechado para novas adesGes, com
populagdo madura (em extingdo) e poucos participantes ativos, sendo praticamente a totalidade elegivel ao
beneficio pleno.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
0

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
18

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
0

h) Observacao do atuario sobre divergéncia verificada:

O Plano de Beneficios 1, fechado para novas adesdes desde 24/12/1997 e com 99,53% dos participantes
ativos elegiveis ao beneficio pleno, adota premissa de rotatividade nula, condizente com seu estagio de
maturidade. No exercicio de 2025, entretanto, foram registradas 18 saidas por resgate/portabilidade, frente
a uma expectativa de 0 desligamentos, considerando o universo de 3.066 participantes ativos (normais,
externos e BPD) no inicio do ano. Esse movimento pontual pode estar relacionado as agdes de educagdo
previdenciaria e a disponibilizacdo de alternativas, como a possibilidade de portabilidade para o plano
instituido da Previ (modalidade CD), fatores que podem ter influenciado decisdes individuais sem indicar
alteragdo estrutural no padrao de comportamento do grupo.

i) Observagdo da entidade sobre divergéncia verificada:

Do total de 2.553 participantes ativos - normais e externos, 2.541 ja reinem condicGes de elegibilidade para
aposentadoria e 12 participantes que ainda n3do sdo elegiveis, possuem um Delta médio menor que 6,96 ano.
Portanto, a expectativa é que esses participantes se desliguem do patrocinador com o objetivo de solicitar a
concessao do beneficio, o que praticamente se confirma em 2025, com apenas 18 participantes se
desligando para n3o exercer o direito a aposentadoria.

j) Opinido do atuario sobre a hipotese:

Os institutos operados pelo Plano, aplicaveis em eventuais desligamentos, asseguram ao participante o
recebimento da Reserva Matematica de Aposentadoria Programada, cujo valor corresponde, na pratica, a
praticamente 100% das provisdes matematicas constituidas. Considerando que quase a totalidade dos
participantes do Plano encontra-se elegivel, ou muito préxima da elegibilidade ao beneficio pleno, a adogdo
de premissa de desligamento esperado igual a zero mostra-se compativel e adequada ao atual estagio de
maturidade do Plano 1.

2.2. Hipoteses atuariais



a) Tipo de hipodtese: Cadigo Identificador do tipo de hipdtese.
11

b) Identificador da hipoétese:
1.017

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:
2

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:
0

iii. Segregacgao:
4

iv. Ponderagao:
0

v. Suavizagao:
0

vi. Agravamento:
0

vii. Desagravamento:
0

viii. Valor da hipétese:
BR.EMSsb-2015

d) Explicagdo da Hipoétese:
Tabua de Mortalidade Geral utilizada para apuragdo dos compromissos atuariais do Plano de Beneficios.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
2.126,96

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
1.950

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
2.310,49



h) Observacao do atuario sobre divergéncia verificada:

Em 2025, a quantidade de 6bitos esperados foi de 2.126,96 e houve 1.950 eventos. Os expostos validos
considerados foram os aposentados, ativos e pensionistas validos. A diferenca a maior entre a quantidade
esperada e a ocorrida foi de 176,96 dbitos.

i) Observac¢do da entidade sobre divergéncia verificada:

A diferenca observada reflete a variabilidade inerente a realizagdo anual dos eventos biométricos,
especialmente em bases populacionais finitas, nas quais oscilacdes entre valores observados e esperados
podem ocorrer sem que isso represente, necessariamente, inadequacgao da hipdtese atuarial adotada. O
resultado observado em 2025, apesar de relevante em termos absolutos, corresponde a um nivel de
aderéncia de aproximadamente 91,7%, compativel com a flutuagdo estatistica esperada para esse tipo de
experiéncia em um Unico exercicio.

Além disso, a diferenca observada em 2025 pode ser consequéncia de antecipagdes de ébito nos anos
pandémicos, observados de maneira integral no estudo de aderéncia.

j) Opinido do atuario sobre a hipétese:

A quantidade esperada de falecimentos em 2026 é crescente devido ao envelhecimento da populagdo, dado
que o plano estd fechado a novas adesdes e em declinio populacional. A diferenca observada guarda relagdo
com possivel antecipagao de mortes na pandemia, que justificam quantidades ocorridas abaixo das
esperadas no ano de 2025.

2.2. Hipoteses atuariais

a) Tipo de hipdtese: Codigo Identificador do tipo de hipétese.
12

b) Identificador da hipodtese:
1.186

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:
2

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:
0

iii. Segregacao:
2



iv. Ponderagao:
0

v. Suavizagao:
0

vi. Agravamento:
0

vii. Desagravamento:
0

viii. Valor da hipdtese:
RP-2014 DISABLED F...

d) Explicagdo da Hipoétese:

Tabua de Mortalidade de Invalidos (RP-2014 DISABLED FEMALE) utilizada para apuragdo dos compromissos
atuariais do Plano de Beneficios. Preenchemos o campo "ldentificador da hipdtese" com o cédigo 1.186 - RP
2000, visto que a tabua cdédigo 1.192 RP-2014 DISABLED FEMALE ndo estd cadastrada para a premissa 12.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
175

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
133

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
180,19

h) Observacao do atuario sobre divergéncia verificada:

A tidbua adotada é a RP-2014 DISABLED FEMALE. A quantidade esperada para 2026 pela tabua RP-2014
DISABLED FEMALE é 180,19,enquanto a quantidade esperada pela em 2025 foi de 175. Houve em 2025 o
falecimento de 133 participantes aposentados por invalidez, 24% abaixo do esperado.

i) Observacao da entidade sobre divergéncia verificada:



Em 2025, a aplica¢do da hipdtese atuarial de mortalidade de invalidos resultou na ocorréncia de 133 dbitos,
frente a 175 eventos esperados, configurando descasamento no exercicio. Tal diferenca deve ser
interpretada a luz da variabilidade inerente a realizagdo anual dos eventos biométricos, especialmente em
populagdes com maior sensibilidade a flutuagdes estatisticas, sendo que andlises em periodos mais amplos
indicam compensacges entre valores observados e esperados ao longo do tempo. Assim, o desvio observado
apresenta carater pontual e pode ndo evidenciar, de forma isolada, alteragdo estrutural no padrdo de
mortalidade dos participantes invalidos.

j) Opinido do atuario sobre a hipdtese:

A hipdtese atuarial de mortalidade de invélidos foi revisada ha dois anos com base nas melhores informacoes
disponiveis e em praticas consagradas. Em 2025, observou-se nimero de ébitos inferior ao esperado, o que
pode ocorrer em analises anuais, sobretudo em popula¢des pequenas e sensiveis a flutuagdes aleatdrias. A
projecado de 180,19 dbitos para 2026 deve ser entendida de forma probabilistica, visando a adequada
mensurag¢do de compromissos de longo prazo, e ndo a previsdo exata anual. A variagao recente nao indica,
por si s6, perda de aderéncia da hipdtese nem justifica alteragao imediata. O monitoramento continuo da
experiéncia real seguira para embasar eventuais revisdes futuras, caso se confirmem desvios relevantes ao
longo do tempo.

2.2. Hipoteses atuariais

a) Tipo de hipétese: Codigo Identificador do tipo de hipétese.
13

b) Identificador da hipétese:
1.048

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:
2

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:
0

iii. Segregacao:
1

iv. Ponderagao:
0

v. Suavizacao:
10

vi. Agravamento:
0

vii. Desagravamento:



viii. Valor da hipdtese:
EXPERIENCIA PREVI 2...

d) Explicagao da Hipotese:

Tabua de Entrada em Invalidez utilizada para apuracdo dos compromissos atuariais do Plano de Beneficios.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
11,78

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
8,00

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
11,37

h) Observagdo do atudrio sobre divergéncia verificada:

A divergéncia entre valores esperados e observados decorre, em geral, do maior rigor do INSS na concessdo
de aposentadorias por invalidez. No Plano 1, de Beneficio Definido, com poucos participantes ativos e
maioria ja elegivel ao beneficio programado pleno, é esperado que as aposentadorias ocorram
principalmente por essa modalidade, reduzindo as concessdes por invalidez. Apesar do histérico de maior
rigor, em 2025 houve aumento pontual nas concessdes em relagdo a 2024 (8 contra 2). Com base nas
premissas atuariais, estima-se para 2026 a ocorréncia de 11,37 novas entradas em invalidez.

i) Observacdo da entidade sobre divergéncia verificada:

Ha alguns anos observamos um maior rigor nas politicas do INSS relacionadas a concessdo de beneficios por
invalidez, resultando inclusive em um nimero significativo de revogag&es/cancelamentos de aposentadorias
por invalidez. Adicionalmente, as complica¢des operacionais enfrentadas pelo INSS para realizagédo das
pericias durante os anos de 2020 e 2021, causadas pandemia de Covid-19, contribuiram para a diminuicdo
das concessOes de novos beneficios. Essas situagdes levaram ao descasamento entre a quantidade de
beneficios previstos e os efetivamente concedidos nos Ultimos anos, o que ensejou a suavizagdo da tabua
Experiéncia Previ em 10% no ultimo estudo de aderéncia de tdbuas realizado em 2023.

j) Opinidao do atuario sobre a hipdtese:



Os estudos de aderéncia de Tabuas biométricas para as premissas Entrada em Invalidez e Mortalidade de
Invalidos sdo realizados considerando a massa de participantes de ambos os Planos de Beneficios, Plano 1 e
Previ Futuro, devido ao nimero reduzido de eventos de invalidez e de expostos invalidos, respectivamente.
O agrupamento das quantidades resulta em um nimero maior de informacgées favorecendo resultados mais
consistentes e robustos. Em 2023, realizamos o estudo de aderéncia da tdbua de entrada em invalidez,
considerando o periodo de 2018 a 2022, o qual indicou a tabua Experiéncia Previ suavizada em 10% como a
mais adequada.

2.2. Hipoteses atuariais

a) Tipo de hipdtese: Codigo Identificador do tipo de hipétese.
15

b) Identificador da hipodtese:
0

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:
iii. Segregacao:

iv. Ponderagdo:

v. Suavizacao:

vi. Agravamento:

vii. Desagravamento:

viii. Valor da hipdtese:

Composigdo de Famil...

d) Explicagdo da Hipdtese:



Composi¢do Familiar calculada a partir das familias de todos os participantes do plano, considerando a
experiéncia desse grupo para fins de apuragdo do encargo de pensao a conceder. O cdlculo do valor
esperado no ano é realizado através da soma dos produtos entre as anuidades dos herdeiros obtidas pela
familia média e a probabilidade de 6bito de cada participante ativo e aposentado. Apds isso, o resultado é
dividido pela quantidade prevista de dbitos para o ano de referéncia. De forma simplificada, isso significa que
o valor representa a média das anuidades referente a cada herdeiro por falecimento ocorrido no periodo de
referéncia.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
6,01

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
4,88

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
5,92

h) Observacao do atuario sobre divergéncia verificada:

O valor esperado representa a anuidade média prevista por morte dos participantes do Plano 1. O valor
ocorrido representa a anuidade média efetiva dos herdeiros dos participantes falecidos no periodo de
referéncia. Para 2026, espera-se que a anuidade média seja de 5,92 por falecido. Em 2025, esse valor
esperado era de 6,01 enquanto o ocorrido foi 4,88, indicando que o custo com pensao daqueles que
faleceram no ano é inferior a média esperada.

i) Observagdo da entidade sobre divergéncia verificada:

A anuidade média ocorrida em 2025 esta abaixo da esperada para o mesmo periodo, o que pode ser uma
particularidade no ano de 2025, fruto da composicdo familiar daqueles que faleceram no ano.

j) Opinido do atuario sobre a hipotese:

O valor esperado no ano é objeto da soma dos produtos entre as anuidades dos herdeiros obtidas pela
familia média e a probabilidade de 6bito de cada participante ativo e aposentado.

Ap0s isso, o resultado é dividido pela quantidade prevista de dbitos para o ano de referéncia. O nimero final
obtido indica a anuidade média que se espera por cada morte no grupo.

O valor ocorrido é calculado através da adicdo das anuidades referentes aos herdeiros dos participantes
falecidos no periodo de referéncia, dividida pela quantidade total de dbitos dos participantes ativos e
aposentados. Ou seja, a média das anuidades referente a cada herdeiro por falecimento ocorrido no periodo
de referéncia.

2.2. Hipoteses atuariais



a) Tipo de hipodtese: Cadigo Identificador do tipo de hipdtese.
61

b) Identificador da hipoétese:
0

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:

iii. Segregacgao:

iv. Ponderagao:

v. Suavizagao:

vi. Agravamento:

vii. Desagravamento:

viii. Valor da hipétese:
53 anos

d) Explicagdo da Hipoétese:
Considera a primeira condicdo de elegibilidade de acordo com as regras previstas no regulamento, observada
a idade minima de 53 anos para a aposentadoria antecipada.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
2.532

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
257

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
2.454



h) Observacao do atuario sobre divergéncia verificada:

Em 2025, a quantidade esperada era de 2.532, quando a quantidade ocorrida de concessdes foi de 257
aposentadorias programadas (254 ativos normal e 3 Externo/SOP). A quantidade esperada considera a
primeira elegibilidade aos 53 anos. Apesar da elevada divergéncia entre a quantidade esperada e ocorrida,
ha que se considerar que a aposentadoria é um ato de vontade e a decisdo estd condicionada a situagao
particular de cada individuo. Além disso, a alteragao dessa premissa no Plano 1 nao geraria grandes
impactos, visto que muitos ativos até ja ultrapassaram essa idade.

i) Observac¢do da entidade sobre divergéncia verificada:

Em 2025 ndo houve nenhum plano de incentivo a aposentadoria da patrocinadora. Além disso, as mudancas
na elegibilidade ao INSS podem postergar o momento de aposentadoria desses participantes, para melhorar
seu nivel de reposi¢do. A propria participagdo nos lucros do patrocinador pode ser fator de retardamento da
aposentadoria, considerando os ganhos auferidos pelos participantes com a distribuigcdo de resultados.

j) Opinido do atuario sobre a hipétese:

Em 2023 foi realizado estudo a respeito da hipdtese de Entrada em Aposentadoria. Os participantes que se
aposentam pela antecipada usualmente esperam completar a caréncia de 360 contribui¢cdes para ter direito
ao beneficio pleno. A idade média observada no estudo dos participantes que se desligam para a
aposentadoria é de 53,5 anos. Assim, entendemos que a manutenc¢do do pardmetro 53 anos para
aposentadoria antecipada estd adequada ao perfil do Plano 1, conforme concluido no ultimo estudo técnico

realizado.

2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
4.172

b) Quantidade de beneficios concedidos:
247

c) Valor médio do beneficio:
5.395,70

d) Idade média:



70

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisGes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢cao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
235.367.815,58

iii. Valor atual dos beneficios futuros ndao programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuigcao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigcdo definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
79.136.749,88

vii. Valor das contribuigées futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

viii. Valor das contribui¢Ges futuras de beneficio programado - participantes:
0

ix.Valor atual dos beneficios a conceder ndao programados:
0

x. Valor das contribuigoes futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribuicoes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticiao de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticao simples:
0



2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
4,174

b) Quantidade de beneficios concedidos:
21560

c) Valor médio do beneficio:
10.954,76

d) Idade média:
74

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisGes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢cao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
26.755.998.190,25

iii. Valor atual dos beneficios futuros nao programados - assistidos:
4.583.270.406,06

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigdo definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
0

vii. Valor das contribuigées futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

viii. Valor das contribui¢Ges futuras de beneficio programado - participantes:
0



ix.Valor atual dos beneficios a conceder ndo programados:
1.286.131,97

x. Valor das contribui¢oes futuras de beneficio ndao programado - patrocinador:
1.770,66

xi.Valor das contribuicoes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
1.770,66

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢cdo de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticao simples:
0

2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
4,198

b) Quantidade de beneficios concedidos:
42

c) Valor médio do beneficio:
3.592,64

d) Idade média:
71

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisGes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢cao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
22.070.006,76



iii. Valor atual dos beneficios futuros ndo programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigdo definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
0

vii. Valor das contribuig6es futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

viii. Valor das contribui¢Oes futuras de beneficio programado - participantes:
0

ix.Valor atual dos beneficios a conceder niao programados:
0

x. Valor das contribui¢des futuras de beneficio ndao programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribui¢oes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢cdo de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob repartigdo simples:
0

2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
4.199

b) Quantidade de beneficios concedidos:
1

c) Valor médio do beneficio:
17.494,02



d) Idade média:
58

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisOes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢ao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
3.978.306,55

iii. Valor atual dos beneficios futuros ndo programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigdo definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
0

vii. Valor das contribuig6es futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

viii. Valor das contribui¢Ges futuras de beneficio programado - participantes:
0

ix.Valor atual dos beneficios a conceder ndo programados:
0

x. Valor das contribui¢des futuras de beneficio ndao programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribui¢oes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢cdo de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticao simples:
0



2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
4.723

b) Quantidade de beneficios concedidos:
51528

c) Valor médio do beneficio:
15.694,17

d) Idade média:
73

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisGes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢ao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
122.620.543.669,25

iii. Valor atual dos beneficios futuros niao programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigdo definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
20.777.461,11

vii. Valor das contribui¢es futuras de beneficio programado - patrocinador:
868.335,85

viii. Valor das contribui¢Ges futuras de beneficio programado - participantes:



868.335,85

ix.Valor atual dos beneficios a conceder nao programados:
0

x. Valor das contribuig¢oes futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribuig¢ées futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢do simples:
0

2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
4.724

b) Quantidade de beneficios concedidos:
4783

c) Valor médio do beneficio:
8.041,69

d) Idade média:
70

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisGes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢do definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:



iii. Valor atual dos beneficios futuros ndao programados - assistidos:
5.568.156.843,83

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuicao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuicdo definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
0

vii. Valor das contribuigées futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

viii. Valor das contribui¢Ges futuras de beneficio programado - participantes:
0

ix.Valor atual dos beneficios a conceder ndao programados:
2.474.713,88

x. Valor das contribuigoes futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
95.773,47

xi.Valor das contribuicoes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
95.773,47

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticiao de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢do simples:
0

2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
4.728

b) Quantidade de beneficios concedidos:
231



c) Valor médio do beneficio:
9.077,71

d) Idade média:
76

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) Provis6es matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢cdao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
302.677.037,79

iii. Valor atual dos beneficios futuros ndao programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuicao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
25.834.456,90

vii. Valor das contribuigées futuras de beneficio programado - patrocinador:
1.079.678,84

viii. Valor das contribui¢Ges futuras de beneficio programado - participantes:
1.079.678,84

ix.Valor atual dos beneficios a conceder ndo programados:
0

x. Valor das contribuig¢oes futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribuigGes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdao de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo simples:
0



2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
4.959

b) Quantidade de beneficios concedidos:
21980

c) Valor médio do beneficio:
12.067,39

d) Idade média:
67

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisGes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢cdao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
47.063.826.514,59

iii. Valor atual dos beneficios futuros ndo programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuicao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
7.554.450.026,00

vii. Valor das contribuigées futuras de beneficio programado - patrocinador:
315.717.100,93



viii. Valor das contribui¢Ges futuras de beneficio programado - participantes:
315.717.100,93

ix.Valor atual dos beneficios a conceder nao programados:
0

x. Valor das contribuig¢oes futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribuicoes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢do de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticao simples:
0

2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
7.466

b) Quantidade de beneficios concedidos:
0

c) Valor médio do beneficio:
0

d) Idade média:
0

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisGes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢cao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0



ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
0

iii. Valor atual dos beneficios futuros nao programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigdo definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
0

vii. Valor das contribuigées futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

viii. Valor das contribui¢Ges futuras de beneficio programado - participantes:
0

ix.Valor atual dos beneficios a conceder ndo programados:
0

x. Valor das contribui¢des futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribuicoes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢cdo de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticao simples:
0

2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
7.467

b) Quantidade de beneficios concedidos:



c) Valor médio do beneficio:
0

d) Idade média:
0

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisOes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢cao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
0

iii. Valor atual dos beneficios futuros ndo programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigdo definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
0

vii. Valor das contribuig6es futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

viii. Valor das contribui¢Oes futuras de beneficio programado - participantes:
0

ix.Valor atual dos beneficios a conceder niao programados:
0

x. Valor das contribui¢des futuras de beneficio ndao programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribui¢oes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢cdo de capitais de cobertura:
0



xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo simples:
0

2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
7.479

b) Quantidade de beneficios concedidos:
0

c) Valor médio do beneficio:
0

d) Idade média:
0

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisOes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢cao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
0

iii. Valor atual dos beneficios futuros ndo programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigdo definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
0



vii. Valor das contribuigGes futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

viii. Valor das contribui¢6es futuras de beneficio programado - participantes:
0

ix.Valor atual dos beneficios a conceder nao programados:
0

x. Valor das contribuic¢oes futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribui¢des futuras de beneficio ndao programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢cdo de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo simples:
0

2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
11.029

b) Quantidade de beneficios concedidos:
0

c) Valor médio do beneficio:
0

d) Idade média:
0

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisOes matematicas:



i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢do definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
0

iii. Valor atual dos beneficios futuros ndao programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuigcao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribui¢ao definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
0

vii. Valor das contribuigées futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

viii. Valor das contribui¢6es futuras de beneficio programado - participantes:
0

ix.Valor atual dos beneficios a conceder ndao programados:
0

x. Valor das contribuig¢oes futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribuig¢Ges futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticio de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢do simples:
0

lll. Informacgdes Consolidadas

a) Valor do custo anual:
1.402.203.850,15

b) Taxa percentual do custo anual:
9,26



c) Valor das contribuigées futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

d) Valor das contribuigées futuras de beneficio programado - participantes:
0

e) Valor das contribui¢des futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
0

f) Valor das contribuig6es futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

g) ProvisOes matematicas a constituir e contratos do grupo de custeio:

i. Origem das provisdes matematicas a constituir e contratos:
2

ii. Contabilizacdo das provisoes matematicas a constituir e contratos:
1

iii. Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - patrocinador:
10.646.698.970,30

iv. Prazo remanescente - patrocinador:
98

v. Valor das provisGes matematicas a constituir e contratos - participante:
0

vi. Prazo remanescente - participante:
0

vii. Valor das provisoes matematicas a constituir e contratos - assistido:
0

viii. Prazo remanescente - assistido:
0

2.4. Fonte dos Recurso



I. Data de inicio da vigéncia:
20260401

Il. Patrocinador

a) Custeio normal

i. Valor das contribuicdes normais: ii. Percentual de contribui¢do normal:

691583117.23 0

b) Custeio extraordinario

i. Origem do custo extraordinario: ii. Valor das contribuigoes iii. Percentual de contribuicdo
extraordinarias: extraordinaria:

c) Utilizagdo de fundos

i. Origem dos recursos do fundo previdencial: ii. Valor utilizado dos fundos:

Ill. Participante

a) Custeio normal

i. Valor das contribuicdes normais: ii. Percentual de contribui¢do normal:

38987020.57 0

b) Custeio extraordinario

i. Origem do custo extraordinario: ii. Valor das contribuigcoes iii. Percentual de contribuicao
extraordinarias: extraordinaria:

c) Utilizagdo de fundos

i. Origem dos recursos do fundo previdencial: ii. Valor utilizado dos fundos:

IV. Assistido

a) Custeio normal



i. Valor das contribui¢cdes normais: ii. Percentual de contribuicdao normal:

709178032.97 0

b) Custeio extraordinario

i. Origem do custo extraordinario: ii. Valor das contribuigées iii. Percentual de contribuicdo
extraordinarias: extraordinaria:

c) Utilizagdo de fundos

i. Origem dos recursos do fundo previdencial: ii. Valor utilizado dos fundos:

2.5. Fundos previdenciais

a) Nome da Fonte:
Fundo de Renda Certa

b) Finalidade do fundo atuarial:

O Fundo de Renda Certa foi constituido em dezembro de 2007, apurado com base em calculo financeiro para pagame
Beneficio Especial de Renda Certa, que permanece vigente no regulamento.

c) Valor recebido no exercicio:
95254.58

d) Valor utilizado no exercicio:
0.00

e) Saldo do fundo atuarial:
5046599.92



Il. Fundos de destinagao e utilizagao de reserva especial do grupo de custeio

a) Valor do fundo de b) Valor do fundo de c) Valor do fundo de d) Valor do saldo do
destinagdo dos destinagdo dos destinagdo do fundo de destinagao:
participantes: assistidos: patrocinador:
0 0 0 0

2.6. Parecer atuarial do grupo de custeio

a) Evolugdo dos custos:

O Plano de Beneficios 1 é custeado pelas contribui¢cdes mensais e anuais dos participantes ativos e
aposentados e do patrocinador. As contribui¢cdes dos participantes ativos sdo apuradas em fungdo do seu A
saldrio de participagdo. O percentual médio de contribui¢do dos participantes ativos é 6,07% do salario de
participagdo. No caso dos aposentados, o percentual de contribui¢do equivale a 4,8% sobre o

complemento de aposentadoria. As contribuigdes normais do patrocinador correspondem a 100% do

valor das contribui¢cdes dos participantes em atividade ou em gozo de beneficio previsto no Regulamento.
Ressaltamos que as contribui¢cdes patronais sdo vertidas por meio de recursos da conta Utilizagdo

Superavit 2010 - Patrocinadores, conforme orientagdo do patrocinador Banco do Brasil. O custo dos (V.
beneficios a conceder é 9,29%. Contudo, agregamos os beneficios concedidos, o custo total do plano

b) Variagdo da provisao matematica:

A variagdo do INPC em 2025, de 3,90%, impactou a variagdo da Reserva Matematica de Beneficios
Concedidos, que também foi sensibilizada pelo decréscimo da populagdo pelo seu natural envelhecimento.
Outro fator importante é a variagdo do valor das Reservas Matematicas de Beneficios Concedidos em fungao
de implantag¢des de beneficios de aposentadorias e pensdes por determinagdo judicial. Em dezembro/2025,
RS 3,369 bilhdes do total da Reserva Matematica refere-se ao impacto do aumento no beneficio decorrente

de decisOes judiciais implantadas para 4.383 beneficios de aposentadorias e pensées. Em 2024, este nimero
era de 4.145.

c) Principais riscos:

Os principais riscos atuariais decorrem da expectativa de rentabilidade dos investimentos que possam
remunerar os recursos garantidores do plano. A meta atuarial do Plano 1 em 2025 teve redugdo em relagdo a
de 2024 em fungdo da variagdo apresentada pelo INPC, que teve um total acumulado de 3,90% no periodo
de janeiro a dezembro de 2025.

Outro risco atuarial a ser observado é o aumento da expectativa de vida dos participantes do plano, dado
que os beneficios sdo pagos sob a forma vitalicia. O risco de longevidade é monitorado pelos estudos de
aderéncia das tdbuas biométricas, realizados anualmente.

d) Solugdo para insuficiéncia de cobertura:



N3o se aplica.

3. Resultado do plano

a) Resultado do exercicio:
15690961203.76

b) Déficit técnico:
0

c) Superavit técnico:
12531455921.25

d) Valor da reserva de contingéncia:
12531455921.25

e) Valor da reserva especial:
0

4. Parecer atuarial do plano

a) Qualidade da base cadastral:

A Previ dispde de cadastro de participantes suprido com informacgdes recebidas do patrocinador e
integrado aos demais sistemas da Entidade. Os dados sdo criteriosamente tratados, submetidos a filtros A
de consisténcia e confiabilidade.

Em 31/12/2025, a base da avaliag¢do atuarial possuia 2.757 participantes ativos, sendo 2.521 ativos
normais, com vinculo empregaticio com o patrocinador, e 204 que permanecem no plano, mesmo apds o
desligamento da empresa patrocinadora.

Os assistidos sdo 78.806 participantes aposentados e 21.602 participantes falecidos cujas pensdes sdao
pagas aos seus beneficiarios. Dentre os aposentados, foram incluidos 38 participantes que ndo recebem vy
aposentadoria pela PREVI, mas gerardo Pensdo Minima, restando 78.768 assistidos que efetivamente

b) Variagao do resultado:



Verificamos que houve variagdo positiva do Patrimonio para Cobertura do Plano no valor de 8,49% no
periodo. A rentabilidade do Plano de Beneficios 1 no ano de 2025 foi de 16,81%, enquanto a meta atuarial foi
de 8,83% (4,75% a.a. + INPC).

c) Natureza do resultado:

O crescimento observado no Patrimonio de Cobertura do Plano (8,49%) ficou bem acima da variacdo de
0,97% observada na Reserva Matematica, fato que explica o resultado superavitario de RS 12.531 milhdes
acumulado em 31/12/2025. O crescimento do Patriménio ocorreu, principalmente, em fungio da
rentabilidade observada em 2025 de 16,81% (percentual superior a meta atuarial de 8,83%).

d) Solugdo para equacionamento de déficit:

N3o existe equacionamento de déficit. Plano encontra-se em equilibrio (superavit técnico), sem necessidade
de ajustes no plano de custeio.

e) Adequacdo do método de financiamento:
N3do houve adequacdo de método de financiamento.

f) Outro fato relevante:

g) Regra de reversdo e constituicdo:






