Anexo 1

GRUPO FORMACAO

QUESITOS

POTUACAO

COMPROVACAO

A) Curso Graduacao Completo em

Areas Preferenciais

(o]

A0
o=
< 2 . :
<3 N0 possui 0
D £ = |Um 10 Diploma, histérico
(= I -
< ; ><' Dois ou mais 12 escolar ou declaragdo
e €. RN
© & g [B)Curso de Graduagdo Completo em dainstituicdo de
Q £ Areas N&o Preferenciais conclusdo do curso
xS N&o possui 0
O o Um 7

= Dois ou mais 9

TOTAL MAX: 17

7

CURSO POS GRADUACAO

(A, B, C e D acumulam com pontuagdo max. 17)

A) Curso Completo de pds-graduagao
Latu Sensu/MBA maior ou igual a 360h

em areas preferenciais

N&o possui 0
Um 10
Dois ou mais 12

B) Curso Completo de pés-graduacéao
Latu Sensu/MBA maior ou igual a 360h

em areas nao preferenciais:

N&o possui 0
Um 7
Dois ou mais 9

C) Mestrado ou Doutorado Completo em

areas preferenciais:

N&o possui

0

Possui

5

D) Mestrado ou Doutorado Completo em

areas ndo preferenciais:

Diploma, histérico
escolar ou declaragdo
dainstituicdo de
conclusdo de curso
(informando a carga
horaria)

Nao Possui 0
Possui 2
TOTAL MAX: 17

A) Cursos Completos em Gestéo
Imobiliaria e Condominial ou cursos
técnicos completos em areas

(72)
o
(o]
<
5 referenciais
o © P — - Diploma, certificado
< E com carga horéria total até 1 de conclusio ou
§ o 24h declara¢do da
AT

o g instituicdo
E 2 L (informando a carga
O 5 Com carga horaria total entre 4 horaria)
S = [25ha80h
<
2
[T}
m o .
= Com carga horaria total acimg 6

TOTAL MAX: 6

TOTAL DO GRUPO | 40

Classificagdo: Interna



Classificagdo: Interna

Anexo 1

| GRUPO EXPERIENCIA

QUESITOS PONTUACAO| COMPROVACAO
__ |A) Cargos de gestdo em areas de
S |administracédo de dependéncia ou gestéo de
%X [imoveis:
€ |N&o exerceu 0
% Exerceu até 3 anos 10
- é Exerceu por mais de 3 anos 20 SISBB - ARH,
o ~ .
E é‘ B) Cargos de gestédo nas demais areas: Iocalﬁgzg,nr?;osizf fta o
o R ;
O  [N&o exerceu 0 candidato da
@ S |Exerceuaté 3anos 5 responsabmdade Eie
E [Exerceu por mais de 3 anos 15 enviar comprovacao
& |C) Cargos em areas de administracédo de
g dependéncias ou gestdo de imdveis:
o |N&o exerceu 0
< |Exerceu até 3 anos 7
Exerceu por mais de 3 anos 10
TOTAL MAX: 20
C) Exerceu mandato de sindico ou dirigiu
5 Associacdo de conddminos/moradores em
% |condominio comercial:
'€ |N&o exerceu 0
2 |Exerceu até 4 anos 15
§ Exerceu por mais de 4 anos 30
< € |B) Experiéncia em gestdo predial em Ata de Assembleia de
E ;‘ condominio comercial: eleicdo e de posse para
W9 N&o exerceu 0 todo o periodo, inclusive
5 £ Exerceu até 4 anos 6 a atade
= |Exerceu por mais de 4 anos 10 destiruicao/substiituicdo
€ |C)Exerceu mandato de sindico ou dirigiu
5 Associacéo de conddéminos/moradores em
o |condominio residencial:
:l N&o exerceu 0
— |Exerceu até 4 anos 10
Exerceu por mais de 4 anos 20
TOTAL MAX: 30
.|A) Exerceu mandato de Subsindico ou
§ Conselheiro Consultivo/Fiscal, em
- oI~
o < Hihdo EXeree 0 Ata de Assembleia de
X =We Exerceuate 4 anos 6 eleicdo e de posse para
o = <S|Exerceupor mais de 4 anos 10 todo o periodo, inclusive
2 8 E|A) Exerceu mandato de Subsindico ou '
) 3 . : ) a ata de
O CZ> o C?nselhelro Consultivo/Fiscal, em destiricaolsubstiituicio
[ Nao exerceu 0
< |Exerceu até 4 anos 4
Exerceu por mais de 4 anos 6
TOTAL MAX: 10
TOTAL DO GRUPO 60




Classificagdo: Interna

Anexo 1

1. Critérios classificatorios / Eliminatoérios:

O processo seletivo de sindico é composto de 2 fases eliminatérias (curriculo e
prova) e 1 classificatéria (entrevista), sao elas: curriculo, provas e entrevistas
respectivamente.

Apds a conclusdo de cada uma das etapas é calculada a pontuacdo parcial de
cada candidato, conforme definido abaixo:

Pontuacdo 12 rodada =C

Pontuacdo 22 rodada = (1xC) + (2xP)
3

Pontuacdo Final = (1xC) + (2xP) + (2xE)
5

Onde,

C: nota do curriculo validado
P: nota da prova validada

E: nota da entrevista validada



