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QUADRO COMPARATIVO (“DE-PARA”) DO REGULAMENTO DO PLANO BEP

Introducao

Este quadro comparativo apresenta as alteracdes propostas no Regulamento do Plano
BEP (“Regulamento”) em decorréncia da incorporacao da BEP - Caixa de Previdéncia
Social - PREVBEP pela Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do Banco do Brasil - PREVI.

As alteracdes consistem na substituicdo da entidade gestora, sem qualquer
modificacao nos direitos, obrigacdes, beneficios ou regras do Plano BEP.

Além disso, promoveu-se outras alteracoes meramente formais, localizadas no art. 29,
inciso XXXII, e no art. 12, §62 do texto do Regulamento.

Os dispositivos regulamentares que nao constam no presente documento permanecem
inalterados, razao pela qual optou-se por nao os transcrever.
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Quadro Comparativo

Redagao Vigente Redag¢ao Proposta Justificativa

CAPITULO | DO OBJETO CAPITULO | DO OBJETO Mantida a redagéao atual.

Secao | - Das Definigdes Secao | - Das Definicoes Mantida a redacao atual.
Art. 2° As expressdes, palavras, | Art. 2° As expressoes, palavras, abreviaturas Mantida a redacéao atual.

abreviaturas ou siglas enumeradas a | ou siglas enumeradas a seguir, quando
seguir, quando grafadas com a primeira | grafadas com a primeira letra maiuscula,
letra maiuscula, terdo seus significados | terdo seus significados conforme definidos
conforme definidos neste artigo, a menos | neste artigo, a menos que o contexto em que
que o contexto em que estiverem inseridas | estiverem inseridas indique claramente outro
indique claramente outro sentido, o | sentido, o masculino incluird o feminino e
masculino incluird o feminino e vice-versa, | vice-versa, e o singular incluira o plural, e
e o singular incluira o plural, e vice-versa, | vice-versa, salvo indicagao diversa no texto:

salvo indicacéao diversa no texto:

| - “Atuario” (Empresa Atuarial): é a pessoa | | - “Atuario” (Empresa Atuarial): € a pessoa | Alterado. Ajuste redacional para alterar o
fisica ou juridica habilitada legalmente | fisica ou juridica habilitada legalmente como | nome da entidade em razdo da
como tal, responsavel tecnicamente pelo | tal, responsavel tecnicamente pelo Plano | incorporacao.

Plano BEP da PREVBEP, com o propésito de | BEP da PREVBEP PREVI, com o propdsito de
realizar calculos, avaliacbes atuariais e | realizar calculos, avaliagbes atuariais e
prestar servicos de consultoria ou | prestarservicos de consultoria ou assessoria
assessoria atuarial e correlatas; atuarial e correlatas;

Il - “Autopatrocinio”: é a opcao dada ao | Il - “Autopatrocinio”: é a opcdo dada ao | Alterado. Ajuste redacional para alterar o
Participante, que for desligado do | Participante, que for desligado do|nome da entidade em razdo da
Patrocinador, em permanecer vinculado a | Patrocinador, em permanecer vinculado a | incorporacao.

PREVBEP; PREVBEP PREVI;
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XIX - “ENTIDADE” ou “PREVBEP”: é a BEP -
Caixa de Previdéncia Social - PREVBEP,
Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar, que administra este Plano
de Previdéncia;

XIX-“ENTIDADE” ou “PREVBEP2 “PREVI”: é a
BEP—Cai Previdéncia Social— PREVBER
CAIXA DE PREVIDENCIA DOS
FUNCIONARIOS DO BANCO DO BRASIL -
PREVI, Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar, que administra este Plano de
Previdéncia;

Alterado. Ajuste redacional para alterar o
nome da entidade em razdo da
incorporagao.

XXVIII - “Plano de Beneficios da PREVBEP

XXVIII - “Ptano-deBeneficiosdaPREVBEP—ou

Alterado. Ajuste redacional para alterar o

ou Plano BEP ou Plano”: é o conjunto de | Plano BEP ou Plano”: é o conjunto de | nome da entidade em razdo da
Beneficios descritos neste Regulamento, | Beneficios descritos neste Regulamento, | incorporacao.

com as alteracbes que Llhe forem |com as alteracbes que Lhe forem

introduzidas; introduzidas;

XXXII - “Plano de Custeio”: documento | XXXII - “Plano de Custeio”: documento | Alterado. Ajuste redacional.

elaborado pelo Atuario responsavel pelo
acompanhamento do Plano de
Beneficios, com periodicidade minima
anual, no qual é estabelecido o nivel de
contribuicdo necessario a constituicao
das suas reservas garantidoras de
Beneficios, fundos e provides, e a
cobertura das demais despesas;

elaborado pelo Atuario responsavel pelo
acompanhamento do Plano de Beneficios,
com periodicidade minima anual, no qual é
estabelecido o nivel de contribuicao
necessario a constituicdo das suas
reservas garantidoras de Beneficios,
fundos e provitesprovisoes; e a cobertura
das demais despesas;

XXXVIII - “Termo de Opcgéao”: significa o
documento através do qual o Participante
formalizara, perante a PREVBEP, a opcéao
por um dos Institutos previstos nas se¢des

XXXVIII - “Termo de Opcgéao”: significa o
documento através do qual o Participante
formalizara, perante a PREVBEP PREVI, a
opcao por um dos Institutos previstos nas
secoes |, I, lll e IV do Capitulo IV, na forma

Alterado. Ajuste redacional para alterar o
nome da entidade em razdo da
incorporacao.
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I, 11, Il e IV do Capitulo IV, na forma que vier | que vier a ser disciplinado pelas normas
a ser disciplinado pelas normas vigentes; vigentes;

XXXIX - “Termo de Portabilidade”: significa | XXXIX - “Termo de Portabilidade”: significa o | Alterado. Ajuste redacional para alterar o
o documento emitido pela PREVBEP, que | documento emitido pela PREVBEP PREVI, | nome da entidade em razao da
contempla a opcao pela portabilidade, | que contempla a opgao pela portabilidade, | incorporacao.

contendo as informagdes necessarias para | contendo as informacgdes necessarias para o

0 seu exercicio, na forma da secao lll do | seu exercicio, na forma da secao Ill do
Capitulo IV, e de acordo com o que vier a | Capitulo IV, e de acordo com o que vier a ser
ser disciplinado pelas normas vigentes; disciplinado pelas normas vigentes;
CAPITULO IV DOS INSTITUTOS CAPITULO IV DOS INSTITUTOS Mantida a redagao atual.
Secéao Secéao Mantida a redacéao atual.
Do Autopatrocinio Do Autopatrocinio
Art. 12 O Participante que tiver perda | Art. 12 O Participante que tiver perda parcial Mantida a redacéao atual.

parcial ou total de suaremuneragao podera | ou total de sua remuneragao podera optar
optar por permanecer vinculado ao Plano | por permanecer vinculado ao Plano sob a
sob a condicao de Autopatrocinado, desde | condigdo de Autopatrocinado, desde que
que manifeste formalmente esta opcdo a | manifeste formalmente esta opgado a
ENTIDADE, através do Termo de Opcao | ENTIDADE, através do Termo de Opcgao
definido no inciso XXXVIl do Art. 2°, em até | definido noinciso XXXVII do Art. 2°, em até 60
60 (sessenta) dias, contados da data do | (sessenta) dias, contados da data do
recebimento do Extrato de que trata o | recebimento do Extrato de que trata o inciso
inciso XX do Art. 2°, e desde que recolha, | XX do Art. 29, e desde que recolha, além das
além das suas, as contribuigbes que | suas, as contribuigbes que vinham sendo
vinham sendo vertidas pelo Patrocinador, | vertidas pelo Patrocinador, inclusive as
inclusive as destinadas a cobertura de | destinadas a cobertura de Despesas
Despesas Administrativas e dos Beneficios | Administrativas e dos Beneficios de Risco.

de Risco.
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§ 1° - Exclusivamente para fins deste | § 1° - Exclusivamente para fins deste | Alterado. Ajuste redacional para alterar o
Regulamento, no que se refere a caréncia | Regulamento, no que se refere a caréncia | nome da entidade em razdo da
relativa a vinculacdo ao Patrocinador e a | relativa a vinculagdo ao Patrocinador e a | incorporacao.

contagem do tempo de contribuicdo a | contagem do tempo de contribuicdo a
PREVBEP, sera considerado como se o | PREVBEP PREVI, sera consideradocomoseo
Participante estivesse em atividade no | Participante estivesse em atividade no
Patrocinador. Patrocinador.

§ 60 — As contribuicbes a serem vertidas | 8 6° — As contribuicdes a serem vertidas pelo | Alterado. Ajuste redacional.
pelo Autopatrocinado serdo devidas a | Autopatrocinado serdo devidas a partir da
partir da data da perda da Remuneracédo | data da perda da Remuneracdo observada, e
observada, e deverdo obedecer o mesmo | deverdo obedecer © ao mesmo prazo e
prazo e encargos previstos neste | encargos previstos neste Regulamento,
Regulamento, conforme consta no Art. 65, | conforme consta no Art. 65, exceto para as
exceto para as contribuicdes devidas até a | contribuicdes devidas até a Data de Opcéao,
Data de Opcao, que nao sofrerdao | que nao sofrerdo acréscimos.

acréscimos.

Secaollll Secaollll Mantida a redacéao atual.
Da Portabilidade Da Portabilidade
Subsegéo | Subsecao | Mantida a redacao atual.
Do Plano Originario Do Plano Originario
Art. 24 O Participante que tiver cessado o | Art. 24 O Participante que tiver cessado o Mantida a redacao atual.

vinculo empregaticio com o Patrocinador, e | vinculo empregaticio com o Patrocinador, e
que nao esteja em gozo de Beneficio | que ndo esteja em gozo de Beneficio previsto
previsto neste Plano, podera optar pela | neste Plano, podera optar pela portabilidade
portabilidade dos recursos financeiros | dos recursos financeiros correspondentes ao
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correspondentes ao seu direito | seu direito acumulado, para outro Plano de
acumulado, para outro Plano de Beneficios | Beneficios de carater previdenciario, desde
de carater previdenciario, desde que | que manifeste formalmente a sua opcgéao,
manifeste formalmente a sua opcao, | através de protocolo do Termo de Opcao,
através de protocolo do Termo de Opcéo, | definido no inciso XXXVII do Art. 2°, em até 60
definido no inciso XXXVIl do Art. 29, em até | (sessenta) dias, contados da data do
60 (sessenta) dias, contados da data do | recebimento do Extrato, de que trata o inciso
recebimento do Extrato, de que trata o | XX do Art. 2°, e desde que na data da
inciso XX do Art. 2°, e desde que na data da | solicitagao, o Participante tenha, no minimo,
solicitagdo, o Participante tenha, no | 3(trés)anos devinculagio ao Plano.
minimo, 3 (trés) anos de vinculagado ao
Plano.

§ 1° — Apds a opcao do Participante pela | Alterado. Ajuste redacional para alterar o
§ 1° — Apds a opcgao do Participante pela | portabilidade, a PREVBEP PREVI elaborard o | nome da entidade em razdo da
portabilidade, a PREVBEP elaborara o | Termo de Portabilidade, a que se refere o | incorporacao.

Termo de Portabilidade, a que se refere o | inciso XXXVIII do Art. 2°, e 0 encaminhara a
inciso XXXVIII do Art. 2°, e o encaminhara | ENTIDADE que administra o Plano de
a ENTIDADE que administra o Plano de | Beneficios receptor, no prazo maximo fixado
Beneficios receptor, no prazo maximo | pela legislacao vigente aplicavel a matéria,
fixado pela legislacao vigente aplicavel a | contados da data do protocolo do Termo de
matéria, contados da data do protocolo do | Opcéo.

Termo de Opcgao.

SecaoV SecaoV Mantida a redacéao atual.
Das Disposicées Comuns Das Disposicées Comuns
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Art. 31 O Participante que tiver cessado seu
vinculo empregaticio com o Patrocinador,
sem que tenha atingido elegibilidade ao
Beneficio Pleno, inclusive na forma
reduzida, e que nao tenha optado por
nenhum dos institutos previstos nas
secoes |, II, Il e IV do Capitulo IV, em até 60
(sessenta) dias contados da data do
recebimento do Extrato de que trata o
inciso XX do Art. 29, terd presumida a sua
opcao pelo Beneficio Proporcional Diferido
- BPD, desde que atendidas as demais
condicdes previstas neste Regulamento

Art. 31 O Participante que tiver cessado seu
vinculo empregaticio com o Patrocinador,
sem que tenha atingido elegibilidade ao
Beneficio Pleno, inclusive na forma reduzida,
e que nao tenha optado por nenhum dos
institutos previstos nas seg¢oes |, I, lll e IV do
Capitulo IV, em até 60 (sessenta) dias
contados da data do recebimento do Extrato
de que trata o inciso XX do Art. 29, tera
presumida a sua opcao pelo Beneficio
Proporcional Diferido - BPD, desde que
atendidas as demais condicbes previstas
neste Regulamento

Mantida a redacéao atual.

Paragrafo Unico - Na hipétese de
questionamento, pelo Participante, das
informagdes constantes do Extrato, o prazo
para opcao do Autopatrocinio, do Beneficio
Proporcional Diferido, do Resgate ou da
Portabilidade, deverd ser suspenso, até
que sejam prestados pela PREVBEP os
pertinentes esclarecimentos, no prazo
maximo fixado pela legislacdo vigente
aplicavel a matéria.

Paragrafo Unico - Na hipdtese de
questionamento, pelo Participante, das
informacdes constantes do Extrato, o prazo
para opcao do Autopatrocinio, do Beneficio
Proporcional Diferido, do Resgate ou da
Portabilidade, devera ser suspenso, até que
sejam prestados pela PREVBEP PREVI os
pertinentes esclarecimentos, no prazo
maximo fixado pela legislagdo vigente
aplicavel a matéria.

Alterado. Ajuste redacional para alterar o
nome da entidade em razdo da
incorporacao.

CAPITULO XV DOS BENEFICIOS
ESPECIAIS E DAS CONDICOES DE
CUSTEIO ESPECIAIS

CAPITULO XV DOS BENEFICIOS ESPECIAIS E
DAS CONDICOES DE CUSTEIO ESPECIAIS

Mantida a redacéao atual.
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Secaolll
Do Beneficio Especial Temporario.

Secaolll
Do Beneficio Especial Temporario.

Mantida a redacéao atual.

Art. 73 O Beneficio Especial Temporario
sera calculado mensalmente, observado o
Art. 74, e correspondera ao percentual de
20% (vinte por cento) dos seguintes valores
verificados na data do calculo:

l. Para os Participantes Assistidos:
Suplementacéao de
Aposentadoria.

Il Para os Beneficiarios Assistidos:
Suplementacdo de Pensao por
Morte.

I, Para os Participantes Ativos e
Autopatrocinados:

a) Beneficio Projetado mensal
apurado com base no Salario
Real de Beneficio Simulado,
calculado conforme Art. 74; ou

b) Renda Mensal simulada do
Participante optante pelo Art.
14, apurada com base nhas regras
previstas no Art. 18,
considerando como data de
inicio da renda para fins da

Art. 73 O Beneficio Especial Temporario sera
calculado mensalmente, observado o Art. 74,
e correspondera ao percentual de 20% (vinte
por cento) dos seguintes valores verificados
na data do calculo:

l. Para os Participantes Assistidos:
Suplementacéao de
Aposentadoria.

. Para os Beneficiarios Assistidos:
Suplementacdo de Pensdo por
Morte.

1. Para os Participantes Ativos e
Autopatrocinados:

a) Beneficio Projetado mensal
apurado com base no Salario Real
de Beneficio Simulado, calculado
conforme Art. 74; ou

b) Renda Mensal simulada do
Participante optante pelo Art. 14,
apurada com base nas regras
previstas no Art. 18, considerando
como data de inicio da renda para
fins da referida simulacao, a data

Mantida a redacéao atual.
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referida simulacdo, a data de
calculo do Beneficio Especial
Temporario.

de calculo do Beneficio Especial
Temporario.

§10 - A cada més serd apuradoum
Beneficio Especial Temporario
considerando os dados efetivamente
constantes das bases cadastrais e
financeiras da PREVBEP na data do
calculo.

§ 19 - A cada més sera apurado um Beneficio
Especial Temporario considerando os dados
efetivamente constantes das bases
cadastrais e financeiras da PREVBEP PREVI
na data do calculo.

Alterado. Ajuste redacional para alterar o
nome da entidade em razdo da
incorporagao.

Art. 74 O Beneficio Projetado mensal que
servira de base para o calculo do Beneficio
Especial Temporario, previsto no inciso lll,
alinea a, do Art. 73, serd apurado
considerando como data do calculo o
ultimo dia do més.

Art. 74 O Beneficio Projetado mensal que
servira de base para o calculo do Beneficio
Especial Temporario, previsto no inciso lll,
alinea a, do Art. 73, serd apurado
considerando como data do calculo o ultimo
dia do més.

Mantida a redacéao atual.

§ 50 Entende-se como Tempo Projetado de
vinculagado a Previdéncia Social o registro
na PREVBEP na data do calculo acrescido
do prazo remanescente para atendimento
dos requisitos de elegibilidade previstos no
Art. 38.

§ 5° Entende-se como Tempo Projetado de
vinculagcdo a Previdéncia Social o registro na
PREVBEP PREVI na data do calculo acrescido
do prazo remanescente para atendimento
dos requisitos de elegibilidade previstos no
Art. 38.

Alterado. Ajuste redacional para alterar o
nome da entidade em razdo da
incorporagao.
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