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Uma Discussdo Necessaria

Ern tempos de inflagdo superan-
do o3 30% ap més, mensalidades ey
colares "na wa” & remarcactes didrias
nos suparmercados, ajusles i orgee
manio domdstion omarame-se mals que
necessirios; para muitos, & questio de
sobrevivineis,

O gue estaria dessquiibrando 2
econormia doméstica? Os muludrios da
Cangira mobifidria - CARIM & elege-
ram wm viGo, ou mehor, uma Vil a
presiacio do inanclamenio imobilidrio,

A CARIM sempre iol a “mening-
dos-oihns™ dos associados da PREVL
O caminho mals cunto para a concrel-
zacio do sonho acslentado pela malo-
ris dos brasileiros: a aquisigao da casa
prépria, Bastaria completar dez anos de
cortribuicBe para que "o bicho-papdo”,
de nome alugusl, coMecasse a sar ex-
terminado, Festariam apsnas as sua-
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Empréstimo da CARIM
-Lima Discussio Mecsssdnia-
{...continuagdo da pg. 1)

ves presiagles, que sariam pagas ao
longo de 20 ou 30 anos.

HMoje, no entanio, a sHuaglo pa-
rece ter mudado. Nunca se questionou
tanio o modele de financiamento da
GCARIM, O principal slvo das reclama-
ches & o valor des prestacles: Os
mutudrios dizermn gue as prestacdes
estio muile altas, e cilam exemplos de
colegas que ullizeram o financiaments,
mas que pagam prestagles de vaior
balxo.

A Diretorla da PREV! entends
que essa aveliacBo astl equivocada,
pois A presiaches estbo sendo corigh-
das dentro das regras esiabelecidas no
poniratn, - que prevd o reajusie das
mrestacles de acordo com a varagho
do Venckmento PadrBo, além da oo
branca de jurps anuals da ordem de
8%, Esza ¢ a remungraciio mihima gus
a PREVI precisa ter, de modo a ndo
comprometsr ¢ sau plano de beneflcios,
A Dirstorla acrescenta, ainda, que £3-
wdos  realizados pela Enfidads de-
monsiram gue termn havido uma senslvel
reducio no nivel de compromstimento
da renda bruta dos mutudrios,

Cuwanio 45 prestacdes reduzidas
pagas pelos mutudrios mels andigos,
elas decorram de contraios celelwados
numa conjuntura diferenis, aus possibi-
fitava 2o Banco do Brasil praticar, alra-
vés da PREVE, uma polftica de recursos
humanos oue privileglava, ambém, a
guestdo habllacional

Na ocasido, ndo havia a culiura
inflaciondria exiztenis hole 2 08 reajus-
oz salarlais ocorviam UMAa VBE Do and.
Consegllentamente, 08 conbraios pre-
viam reajusies anuals das prestacles,
& a PREVY! nfio pode, agora, unilateral-
msnie, mudar as regras do jogo.

Modalp

O awal modelo de financiamento
imobilidrio vigora desde 1989, guando

O funcionalismo do Banco do
Brasil sempre iove o conceito de qus &
constitulde por cidadfos bem informa-
dos, Gragas, inclusive, & correclo das
informaches que recebe das enfidades
das quals parlicipa & sustenia com seu
BO0I0 8 PRCUISOS.

E para que siga desfrulands me-
recidaments desse concelio & necessde
fip, snirelano, confinuar cobrando o
hom nive! das informagtes que recebe,
oue ndio podem esiar pautadas, nunca,
oelo oporiunismo ¢ pela leviandade,

B

ocorrey a ravisho do Regulamenio da
CARIM, Na ocasiio floou estabelecido
que 08 recurses garantidores do paga-
menio das complemeniacbes de apo-
sentadoriaz e pensfes seriam wiiliza-
dos nas concessdes de emprésimos.
0 requiamenio determing, ainds, gue o
valor das prestaches sels regjusiado
pelo mesmo hdice de correclBio do
Yencimento Padric (VP do muiudrio, @
o saldo devedor sefa corrgido, men-
salmeants, palo indexador da Cadernain
de Poupanca, exclusive juros,

A alegacho dos insalisfelios &
gue a PREVI pertence aos assoclados,
e gue, portanto, ndo deveria concadsr
fnanclamentos com condigdes de pa-
gamento semelhanies As do Sistema
Financeiro de Habitacfo - SFH. Os
nimerns apreseniados pela PREV, ao
amanto, mostram um guadro diferenis,

somparado com as oulras duas
modalidades de financiamento dsponk
veis na praga, o empréstion da CARV
destaca-se como o mals vantajoso para
o mutudrio. Senfio, velamos: para um
financiamento no valor de CRE 1 mitho
o muindrio terla que desembolsar, no
primeiro més, CR$ 8,14 mil pelas re-
gras da CARWM, Para o mesmo valor o
desemboizo seda da ordem de ORE
12,6 mil se financiado pelo 5FH, & de
CRS% 18 mil, pela Carteira Hipotecéria,

A PREVE estd acompanhando
permanentements o comporiamanio
dos empréstimos concedidos, de modo
a adsqué-ios A siuacio financeira dos
associados. Em leneire de 92) em ra-
z&0 do achatamenio das comissles, o
reajusie das presiecbes correspondey
somants 2 85% da varaclo dos VPs,
Aldm disso, ngo foram repassadas para
as presiscbes as aniecipacles salg
rigis chiidas nos meses de margo, -
iho, agosio & novembro/92, No més de
dezemiin/92, por ecasifio do acerio do
reajusle da dale-base, as diferencas
relativas ao perfodo de selembro a no-
vembre nAo foram cobradas dos muiud-
rios, ficands incorporadas acs respect-
vos saidos devedores, Em maio de 93,
com novo reajusis diferenciado de VPs

Sobretudo nesia hora t8o diffol
gus alravessamos, quando mals se faz
necessia a uniBo em lomo de objet-
vos comuns, pela preservacio das
conguizias de multas geracles de fun-
clondrios, e gue nfo podem ser dilapl-
dadas ao sabor de inleresses mancres,

O Empréstlmeo Simples

Uma das guesibes que deve sar
bern explicada & a do emprésimo sime
ples, Em 12 de maio de 1992, cobrada

g APs, a PREVYI] corrigiu as prestagdes
ern apanas 70°% do Indice de vardacio
do WP,

Maovas Convocagles

Eoguamo os assoclados & con-

templados com o fnanciamento recle-
mam do valer das prestacBes, 08 que
ainda estho na fila de espera pedem
novas chamadas,

A maioria das reclamacfes fun-
damenia-sa no argumenio de que men-
salmenie hd enbrada de recursos em
caixa ~ prestaches e quitacles de §i-
nanciamenios — e que, portanio, ndo
haveriz  raz8o para nBo  estarem
ooorrendo novas chamadas.

Enirs 1920 ¢ 1892, cerca de 44
mit associados foram chamades pars
operar oom a CARIM, Aproximada-
mente 25 mil villizaram o empréstimo, o
gua implicou desemboist da ordem de
LSS 800 mithdes,

Ocore qus a PREYI, assim co-
mo a3 demals entidades de previddncia
privada, de acordo com as normas vi-
gentes, s0 pode ulilizar, no mixime,
17% do seu palimdnio nas operagbes
com 08 associades. Alé recenternents,
a soma dos empréstimos simplss e dos
fnanciameantos iImobilidrios concedidos,
ultrapassava o imite,

Essa siuacio fol revertida, gra-
58 a0 desempenhn posiive da Carlgl-
ra de Acbes, Dianie disso, a Dirgioiia
retormod as chamadas para que novos
associados vernham a operar com 2
CARIM, De Infoio, foram chamados mil
associados, gus estio sendo convocas
dos ¢e acordo com os critérios regula-
rnentares.

r assunto & complexo, envolve
muitas varidvels e o Interesse & de io-
dos 08 associados, nfo apenas dos
mutudrios. Por isso mesmo iodes as

‘sugesiBes recebidas sBo examinadas

cuidadosaments, de modo a resguardar
o5 obislivos essencials da PREY, sam
arrochar asinda mais o orgamento da-
queles que, depcis de longa espers,
realizam o sorho da aguisicBo da casa
oripria,

&5

insistentemante pelos assochdos e
pelas entidades represeniziivas, inclu-
sive o movimenio sindical, 2 Diretoria
da PREYI decidiu pela concsssio do
armprésiimo simples,

A rehifncia era porogus, aldm de
o5 salénios esiarem achatados ao mé-
wiro, difcultando o pagamento das
prastaches, & concessdo do emprésts
me, Aquela altura, ooderla inibir a mador
parficioacio do funcionalizmo na lula
pela recomoosicis saladsl, no setem-
o Oue $6 anoXimava,
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Mas o sufoco generslizado & os
pesados custos do uso continuado do
cheque-ours goentuaram as relvindica-
ghes, Os entendimentos com o movl
meme sindical & com outras forcas do
funcionalismo afastaram a relutancia.

Pamm oo onerar os  saldrios
achatados, a Direloriz decidiu gue o
crédito seria fello am 1% de junho e a
prirngira prestacio seda cobrada ape-
nas sobre o saldrio de setembro,

Com a devida comeclBo das
prestacles ¢ dos saldos devedores, é
clarp, porqus o funcionalismo do BB
néo constiiviu a PREV] para conceder
emprésimos  simples 8 imobiligrios,
mas para complementar aposentado-
nas 8 pensbes.

E esse & o compromisso que a
aival Dirgloria tem com as forgas mais
consegienies  desse  funcionalismo,
gue ndc admilidam, jamals, qualquer
varilacko, gualguer covardia, quaisausr

manobras oportunistas e demagdgieas’

que colocassem em rsco o obishive
essencial da Caixa de Previdéncia,

Pzdra no Gaminho

A primelra dificuldade ol que o
aio Presidente Lafalste Coutinho, pa-
ra inviabilizar o emprésting aos funcio-
nérios, que o haviam desafiado com
cluas greves conseculivas, nfo permitiu
gue fosse desconsiderada da margem
consigndvel o desconto do imposio de
randa,

Inclugive porgue ele & concade-
A, 208 nio-grevistas, um empréstimo
giravés do prdorc Banco. Fol preciso
ruits presso & multe negociacio para
demovi-n, Para o que contribuiy, tame
bém, as pressdes que sle comecava a
recebsr do Tribunal de Contas da Unio
=T,

Desinformacho |

Em seu ndmero 21, de malo de
1982, 0 ANABBING INFORMA, boletim
informativo da ANADB, sob o thulo
“EMPRESTIMO SIMPLES”, diz iex-
almente: "S5 aleriamos para que io-
dos fiquem alentos aos cusios financel-
ros do emprdstimo, que consideramns
bam alios”,

Esses "custos bem alios” eram
Taxa Referencial {TR) mals §% ap
ang, minime admitido legaiments para
que 03 fundos de pensfio facam eme
préstivios a ssus associados, sob pena
de intervencBo na enidads, Mals 0,5%
para constivicho de um funde para
guitacBo do saido devedor, em caso de
ot do associado,

Ma mesma paging, sob o Mulp
THNHEIRD BARATOY, nlormavs o
mesmo ANABBING % 210 "A ANABR
aleria 0s oolegas do Banco do Brasil
gus a Cooperforte estd com a menor
laxz sobre empréstimos lomados, O
prazo de pagamento pode esticar-se
atd em 10 meses & 0s cusios 580 da
variagho da TR {8 correclo qgue nio

permile que o nosso capiial vire fuma-
¢} mals jures de 3 por cenio”,

O ANABBING nio explicou, mas
aram 3% ao més gus, anusiizados,
representavam 42,57% a0 ang. E clar
gue a Cooperforte smprasta dinheiro
mais barale que © mercado 2 qus, além
disso, & uma cooperptiva de crédie
constitufda em sua maloria por funcio-
nérios do Banco do Brasil Em poucos
ancs a mais poderosa cooperativa de
orédito do Pals,

Mas dal a dizer que 6% ap anc &
cusio mals elevade do ous 3% a0
més =0 mesmo por brincadsira ou dis-
iragho. Porque, para esiar onde estd, a
gente, no mirdmo, lem gus ser bancério,

Desinformacio 2

_Sob o Hulo "PROBLEMA £ 50-
LUCAT” a ANABB, atavés de seu ine
formativo ACAC, n® 45, volta & carga
contra 2 PREYI & contra o empréstimo
simpies, Desorientando ainds mais ©
funcionalismo, & astormentade  pslo
cusio dos bens de conswmo, da escola,
& por lania incerleza o Inseguranca que
andam rondands o dig-a-dia de todo
mundo.

As colocacBes nfo sfo as que
s& poderiam esperar de umea snlidade
coimnd, feoticamante instiulda para a
defesa dos inferssses da mesma coke-
fividade que a PREVE "como prémio
a0s ndc-grevistas o BB conceday eme
préstime especial.. cujas presiaches
seriam cobradas pela eguivalbneis sa-
farial.. & o pagaments pide ser efslua-
do de forma tranglila pelos fnclondrics
bensficlados.. para o reslante do pes-
soal a Diretorla da PREVL, na dpoca,
lancou, o empréstimo simples,.. 0 em-
préstimo hole representa um pesadslo...
as regras imposias para 8 concessio
do empréstimo eram  nsuporidveis..,
a imporiancia de cada parcela chega a

sar maior do gue o valor financiade,..”
Por af,

Desorieniads 8 Desorleniande

Seria asbsurde imaginar gue a
ANABE estd insuflands os colegas pa-
ra forgar a distribuicio do patrimbnio j8
& acabar de vez com a PREVL Para al-
gumas acusaghes, como a de que o
empréstimo simples fol a altemativa pa-
ra os grevisias ao empréstimo dado
pelo Banoo aos néo-gravisias, ndo po-
demos fazer mals do Gue recormrsr aos
colegas de cada departamento, de cads
agdncia, de cada segBo, para denunclar
s¢ a PREY! fez esse po de restriglo,
Benaficiararmese do empréstimo, indis-
firtaments, fodos o8 assoclhdos da
PREVI, grevisias ou ndo & o5 aposen-
tados. Inclusive os que estavam ras-
pondendo & inquériios administrativos
aberios por Lafziste Coutinho condra
funciondrios gue tiveram paricipacho
mals desiacada nas greves. £ gus,
pelas normas vigentes, ssiavam impe-
didos de contrair o empréstimo,

Raiteramos repstidas vezes, 3
ANABE e Az demais forgas do funcio-
nalismo do BB, que a PREVYY, mals do
que em nenhuma outra fase de sua lon-
ga histdria, es14 aberta para guasisousy
ssclarecimentos. £ islo nfio & para fa-
zof fasla para quem quer que sela, mas
porgue, além de ser uma ohrigagio,
devemos somar esforcos no sentids de
evitar prefulzos para 2 mesma coletivie
dads gue devemos representsr com
dignidadia.

) Como, as vezes, 05 nimeros fa-
fam mais afto que o mehor dos argu-
mentos, sis, oo guadro abaixo, a de-
monstracio do menor & malor emprés-
Bmos tomados por deleniores do menor
& malor Yencimenis Padrio (VP), res-
pectivaments, alusliizando-se todos os
dados pala variacio do dblar comercial:

Empwéstimos am 0106

Atuatizado am 01/05/23

Valor omado - OrS £.500000,00 - US$ 521,82 Cr$ G.BOC.S22,99  -USH 30373
1% Prestagio - Crf 87.587,15  -USE B3G50 Crd 1.002011,24  -USS 31,05
VP 020 -Crf 127885700 -US$ 443,15 Cr$18.911.880,00 - USS 58609
% Prast/vP 6,884% 5.208%

Yalor tomade - Or$ 8.000.006,00 - USH 278304 Cr$ 5227137648 - USE 1.619,97
12 Prestacdo  -OrS  457.884,80 - USS 152,60 O 534405993 - 45§ 15581
VP 042 SCr% 209244200 -USE 70009 Cr 73.08054000 - USE 226508
% Prast/yP 23,239% 7,312%

Indicadores Econdmicos

TR - D1/08/92 & DIOBG3 1042745 YP 042 - 010692 2 01/05/03  3.531,8831
GPM - 01/06/92 @ 01/05/63 14685900 ggﬁ ercil - U10B/92 2 DI0S/3  1.035,5602
VP 020 - DUOB/92 2 010593 13846156 Prestacio - GU/AOG/92 a 010503 10427118

Besza forma, a simulacio adima
revels que

a) o percentual da incldéncia do valor
da presiacio sobre o VP, em am-
bos 08 casos, decrescey;

b o8 VPs nesse perodo = O1/GE/82 2
705/83 — Hveram ndices de cor-

recio bem acima daguesles aplica-
dos 4s presiagles s saldos deve
dores;

i oo HIPM acumulads ol largemente
supgrior aos indices acumulados
nelas presiaches, gue correspon-

dem exatamente aos Indices acu-

maados pela TR nesse perfodo,
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PREVI PROBOVE REFORMA DO
EBTATUTD
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£ Prasidents do
afendands & wma & sl
dos assooiados e de enlidadss repre-
samalivas 9o ?uméﬁnaéigm@ BIHOY O
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RELATORIO ANUAL/SS

Finalments estd no preio o Fe-
itrio Anual da Cailxa de Gr@m(am““
referente ac ang de 1992, Esse doou
manio, gue deveda ter sido amg,_adzg &m
abri, contampla as principais stividades
desenvolvidas pela PHEVI bem comg
as demonstracies contdbeis.

{ airaso na edicBo decorre da
dgescontinuidade adminisiraliva e da de-
ficidncia na estulura de comunicaco
social

rard ser submed

glemibro,

FURMAGAD DE CADASTRO DE
COLABORADORES

lar € 83113 D%m 5, de

:{*‘ﬁ;ﬁm,i< Wi (ks
i me o no quﬂﬂra} I

C«?ﬂ;{j -f*z;

mmgmﬁa ;}H z%u&
wnposts pelo Banco, reammwuu &
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DS,

CUT REALIZA SEMINARID

& Canirzl Urica dos Trabalhado-
res realizow, no perindo de 22 5 25 de
maln, em S0 Paulo, o 1 Samindrio Ma-
clonal de Previdéncia Complementar,
Estiveram presentes represenianies de
rundos de PensBo, da Associagdo
Brasisira das Entidades Fechadas de
Previdéncla Privada {(ABRAPF), aiém
de paramentarss e sindicalisias,

Eisl Sodal durante o

=W agig instiuindn, através
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trening
[t @p%i % CETE G
yiridniria,
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SERVICD DE CONBULTA

3 Servigo de Consulia terd a sua
publicacio suspensa ald gus seiam
conclyidos o8 trabathos de reformu-
tacho do BOLETIM PREVIL

CAPEINENTE
frgdo de Comunicagio da Calka de
Pravidéncia dos Funciondrios do Banco
do Brasil,
Aua Buenos Alres, 56
Z0070-020 Bip de Janeiro {(RY)
Arte e impressdo; CESEC Andaral - RJ
hsiribuicdo graluita atodos os
funcicndrios da aliva & aposantados

Estamos soliciande aos associades apokenta-
dos que manienham seus enderecos alualiza-
dos junio a PREV, inclusive para recebimento
dos prowmos nimerss do nosso Boletim. A
aiualizacio pods ser encaminhada ao saguinia
endereco: Fua Buenos Alres, n® 58, sobreioja,
no Rio de Janeiro (RJ) - CEP 20070-020,
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O Presidente da PREV, José Valdir Ribeire dos Rels,
prestou esclarecimentos & Comisséo Parlamentar de In-
guérifo - CPI que apura possiveis imegularidades no Pro-
grama de Privatizacdo, no dlfimo dia 15,

Ma ocasifo, José Valdir fez um relato da histdria dos
fundos de pensdo ~ com destague para a trajeldria da

HISTORICO

Os fundos de pensao constituern
uma reslidade, ainda, insipienie em
nossc pals. Atualmente existem cerca
de 272 entidades, sendo 40% delas §-
gadas a empresas do seior publico.

O conjunto do Patrimdmio que
administram representa cerca de 25 bi-
Ihbes de dblares, algo equivalente a 5%
do Produto Interno Bruto,

E muito pouco quando compara-
dos acs palses desenvolvides, onde 05
fundos exercem um papel importanie na
economia, Mos Estados Unidos, por
exemplo, 0 patrimdnio dos fundos gira
em torne de 4 trihdes e 300 bilhdes de
ddlares, mais de 50% do PIB daquele
paris.

E que a ampla maicria dos traba-
lhadores em nosso pals recebem sala-
rios reduzidos, até hd pouco tempo res-
tritos aos limites coberios pela pre-
vidéncia oficial. Acrescente-se a isso 0
fato de estarmps despertando tardia-
mante para o exempio das nacfes de-
senvolvidas, dotadas de maior cons-
ciéncia previdencidria e da necessidade
de construir mecanismos para a con-
secugdo de poupanga de longo prazo.
E os fundos de pensio, indubitavelman-
te, se consiituem em um dos mais im-
portantes mecanismos para isso.

Até 1978 havia apenas 4 dessas
instituicbes em nosso pais. A parlir de
1979, o proprio Governo, pressentindo
a impossibiidade de cumprir, no futuro,
o imenso passivo criado nas empresas
das guais detinha o controle aciondrio,
mirou-se no exemplo dos paises de-
senvolvidos, e favoreceu ¢ surgimento
de novas entidades.

Para tanio, compromeleu-se a
pagar ao pesspal dessas empresas
uma parcela & parie, para recebimento
futuro sob a forma de complementacio
- de aposentadoria ou de concessdo de
penséo para os dependentss. A confra-
partida seria a contribuico do priprio
smpregado, equivalente & metade do
que as empresas aporiavam ao fundo
de pensdo incumbido de adminisirar
©8568 recursos.

Esta foi também a forma encon-
trada para reter a méo-de-obra mais
qualificada, uma vez gue, no quadro de
crescimentro econdmico entdo vigente,
0s sallrios pagos pelas empresas pri-
vadas eram muito mais atrativos.

Nesse mesmo ano de 1979, as
empresas privadas também comeg¢a-
ram a adotar ¢ fundo de penséo como a
forma eficiente, moderna e econdmica
de atrair e conservar os trabalhadores
especializados, uma vez que a cohiri-
buigao que fazem para o fundo de
pensdo constitui um sélario indireto, li-
vre dos encargos sociais gue tanio
oneram as fothas de pagamento.

Apesar de hoje, em iermos de
nimercs de associados e de pairiend-
nic, os fundos lgados as empresas pl-
blicas ainda serem mais expressivos,
por todas as projecdes feitas, inclusive
pela Associagfo Brasileira das Entida-
des Fechadas de Previdéncia Privada
— a ABRAPP — tal situaco ndo perdu-
rard no futuro. E ndo apenas devido ao
encothimento do Estade nas atividades
econdmicas, mas sobretudo porque,
com a reforma da Previdéncia Oficial,
em estado de faléncia, ndo terd ela
condigdes de proporcionar aposentado-
rias ¢ pensfes compativeis com os
salarios mais elevados.

O grande interesse gue as enti-
dades de previdéncia privada desperta
nas empresas privadas pode ser ates-
tado pela forma de cusieio: enquanio
nas entidades patrocinadas por empre-
sas plblicas a participacio dos empre-
gados &, em média, de 33%, nos fundos
natrocinados por empresas privadas &
de 27%. Ressaltando-se que, em mui-
105 casos, a empresa privada — deniro
da poltica de recursos humanos — j& se
dispde a custear, integralmente, o fundo
de pensio de seus empregados.

A MAGEM DOS_ FUNDOS DE
PENSAC

A desinformacio da populacdo
sobre os fundos de pensdo forialece o
conceito de privilegiados que freglen-
temenis ¢ afribuido aos seus participan-

PREVI. Ele ressaliou a importdncia dessas enfidades para
o desenvolvimenio da economia do pafs, e aponioy a ex-
cessiva inlerferéncia governamenial como wn dos princi-
pais entraves & atuagdo dos fundos de previdéncia privada.

Transcrevemos, 4 seguir, a integra do depoimento:

tes. A verdade & gue essas eniidades
j& 580 0 mais imporianie mecanismo de
poupanga existente no Brasi;, em mar-
co {dltimoe seu pakrimdnic & superava
erm quase 20% os depdsilos em cader-
netas de poupanca. S

Isto aceniua mais a imagem de
privilégio, sobretudo quande n3o se es-
clarece que esse patdmbnio corres-
ponde ao montante de compromissos a
serem honrados, ne longe prazo, com
pagamentos de complemeniagdc de
aposeniadoria e de pensio por morte.

Também ha de se lamentar a
acirrada concorréncia da previdéncia
privada com fins lucrativos, aberia e
administrada pelos grandes bancos e
seguradoras, que superdimensiona ¢
planta na midia faios ateniaidrios 2 ima-
gem dos fundos de pensao, objetivando
enfraquecé-los e inviabilizé-los ‘e a0
mesmo lempo, esconde que a hisldria
dessa previdéncia aberta ndo ¢ exala-
mente uma hisidria de &xitos.

A interferéncia do governo,
através de preposios nomeados para
administrar os fundos ligados a empre-
sas do setor piblico, muilas vezes sem
qualquer vinculagfo com as patrocina-
doras, tem compromeatido o melhor de-
sempenho das entidadades e sua ima-
gem.

H4 que se registrar, também, a
atitude passiva da grande maioria dos
administradores dos fundos de pensio,
que nunca investiram na maior divulk
gacdo de seu duplo papsi social um,
quando efetivamente, arrecadam e ad-
ministram as contribuicdes de pairfes e
empregados para complementar as
aposentadorias € pensdes pagas pela
Previdéncia Oficial; oufre, guando de-
tentores de recursos comprometidos no
longo prazo, t&m poder suficients para
investimenios de maluracdo mais pro-
longada, desempenhando significativo
papel de indutores do desenvolvimenio
nacional. Porgue, a0 contrdrio de oulros
investidores, que sempre podem real-
zar 05 lucros de suas aplicagbes, oolo-
cando-0s a salvo de possiveis con-
vulsGes internas, ao transferi-los para
outros centros econdmicos, 08 fUNdos
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de pensio devem ester plenamsnie
conscienias 8 que necessitam de um
pafs vigvel, Por 850 580 obrigados a
investy no conslards progresso nacio-
o HgUezas & msls empregos,
! neylralizar o5 efglios das
orises ¢ aigsiar a4 possibilidade dessas
convuisdes.
Cada vezr mais se dilunde enire
o8 fundos de pensdc a Wéia de que &
absolutamenis necessario  ampliar o
sistema, garantindo ¢ futurg de todos os
ctrabaihadores & suas familas, aumen-
~fando constantements o papel dessas
enfidades no processo de democrali-
Zacho do capital das empresas.

A PREYI

A Caixa de Previdgéneia dos Fun-
cionarios do Banco do Brasil foi criada
ern 1804 por 57 lunciondrios, sob a de-
nominacio de Caixa de Monlepio dos
Funciondrios do Banco da Fsplblica do
Brasi. Isio ouando os frabalbadores
narn haviam conouistade ainda o be-
reflcio da aposentadona, que 80 vida
depoiz, com a Fevoluco de 1330, A
Caixa recolbia 2 contribuicdo dos asso-
ciados para proporcionarn, apds o falke-
cimenio de cada participanis, pensdes
a seus depenentss.

Cluando da criagdo do Instiuio de
Aposeniadona ¢ Pensio dos Bancs-
rins, am 1834, ol dada a ess8es parlic-
pantes, pela legisiacho, a opcdo de se
fillaram ao IAFPB ou conlinuarem asso-
ciados & sniidads fundada em 1904 ~a
essa allura ransformada em Calxa de
Frevidénaia, & ndo apenas de Moniepio,

No correr dos anos, a siuagdo
dos trabalhadoras ol melhorande ¢ no-
vas conguistas foram alcancadas, ame
bora o institvios de pensdo gus reco-
ihigm suas coninbuigbes fossem lendo
sau patrimdnin dilapidado, o que inviabi-
lizou © pagamento de aposeniadorias &

-pensies com) als com o3 rendimen-
tos da ativa.

For iose a PREY] fol aberis, em
1987, a ndo o funclonalismn do Banco
de Brasi, por sugestdo do representan-
te do Tesouro Macional, em Assembléia
Geral de acionistas, come forma de de-
sobrigar o Banoo, diglamenie, de um
passivo gue seria mpagdvel no futurs,

A PREY € hole o maior fundo de
pensdo do Pafs, em termos de asso-
ciados & de paliirmdnic, embora sua
participacds venha se reduzindo nos Gl
timos angs, por forga do crescimenio
do sislema.

Estd hoje em ranco processo de
Fevisdo do sew modsls de gesibo, bus-
cande ampliar o poder de inferferéncia
dos associados, como o meain slicienis
para corigir 85 distorgfes gue possam
ler maculado sua imagem no decorrer
dos tempos, '

Alualments & dirigida por um oo
legiado de sele direlores, s exeouls

YOS nomeades pelo Presidenie do Bane-
oo oo Brasil, ssooihidos enire funciona-
rios da aliva da smDresa, & quaino dire-
tores delberalivos, sisifos pelos asso-
Gigdos em plede dirglp, que tambdm
glegem integraimente ¢ Congsino Fig-
cal

Ha do se ressaliar ainda que,
apde sus posse, o Presidenis Aloyr
Calliari nomeoy para dinglr & PREVI di-
relores gue haviam sido eleilos anle-
nomenie, de foma dirgla, pelos prd-
prios associados da Caixa,

GRANDES PROBLEMAS DOS FUN-
DOE DE PENSAD

Aldm das 4 apontadas, uma das
quesibes que mas afligem ¢ diflculiam
a vida dos fundos de penséo é a cont-
nua inerderBnoia governamenial na
gesiBn de seus investimenios. A g
8435 atibyl ac Consslho Monetdrio
Macicnal - GMN o poder de estabslecer
direirizes de aplicaches para o5 undos,
como forma de garandir seu patrimdnio.
O CMMN, entrotanto, fom extrapolado
sua compeiédncla, esigbelecendo apl-
cachbes compulsdrias minimas gue ¥Bm
alstado a rentablidade e a sadde finan-
colra dessas entidadss.

Entre igis aphcaches compulsd-
rias estlo as Obrigagdes do Fundo Na-
cwnat de Desenvoiviments, a8 debéniu-
res G2 eslalais, as lelras hipolecdnas
da Caixa Econdmica Federal e o5 Gerll-
ficados de Privalizachs., Verdadeiras
"moedas podres” recadas por parcelas
considerdveis do patrimdnio dos fundos
de penséno, gus 58 vao delericrando no
decorrer do ternpo, com a Unica possk-
blidade de concorrer, depdis, nos
izilfes de privatizacio.

Apenas para Que 03 senhores
pariameniares compresndam o dano
causade a0 paiimdnio das entidedes, a
PREYE, desde 1986, cedeud o equivalen-
e a cerca de 650 milhdes de ddlares de
seu palrimdnio, em dinhsiro vivo, em
troca desses papéis. Depois de syces-
sivos chogues, 3s vésperas do lelidn
da Usimings, o primsire de qus a
PREVI parficipou, dos 650 milhdss de
ddlares em dinheire vive ndo resiava
mais que o eguivalents a 210 mithdes
de ddlares, em "moedas podres”,

Dai a necessidade de participar
dos isiibes, como Torma de resgatar pe-
o menos parts do que fol confiscado da
el palrimdnio. B por isss mesmn a in-
sisténcia em adguiniy © maximo perrmil-
do pelas disposicles restritivas do
Conseiho Monetdrio Nacional, gue fixou
e T5% o bmiie gque um Fundo eoderia
adguiny de agles com dirgito 2 volo,

E claro gue a parlicipacio dos
undos de pensdo incomodou & ndns
05 Qrupns gue plansiavam adouinr as
aempresas leilnadas pele menor preco,

Por isst Mesmo As pressies gue
estabelecem imiles, com as jusi

furidos néo podem admi-
MOIBSHES U venham a ad-

N podermn 2 nBo devem. Por is-
S0 MOBMSD £ QuE, ND 080 da Acasita,
oe undos ds pensdo, gue constifulrar
o grupo conbolador, adolatam como
providénoia iniclal 8 contralagdo de uma
admipistracio profissional, sensivel ao
inieresse do fodos 08 acionisias, e ndo
apenas desse grupe comimlador, A
nosiura dos fundos de penslo contro-
ladpres da Acesila INAUGUICU WM NOVO
modale de gestio de empresa no pals,
que pods servir de exermplo para oulros
inveslidores, sg guisenmos alcangar
realmente uma modemidade que slé
anul ndo conseguiu sair do discurso,

No caso do leiido da CSN, virios
fatores influenciaram nossa decsio de
pde participan em primeine ugar, as
analises téonicas ndo recomendavam
concentracio no selor siderdrgico, g 8
haviames adouindo 15% do capital vo-
farie da Usiminas & 15% da Acesiiz
Por isso, & PREV! deixpu de fgzerym
acompanhamento sigoroso da perfor-
mance scondmico-fnanceira da OSN,
stasiando, assim, qualguer possibilidas
de de participar do lefide de privatizagio
daguels smpresa.

Aldm disso, a direloria que havia
acabado de assurmin, ndo 56 sentiu em-
hasads tecnicamente para lomar de-
cisdo de tarmanha magnitude, principai-
maniz porgue referide evenio fol cerca-
do de indmsros qusstionameanios de or-
dem juridica, que slevaram subslan-
claknenis o rsco do negdcio. Influen-
ciou tambdm ¢ Iaio de que as nossas
moadas de privalizacio ndo dariam pa-
fa adouiry mais do gue 1% do controle
da companhia, parlicipacho gue juigh-
vamos desinteressante para e PREVL

CONCLUSAD

De tudo o que ol dito & necesss-
vio que Boue bem clara & filosofia da
Caixa de Previdénela dos Funciondrios
do Banco do Brasil. Qus & a de contri-
bulr em ludo guanio the ssia possivel,
a0 lado das demais fundacbes, no sen-
fide de consirulr um sisiema de pre-
vidénois complemeniar forle, com cada
funde sendo administrado com rigor e
ransparéncia, em beneficio dos partici-
pantes que he corfiaram seus recur-
05,

Mas sem deixar de levar em cone
fa, U miomento sequer, a consciéncia
da sevada fungio social 2 gus 08 fun-
dos esifo obrigades, em virude do pa-
tmmdnio de gue sio deteniores, da
missdo que @m de coniribuir com as
damnais forcas no senlido de resgstar,
ga misdria e da marghalidane scondimi-
o8, a3 largas pa

roelas de brasieims
aue o modelo de dessnvolamento ado-
tado nos GHimos anos fof deixands de-

P g 3w gy o Gruan, g
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Hinhns.




