1. Secao Informacdes Gerais

a) Numero de Matricula da EFPC:
01781

b) Nimero de CNPB do Plano de Beneficios:
1.980.000.174

c) CNPJ Plano

d) Tipo de Avalia¢do Atuarial:
1

e) Fato Relevante:
0

f) Justificativa:

g) Data da Avaliagao:
20221231

h) Data do Cadastro:
20221231

i) Data do fato relevante:

j) Namero de CPF do Atuario:

04427232612

k) Duration do passivo do plano de beneficios:
134

I) Observacdo sobre a Duration do passivo:

Calculada no sistema da Previc, considerando o fluxo de caixa de 31.12.2022. A duration do passivo do Plano de
Beneficios 1 corresponde a 11,14 anos, equivalente a 133,69 meses.

m) Protocolo de envio de Nota Técnica Atuarial:




1.110.331

2. Secao Grupos de Custeio

a) Tipo de grupo de custeio:
0

b) Identificagdo do grupo de custeio:
1

c) Numero do grupo de custeio:
1

d) Nome do grupo de custeio:
Plano 1

e) Quantidade de participantes ativos:
3.786

f) Valor da folha de salario:
780.248.484,08

g) Quantidade de meses de contribuicio:
389

h) Quantidade de meses para aposentadoria:
12

i) Valor do patrimonio de cobertura:
210.399.696.585,71

j) Valor da Insuficiéncia de cobertura:
1

2.1. Patrocinadores ou Instituidores:

Tipo Patrocinador Instituidor

00000000045292

2.2. Hipoteses atuariais

a) Tipo de hipotese: Codigo Identificador do tipo de hipétese.

1

b) Identificador da hipodtese:



c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:

iii. Segregacgao:

iv. Ponderagdo:

v. Suavizagao:

vi. Agravamento:

vii. Desagravamento:

viii. Valor da hipétese:
INPC (IBGE)

d) Explicagao da Hipotese:
indice previsto no Regulamento do Plano para reajuste de beneficios e correcio monetaria de outros valores.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
3,00

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
5,93

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
3,00

h) Observagdo do atudrio sobre divergéncia verificada:



A expectativa de inflagdo para o exercicio de 2023 adotada nas proje¢des de curto prazo é de 3,00%. O INPC
em 2022 foi de 5,93% acima das expectativas de mercado o inicio de 2022 explicada pela inflagdo ocorrida.

i) Observacao da entidade sobre divergéncia verificada:

No célculo realizado mensalmente é utilizada, para fins de reajuste de beneficios, a inflagdo efetivamente
ocorrida do ultimo reajuste até o més do calculo.

j) Opinido do atuario sobre a hipétese:
Na reserva matematica de beneficios concedidos ndo ha impacto de inflagdo esperada para o reajuste dos
beneficios, pois utilizamos a inflagdo efetivamente ocorrida do ultimo reajuste até o més do calculo.

2.2. Hipoteses atuariais

a) Tipo de hipodtese: Cadigo Identificador do tipo de hipdtese.
2

b) Identificador da hipétese:
0

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:
ii. Caracteristica Complementar da Tabua:
iii. Segregacgao:

iv. Ponderagao:



v. Suavizagdo:
vi. Agravamento:
vii. Desagravamento:

viii. Valor da hipétese:
4.75

d) Explicagao da Hipotese:

Taxa de Juros Real (acima do indice de inflagdo) utilizada para apuracdo do Passivo Atuarial

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
4,75

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
7,15

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
4,75

h) Observagdo do atudrio sobre divergéncia verificada:

A rentabilidade do plano em 2022 (13,51%), liquida da variagdo acumulada do INPC (5,93%), foi de 7,15%

i) Observacao da entidade sobre divergéncia verificada:

O estudo de aderéncia da taxa real de juros indicou a manuteng¢do da taxa em 4,75% a.a., considerando o
relatdrio de ALM realizado especificamente para esse fim, o qual considera as aloca¢des do patriménio do

plano, as suas projecdes de evolugdo a longo prazo conforme durag¢do do plano, a Politica de Investimentos
vigente, o fluxo de caixa atuarial de longo prazo, entre outros cenarios.



j) Opinido do atuario sobre a hipdtese:
A rentabilidade de 2022 reflete o desempenho dos investimentos no ano. No ano de 2021 a rentabilidade
ficou abaixo do atuarial, depois de 5 anos seguidos (2016-2020) registrando rentabilidade acima da meta

atuarial. Em 2022 a rentabilidade voltou aos patamares anteriores ao periodo de pandemia, ficando acima da
meta atuarial.

2.2. Hipoteses atuariais

a) Tipo de hipdtese: Codigo Identificador do tipo de hipétese.
3

b) Identificador da hipétese:
0

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:
iii. Segregacao:

iv. Ponderagao:

v. Suavizacao:

vi. Agravamento:

vii. Desagravamento:

viii. Valor da hipdtese:

0,67

d) Explicagao da Hipotese:



Taxa média esperada de Crescimento Real dos Saldrios (sem considerar os reajustes) utilizada no calculo
passivo atuarial dos beneficios a conceder.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
0,67

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
0,27

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
0,67

h) Observacao do atuario sobre divergéncia verificada:

Para o exercicio de 2023, a Projecdo de Crescimento Real de Salério para o patrocinador Banco do Brasil é de
0,665%, a mesma esperada para o exercicio de 2022.

i) Observacdo da entidade sobre divergéncia verificada:

Em 2022 ndo foi realizado estudo de crescimento real de salario, pois foi observado que ndo houve nenhuma
mudanc¢a quanto a politica de remuneragado conforme manifestagdo dos patrocinadores. O estudo realizado
em 2021 foi aprovado pela Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo da Entidade. O patrocinador
manifestou concordancia com o estudo de 2021 e com a ndo realizagdo do estudo em 2022.

j) Opinido do atuario sobre a hipétese:

A taxa de crescimento real de salarios manteve-se a mesma, pois ndo ocorreram fatores que promovessem
alteragdes no plano de cargos e saldrios dos patrocinadores, além de ja ser esperado esse comportamento
por se tratar de plano em extin¢cdo no qual os remanescentes participantes na condicdo de ativo se
encontram em avancgado estagio de maturidade na carreira e elegiveis a algum beneficio previsto no
regulamento.

2.2. Hipoteses atuariais



a) Tipo de hipodtese: Cadigo Identificador do tipo de hipdtese.
6

b) Identificador da hipoétese:
0

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:

iii. Segregacgao:

iv. Ponderagao:

v. Suavizagao:

vi. Agravamento:

vii. Desagravamento:

viii. Valor da hipétese:
98,66

d) Explicagdo da Hipoétese:
Fator de Determinagdo Valor Real ao Longo do Tempo Salarios, calculado em fungdo da taxa de inflagdo
projetada para o longo prazo, utilizado no célculo do Passivo Atuarial.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
98,66

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
97,41

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
98,66



h) Observacao do atuario sobre divergéncia verificada:

No exercicio de 2021 foi adotado o fator de capacidade de 98,658%, considerando uma inflagdo anual de
3,75%. A inflagdo (INPC) de 2022 foi de 5,93%, resultando no fator de capacidade de 97,407%. Para o
exercicio de 2023, os cenarios estruturados pelas areas técnicas da PREVI projetam, para o cenario de longo
prazo, a inflagdo de 3,00%, correspondente ao fator de capacidade de 98,658%.

i) Observac¢do da entidade sobre divergéncia verificada:

O INPC apresentou em 2022 uma variagdo acumulada de 5,93%, acima das expectativas de mercado no inicio
de 2022 explicada pelos picos do INPC ao longo de 2022.

j) Opinido do atuario sobre a hipétese:
Em 2022, o INPC médio foi de 0,48% ao més, com valores superiores a 1% em fevereiro, margo e abril. A
estimativa do INPC para 2022 é de 3,00%, resultando no fator de capacidade de 98,658%.

2.2. Hipoteses atuariais

a) Tipo de hipdtese: Codigo Identificador do tipo de hipétese.
7

b) Identificador da hipodtese:
0

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:
ii. Caracteristica Complementar da Tabua:

iii. Segregacao:



iv. Ponderagao:

v. Suavizagao:

vi. Agravamento:

vii. Desagravamento:

viii. Valor da hipdtese:
98,66

d) Explicagdo da Hipoétese:

Fator de Determinagdo do Valor Real ao longo do tempo dos Beneficios da Entidade, calculado em funcdo da
taxa de inflagdo projetada para o longo prazo, utilizado no célculo do Passivo Atuarial.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
98,66

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
97,41

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
98,66

h) Observacao do atuario sobre divergéncia verificada:

No exercicio de 2021 foi adotado o fator de capacidade de 98,658%, considerando uma inflagdo anual de
3,75%. A inflagdo (INPC) de 2022 foi de 5,93%, resultando no fator de capacidade de 97,407%. Para o
exercicio de 2023, os cenarios estruturados pelas dreas técnicas da PREVI projetam, para o cenario de longo
prazo, a inflagdo de 3,00% a.a., correspondente ao fator de capacidade de 98,658%.

i) Observacao da entidade sobre divergéncia verificada:



O INPC apresentou em 2022 uma variagao acumulada de 5,93%, acima das expectativas de mercado no inicio
de 2022 explicada pelos picos do INPC ao longo de 2022.

j) Opinido do atuario sobre a hipdtese:
Em 2022, o INPC médio foi de 0,48% ao més, com valores superiores a 1% em fevereiro, marco e abril. A
estimativa do INPC para 2022 é de 3,00%, resultando no fator de capacidade de 98,658%.

2.2. Hipoteses atuariais

a) Tipo de hipétese: Codigo Identificador do tipo de hipétese.
8

b) Identificador da hipétese:
0

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:
iii. Segregacao:

iv. Ponderagao:

v. Suavizacao:

vi. Agravamento:

vii. Desagravamento:



viii. Valor da hipdtese:
98.66

d) Explicagao da Hipotese:

Fator de Determinagdo do Valor Real ao longo do tempo dos Beneficios do INSS, calculado em funcdo da taxa
de inflacdo projetada para o longo prazo, utilizado no calculo do Passivo Atuarial.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
98,66

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
97,41

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
98,66

h) Observagdo do atudrio sobre divergéncia verificada:

No exercicio de 2021 foi adotado o fator de capacidade de 98,658%, considerando uma inflagdo anual de
3,75%. A inflagdo (INPC) de 2022 foi de 5,93%, resultando no fator de capacidade de 97,407%. Para o
exercicio de 2023, os cenarios estruturados pelas dreas técnicas da PREVI projetam, para o cenario de longo
prazo, a inflagdo de 3,00%, correspondente ao fator de capacidade de 98,658%.

i) Observacdo da entidade sobre divergéncia verificada:

O INPC apresentou em 2022 uma variagao acumulada de 5,93%, acima das expectativas de mercado no inicio
de 2022 explicada pelos picos do INPC ao longo de 2022.

j) Opinidao do atuario sobre a hipdtese:



Em 2022, o INPC médio foi de 0,48% ao més, com valores superiores a 1% em fevereiro, margo e abril. A
estimativa do INPC para 2022 é de 3,00%, resultando no fator de capacidade de 98,658%.

2.2. Hipoteses atuariais

a) Tipo de hipdtese: Codigo Identificador do tipo de hipétese.
10

b) Identificador da hipodtese:
0

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:
iii. Segregacao:

iv. Ponderagdo:

v. Suavizacao:

vi. Agravamento:

vii. Desagravamento:

viii. Valor da hipdtese:

Rotatividade

d) Explicagdo da Hipdtese:



Rotatividade esperada para o Plano de Beneficios 1 € 0%. O PB1 é fechado para novas adesdes, com

populagdo madura (em extingdo) e poucos participantes ativos, sendo praticamente a totalidade ja proxima
da elegibilidade.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
0

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
7

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
0

h) Observacao do atuario sobre divergéncia verificada:

Como o Plano de Beneficios 1 entrou em extingdo em 24/12/1997, analisaremos somente os desligamentos.
Em 2022, a quantidade esperada de desligamentos era de 0, enquanto que houve o desligamento de 7

participantes, que corresponde a 0,20% do total dos participantes ativos (3.559) que possuiam vinculo com o
patrocinador.

i) Observagdo da entidade sobre divergéncia verificada:

O estudo mostrou que do total de 3.559 participantes ativos - normais e externos, 3.410 ja reinem
condigGes de elegibilidade para aposentadoria e 149 participantes que ainda ndo sdo elegiveis, possuem um
Delta médio menor que 0,95 ano. Portanto, a expectativa é que esses participantes se desliguem do
patrocinador com o objetivo de solicitar a concessao do beneficio.

j) Opinido do atuario sobre a hipotese:

Os institutos operados pelo plano para eventuais desligamentos garantem o pagamento da Reserva
Matematica de Aposentadoria Programada cujo valor é praticamente 100% das provisdes matematicas.
Dado que quase a totalidade dos participantes do Plano encontram-se elegiveis ou muito préoximos a

elegibilidade, a aplicacdo da premissa de desligamento esperado igual a 0 é adequada a atual situagdo do
Plano 1.

2.2. Hipoteses atuariais



a) Tipo de hipodtese: Cadigo Identificador do tipo de hipdtese.
11

b) Identificador da hipoétese:
1.017

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:
2

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:
0

iii. Segregacgao:
4

iv. Ponderagao:
0

v. Suavizagao:
0

vi. Agravamento:
0

vii. Desagravamento:
0

viii. Valor da hipétese:
BR.EMSsb-2015

d) Explicagdo da Hipoétese:
Tabua de Mortalidade Geral utilizada para apuragdo dos compromissos atuariais do Plano de Beneficios.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
1.917,31

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
1.841,00

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
1.981,89



h) Observacao do atuario sobre divergéncia verificada:

Em 2022, a quantidade de 6bitos esperados foi de 1.917,31 e houve 1.841 eventos. Os expostos validos
considerados foram os aposentados, ativos e pensionistas validos. A diferenca a maior entre a quantidade
esperada e a ocorrida foi de 76,31 dbitos.

i) Observac¢do da entidade sobre divergéncia verificada:

Em 2022 foi realizado estudo de aderéncia da tabua de mortalidade de validos, considerando a base de
participantes do Plano de Beneficios 1 de 2017 a 2021 (ativos + aposentados + pensionistas). O estudo
atestou que a tabua BR.EMSsb-2015 continua aderente a populagdo do plano para a projegao de
longevidade.

j) Opinido do atuario sobre a hipétese:
A quantidade esperada de falecimentos em 2023 é crescente devido ao envelhecimento da populagdo, dado
que o plano esta fechado a novas adesdes.

2.2. Hipoteses atuariais

a) Tipo de hipdtese: Codigo Identificador do tipo de hipétese.
12

b) Identificador da hipodtese:
1.024

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:
2

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:
0

iii. Segregacao:
2



iv. Ponderagao:
0

v. Suavizagao:
0

vi. Agravamento:
0

vii. Desagravamento:
0

viii. Valor da hipdtese:
CSO 58 FEMALE

d) Explicagdo da Hipoétese:

Tabua de Mortalidade de Invalidos utilizada para apuragdo dos compromissos atuariais do Plano de
Beneficios.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
165,26

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
137,00

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
173,80

h) Observacao do atuario sobre divergéncia verificada:

A tdbua adotada é a CSO 58 FEMALE. A quantidade esperada para 2023 é 173,80, enquanto que a
guantidade esperada em 2022 foi 165,26. Houve em 2022 o falecimento de 137 participantes aposentados
por invalidez. Contudo, quando observada as quantidades em conjunto dos planos 1 e Previ Futuro (o
estudo técnico é realizado com as populagées de forma conjunta, dada a reduzida quantidade de expostos),
o resultado realizado em 2022, de 142 falecimentos, ficou abaixo do resultado esperado de 165,26. O
esperado para 2023 para ambos os planos é de 177,79.

i) Observacao da entidade sobre divergéncia verificada:



Os estudos de aderéncia de tabuas biométricas para as premissas Entrada em Invalidez e Mortalidade de
Invalidos sdo realizados considerando a massa de participantes de ambos os Planos de Beneficios devido ao
numero reduzido de eventos de invalidez e de expostos invalidos, respectivamente. O agrupamento das
quantidades resulta em um nimero maior de informacgGes favorecendo a resultados mais consistentes e
robustos.

j) Opinido do atuario sobre a hipdtese:
Realizamos em 2022 o estudo de aderéncia da tabua de mortalidade de invalidos no qual atestamos que a

tdbua CSO 58 FEMALE continua como a mais adequada a curva de mortalidade dos aposentados e
pensionistas invalidos presentes nos planos de beneficios da PREVI, considerando o periodo de 2017 a 2021.

2.2. Hipoteses atuariais

a) Tipo de hipétese: Codigo Identificador do tipo de hipétese.
13

b) Identificador da hipétese:
1.048

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:
2

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:
0

iii. Segregacao:
1

iv. Ponderagao:
0

v. Suavizacao:
0

vi. Agravamento:
0

vii. Desagravamento:



viii. Valor da hipdtese:
EXPERIENCIA PREVI 2...

d) Explicagao da Hipotese:

Tabua de Entrada em Invalidez utilizada para apuracdo dos compromissos atuariais do Plano de Beneficios.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
16,87

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
4,00

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
15,82

h) Observagdo do atudrio sobre divergéncia verificada:

Considerando somente o Plano 1, em 2023 a quantidade esperada é de 15,82 e a quantidade esperada em
2022 era de 16,87, porém ocorreram 4 novos eventos de invalidez. Portanto a diferenga entre a quantidade
esperada e a ocorrida é de 12,87, num universo de 3.559 participantes ativos normais, externos e sem opgao.
O resultado esperado em 2022 utilizando em conjunto os Planos 1 e Previ Futuro era de 133,35 e o ocorrido
foi de 26 novas aposentadorias por invalidez, esse desvio se deu possivelmente devido a algum
represamento das concessGes do beneficio em funcdo da pandemia de Covid-19 e aos rigorosos critérios de
reconhecimento do evento de invalidez pela Previdéncia Oficial Basica, impactando na quantidade ocorrida
de beneficios concedidos.

i) Observacdo da entidade sobre divergéncia verificada:

Considerando o periodo de 2017 a 2021, o estudo de aderéncia de Tabuas biométricas para a premissa
Entrada em Invalidez foi prejudicado devido ao reduzido nimero de concessdes de invalidez em 2020 e
2021. Essa reducdo se deu em funcdo do agravamento da pandemia da Covid-19 que impactou
consideravelmente o atendimento do INSS, especialmente das pericias médicas. Assim, considerando que o
inciso | do artigo 35 da Instrugdo Previc n2 33/2020, alterada pela alterada pela Instrucdo Previc n2 43 de
11/10/2021, prevé a validade de 3 anos para os estudos técnicos, entendemos como adequada a
manutengao do ultimo estudo, realizado em 2020, que contempla os anos de 2015 a 2019 e que indicou a
tdbua Experiéncia Previ 2019.

j) Opinidao do atuario sobre a hipdtese:



Os estudos de aderéncia de Tabuas biométricas para as premissas Entrada em Invalidez e Mortalidade de
Invalidos sdo realizados considerando a massa de participantes de ambos os Planos de Beneficios devido ao
numero reduzido de eventos de invalidez e de expostos invalidos respectivamente. O agrupamento das
quantidades resulta em um nimero maior de informacgGes favorecendo a resultados mais consistentes e
robustos. Mesmo assim, devido ao reduzido nimero de concessoes de invalidez em 2020 e 2021, ndo foi
possivel realizar estudo de aderéncia da tdbua de entrada em invalidez e por isso optamos pela manutengao
da tabua Experiéncia Previ 2019, resultado ainda vigente do estudo realizado em 2020.

2.2. Hipoteses atuariais

a) Tipo de hipdtese: Codigo Identificador do tipo de hipétese.
15

b) Identificador da hipodtese:
0

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:
iii. Segregacao:

iv. Ponderagdo:

v. Suavizacao:

vi. Agravamento:

vii. Desagravamento:

viii. Valor da hipdtese:

Composigdo de Famil...

d) Explicagdo da Hipdtese:



Composi¢do Familiar calculada a partir das familias de todos os participantes do plano, considerando a
experiéncia desse grupo para fins de apuragdo do encargo de pensado. Valor apurado com base na média do
numero de falecimentos esperados no ano, ponderado pela média de beneficiarios dos seus participantes,
por idade. O nimero abaixo corresponde a relagdo entre o nimero de beneficidrios e o nimero de
participantes (ativos e aposentados).

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
0,96

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
0,93

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
0,95

h) Observacao do atuario sobre divergéncia verificada:

O valor esperado representa o nimero de dependentes de acordo com as mortes esperadas para 2022 dos
participantes do Plano 1. O valor ocorrido representa a média dos dependentes dos participantes do plano,

falecidos em 2022. Para 2023 espera-se a relagdo de 0,95 dependentes por falecido. Em 2022 a quantidade
esperada era de 0,96 enquanto o ocorrido foi 0,93.

i) Observagdo da entidade sobre divergéncia verificada:
A reducdo do nimero médio de dependentes ndo é significativa.

j) Opinido do atuario sobre a hipotese:

A base estatica para apuragdo da composi¢do familiar foi atualizada em 2021, e é adotada apenas para os

participantes ativos. Para os participantes aposentados, é utilizada a familia real na data de concessao de
aposentadoria.

2.2. Hipoteses atuariais



a) Tipo de hipodtese: Cadigo Identificador do tipo de hipdtese.
61

b) Identificador da hipoétese:
0

c) Caracteristicas das Tabuas Biométricas:

i. Tabua Geracional:

ii. Caracteristica Complementar da Tabua:

iii. Segregacgao:

iv. Ponderagao:

v. Suavizagao:

vi. Agravamento:

vii. Desagravamento:

viii. Valor da hipétese:
53 anos

d) Explicagdo da Hipoétese:
Considera a primeira condicdo de elegibilidade de acordo com as regras previstas no regulamento, observada
a idade minima de 53 anos para a aposentadoria antecipada.

e) Quantidade esperada no exercicio encerrado:
2.666

f) Quantidade ocorrida no exercicio encerrado:
633

g) Quantidade esperada para o exercicio seguinte:
2.687



h) Observacao do atuario sobre divergéncia verificada:

Em 2022, a quantidade esperada era de 2.666, quando a quantidade ocorrida de concessdes foi de 633
aposentadorias programadas. A quantidade esperada considera a primeira elegibilidade aos 53 anos. Apesar
da elevada divergéncia entre a quantidade esperada e ocorrida, ha que se considerar que a aposentadoria é
um ato de vontade e a decisdo esta condicionada a situacdo particular de cada individuo. Assim, ndo existe
obrigatoriedade para entrar em gozo de aposentadoria programada a partir da elegibilidade.

i) Observac¢do da entidade sobre divergéncia verificada:
Em 2022 ndo houve nenhum plano de incentivo da patrocinadora.

j) Opinido do atuario sobre a hipétese:

Em 2022 ndo foi realizado estudo a respeito da hipdtese, dado que o ultimo estudo realizado em 2021
encontra-se dentro da validade mdaxima de trés anos estabelecida pela legislagdo vigente. Contudo, cabem
algumas consideragdes. Ainda que atinjam os 53 anos de idade, os participantes que se aposentam pela
antecipada usualmente esperam completar a caréncia de 360 contribuicGes para ter direito ao beneficio
pleno. O estudo técnico vigente aponta que os participantes, em média, se desligam para a aposentadoria
antecipada aos 53,7 anos. Assim, entendemos que a manutengdo da idade de 53 anos é a decisdo mais
adequada, conforme concluido no ultimo estudo técnico realizado.

2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
4.172

b) Quantidade de beneficios concedidos:
256

c) Valor médio do beneficio:
4.777,69

d) Idade média:



68

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisGes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢cao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
225.826.508,60

iii. Valor atual dos beneficios futuros ndao programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuigcao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigcdo definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
82.775.514,04

vii. Valor das contribuigées futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

viii. Valor das contribui¢Ges futuras de beneficio programado - participantes:
0

ix.Valor atual dos beneficios a conceder ndao programados:
0

x. Valor das contribuigoes futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribuicoes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticiao de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticao simples:
0



2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
4,174

b) Quantidade de beneficios concedidos:
20340

c) Valor médio do beneficio:
9.792,27

d) Idade média:
72

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisGes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢cao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
23.233.951.305,09

iii. Valor atual dos beneficios futuros nao programados - assistidos:
4.338.345.636,70

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigdo definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
0

vii. Valor das contribuigées futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

viii. Valor das contribui¢Ges futuras de beneficio programado - participantes:
0



ix.Valor atual dos beneficios a conceder ndo programados:
12.925.364,95

x. Valor das contribui¢oes futuras de beneficio ndao programado - patrocinador:
164.039,90

xi.Valor das contribuicoes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
164.039,90

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢cdo de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticao simples:
0

2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
4,198

b) Quantidade de beneficios concedidos:
31

c) Valor médio do beneficio:
3.186,72

d) Idade média:
68

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisGes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢cao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
15.353.402,69



iii. Valor atual dos beneficios futuros ndo programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigdo definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
0

vii. Valor das contribuig6es futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

viii. Valor das contribui¢Oes futuras de beneficio programado - participantes:
0

ix.Valor atual dos beneficios a conceder niao programados:
0

x. Valor das contribui¢des futuras de beneficio ndao programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribui¢oes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢cdo de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob repartigdo simples:
0

2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
4.199

b) Quantidade de beneficios concedidos:
1

c) Valor médio do beneficio:
15.199,67



d) Idade média:
55

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisOes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢ao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
3.452.268,17

iii. Valor atual dos beneficios futuros ndo programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigdo definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
0

vii. Valor das contribuig6es futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

viii. Valor das contribui¢Ges futuras de beneficio programado - participantes:
0

ix.Valor atual dos beneficios a conceder ndo programados:
0

x. Valor das contribui¢des futuras de beneficio ndao programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribui¢oes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢cdo de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticao simples:
0



2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
4.723

b) Quantidade de beneficios concedidos:
54251

c) Valor médio do beneficio:
14.100,71

d) Idade média:
71

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisGes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢ao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
120.700.158.821,40

iii. Valor atual dos beneficios futuros niao programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigdo definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
1.888.246.899,37

vii. Valor das contribui¢es futuras de beneficio programado - patrocinador:
86.887.447,86

viii. Valor das contribui¢Ges futuras de beneficio programado - participantes:



86.887.447,86

ix.Valor atual dos beneficios a conceder nao programados:
0

x. Valor das contribuig¢oes futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribuig¢ées futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢do simples:
0

2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
4.724

b) Quantidade de beneficios concedidos:
5110

c) Valor médio do beneficio:
7.188,74

d) Idade média:
68

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisGes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢do definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:



iii. Valor atual dos beneficios futuros ndao programados - assistidos:
5.422.863.099,14

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuicao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuicdo definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
0

vii. Valor das contribuigées futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

viii. Valor das contribui¢Ges futuras de beneficio programado - participantes:
0

ix.Valor atual dos beneficios a conceder ndao programados:
25.804.723,87

x. Valor das contribuigoes futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
1.016.899,75

xi.Valor das contribuicoes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
1.016.899,75

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticiao de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢do simples:
0

2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
4.728

b) Quantidade de beneficios concedidos:
237



c) Valor médio do beneficio:
7.776,91

d) Idade média:
75

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) Provis6es matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢cdao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
277.894.804,84

iii. Valor atual dos beneficios futuros ndao programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuicao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
57.881.137,84

vii. Valor das contribuigées futuras de beneficio programado - patrocinador:
2.663.393,41

viii. Valor das contribui¢Ges futuras de beneficio programado - participantes:
2.663.393,41

ix.Valor atual dos beneficios a conceder ndo programados:
0

x. Valor das contribuig¢oes futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribuigGes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdao de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo simples:
0



2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
4.959

b) Quantidade de beneficios concedidos:
22133

c) Valor médio do beneficio:
10.455,97

d) Idade média:
65

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisGes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢cdao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
42.637.656.464,44

iii. Valor atual dos beneficios futuros ndo programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuicao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
7.664.761.082,30

vii. Valor das contribuigées futuras de beneficio programado - patrocinador:
352.693.034,56



viii. Valor das contribui¢Ges futuras de beneficio programado - participantes:
352.693.034,56

ix.Valor atual dos beneficios a conceder nao programados:
0

x. Valor das contribuig¢oes futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribuicoes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢do de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticao simples:
0

2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
7.466

b) Quantidade de beneficios concedidos:
0

c) Valor médio do beneficio:
0

d) Idade média:
0

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisGes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢cao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0



ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
0

iii. Valor atual dos beneficios futuros nao programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigdo definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
0

vii. Valor das contribuigées futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

viii. Valor das contribui¢Ges futuras de beneficio programado - participantes:
0

ix.Valor atual dos beneficios a conceder ndo programados:
0

x. Valor das contribui¢des futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribuicoes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢cdo de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticao simples:
0

2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
7.467

b) Quantidade de beneficios concedidos:



c) Valor médio do beneficio:
0

d) Idade média:
0

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisOes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢cao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
0

iii. Valor atual dos beneficios futuros ndo programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigdo definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
0

vii. Valor das contribuig6es futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

viii. Valor das contribui¢Oes futuras de beneficio programado - participantes:
0

ix.Valor atual dos beneficios a conceder niao programados:
0

x. Valor das contribui¢des futuras de beneficio ndao programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribui¢oes futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢cdo de capitais de cobertura:
0



xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo simples:
0

2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
7.479

b) Quantidade de beneficios concedidos:
0

c) Valor médio do beneficio:
0

d) Idade média:
0

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisOes matematicas:

i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢cao definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
0

iii. Valor atual dos beneficios futuros ndo programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuigao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribuigdo definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
0



vii. Valor das contribuigGes futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

viii. Valor das contribui¢6es futuras de beneficio programado - participantes:
0

ix.Valor atual dos beneficios a conceder nao programados:
0

x. Valor das contribuic¢oes futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribui¢des futuras de beneficio ndao programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢cdo de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticdo simples:
0

2.3. Beneficios

2.3.1. Beneficios com método de financiamento nao agregado

a) Identificador do beneficio:
11.029

b) Quantidade de beneficios concedidos:
0

c) Valor médio do beneficio:
0

d) Idade média:
0

e) Valor do custo anual:
0

f) Taxa percentual do custo anual:
0

g) ProvisOes matematicas:



i. Valor dos beneficios concedidos de contribui¢do definida — Saldo de contas dos assistidos:
0

ii. Valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos:
0

iii. Valor atual dos beneficios futuros ndao programados - assistidos:
0

iv.Valor dos beneficios a conceder de contribuigcao definida - patrocinador:
0

v. Valor dos beneficios a conceder de contribui¢ao definida - participantes:
0

vi.Valor dos beneficios a conceder programado:
0

vii. Valor das contribuigées futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

viii. Valor das contribui¢6es futuras de beneficio programado - participantes:
0

ix.Valor atual dos beneficios a conceder ndao programados:
0

x. Valor das contribuig¢oes futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
0

xi.Valor das contribuig¢Ges futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

xii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparticio de capitais de cobertura:
0

xiii. Valor atual dos beneficios a conceder sob reparti¢do simples:
0

lll. Informacgdes Consolidadas

a) Valor do custo anual:
1.326.333.130,59

b) Taxa percentual do custo anual:
9,27



c) Valor das contribuigées futuras de beneficio programado - patrocinador:
0

d) Valor das contribuigées futuras de beneficio programado - participantes:
0

e) Valor das contribui¢des futuras de beneficio ndo programado - patrocinador:
0

f) Valor das contribuig6es futuras de beneficio ndo programado - participantes:
0

g) ProvisOes matematicas a constituir e contratos do grupo de custeio:

i. Origem das provisdes matematicas a constituir e contratos:
2

ii. Contabilizacdo das provisoes matematicas a constituir e contratos:
1

iii. Valor das provisdes matematicas a constituir e contratos - patrocinador:
12.853.815.465,32

iv. Prazo remanescente - patrocinador:
108

v. Valor das provisGes matematicas a constituir e contratos - participante:
0

vi. Prazo remanescente - participante:
0

vii. Valor das provisoes matematicas a constituir e contratos - assistido:
0

viii. Prazo remanescente - assistido:
0

2.4. Fonte dos Recurso



I. Data de inicio da vigéncia:
20230401

Il. Patrocinador

a) Custeio normal

i. Valor das contribuicdes normais: ii. Percentual de contribui¢do normal:

650912317.41 0

b) Custeio extraordinario

i. Origem do custo extraordinario: ii. Valor das contribuigoes iii. Percentual de contribuicdo
extraordinarias: extraordinaria:

c) Utilizagdo de fundos

i. Origem dos recursos do fundo previdencial: ii. Valor utilizado dos fundos:

Ill. Participante

a) Custeio normal

i. Valor das contribuicdes normais: ii. Percentual de contribui¢do normal:

59287137.94 0

b) Custeio extraordinario

i. Origem do custo extraordinario: ii. Valor das contribuigcoes iii. Percentual de contribuicao
extraordinarias: extraordinaria:

c) Utilizagdo de fundos

i. Origem dos recursos do fundo previdencial: ii. Valor utilizado dos fundos:

IV. Assistido

a) Custeio normal



i. Valor das contribui¢cdes normais: ii. Percentual de contribuicdao normal:

647167974.23 0

b) Custeio extraordinario

i. Origem do custo extraordinario: ii. Valor das contribuigées iii. Percentual de contribuicdo
extraordinarias: extraordinaria:

c) Utilizagdo de fundos

i. Origem dos recursos do fundo previdencial: ii. Valor utilizado dos fundos:

2.5. Fundos previdenciais

a) Nome da Fonte:
Fundo de Renda Certa

b) Finalidade do fundo atuarial:

O Fundo de Renda Certa foi constituido em dezembro de 2007, apurado com base em calculo financeiro para pagame
Beneficio Especial de Renda Certa, que permanece vigente no regulamento.

c) Valor recebido no exercicio:
224031.61

d) Valor utilizado no exercicio:
145204.45

e) Saldo do fundo atuarial:
4809922.65



Il. Fundos de destinagao e utilizagao de reserva especial do grupo de custeio

a) Valor do fundo de b) Valor do fundo de c) Valor do fundo de d) Valor do saldo do
destinagdo dos destinagdo dos destinagdo do fundo de destinagao:
participantes: assistidos: patrocinador:
0 0 0 0

2.6. Parecer atuarial do grupo de custeio

a) Evolugdo dos custos:

O Plano de Beneficios 1 é custeado pelas contribuicdes mensais e anuais dos participantes ativos,
aposentados e do patrocinador. As contribui¢cdes dos participantes ativos sdo apuradas em fungdo do seu A
saldrio de participagdo. O percentual médio de contribui¢do dos participantes ativos é 6,13% do salario de
participagdo. No caso dos aposentados, o percentual de contribui¢do equivale a 4,8% sobre o

complemento de aposentadoria. As contribuigdes normais do patrocinador correspondem a 100% do

valor das contribui¢cdes dos participantes em atividade ou em gozo de beneficio previsto no Regulamento.
Ressaltamos que as contribui¢cdes patronais sdo vertidas por meio de recursos da conta Utilizagdo

Superavit 2010 - Patrocinadores, conforme orientagdo do patrocinador Banco do Brasil. O custo dos (V.
beneficios a conceder é 9,5%. Contudo, agregamos os beneficios concedidos, o custo total do plano passa

b) Variagdo da provisao matematica:

A variagdo do INPC em 2022, de 5,93%, impactou a variagdo da Reserva Matematica de Beneficios
Concedidos, que também foi sensibilizada pelo decréscimo da populagdo pelo seu natural envelhecimento.
Outro fator importante é a variagdo do valor das Reservas Matematicas de Beneficios Concedidos em fungao
de implantagdes de beneficios de aposentadorias e pensdes por determinagdo judicial. Em dezembro/2022,
RS 2,687 bilhdes do total da Reserva Matematica refere-se ao impacto do aumento no beneficio decorrente
de decis0es judiciais implantadas para 3.662 beneficios de aposentadorias e pensées. Em 2021, este nimero
era de 3.369.

c) Principais riscos:

Os principais riscos atuariais decorrem da expectativa de rentabilidade dos investimentos que possam
remunerar os recursos garantidores do plano. A meta atuarial do Plano 1 em 2022 teve redugdo em relagdo a
de 2021 em fungdo da variagdo apresentada pelo INPC, que teve um total acumulado de 5,93% no periodo
de janeiro a dezembro de 2022, frente ao acumulado de 10,16% em 2021.

Outro risco atuarial a ser observado é o aumento da expectativa de vida dos participantes do plano, dado
que os beneficios sdo pagos sob a forma vitalicia. O risco de longevidade é monitorado pelos estudos de
aderéncia das tdbuas biométricas, realizados anualmente.

d) Solugdo para insuficiéncia de cobertura:



N3o se aplica.

3. Resultado do plano

a) Resultado do exercicio:
5624689781.32

b) Déficit técnico:
0

c) Superavit técnico:
4698649183.25

d) Valor da reserva de contingéncia:
4698649183.25

e) Valor da reserva especial:
0

4. Parecer atuarial do plano

a) Qualidade da base cadastral:

A Previ disp0e de cadastro de participantes suprido com informacgdes recebidas semanalmente do
patrocinador e integrado aos demais sistemas especialistas da Entidade. Os dados sdo criteriosamente A
tratados, submetidos a filtros de consisténcia e confiabilidade.

Em 31/12/2022, a base da avaliagdo atuarial possuia 3.786 participantes ativos, sendo 3.495 ativos
normais, com vinculo empregaticio com o patrocinador, e 291 que permanecem no plano, mesmo apés o
desligamento da empresa patrocinadora.

Os assistidos sdo 82.029 participantes aposentados e 20.371 participantes falecidos cujas pensdes sdo
pagas aos seus beneficiarios. Dentre os aposentados, foram incluidos 42 participantes que ndo recebem vy
aposentadoria pela PREVI, mas gerardo Pensdo Minima, restando 81.987 assistidos que efetivamente

b) Variagao do resultado:



Verificamos que houve variagdo positiva de 6,09% no Patrimonio de Cobertura do Plano em 2022. A
rentabilidade no ano de 2022 foi de 13,51%, enquanto a meta atuarial foi de 10,96% (4,75% a.a. + INPC de
5,93%).

c) Natureza do resultado:

O crescimento observado no Patrimonio de Cobertura do Plano (6,09%) ficou acima da variagdo de 3,24%
observada na Reserva Matematica, fato que explica o resultado superavitario de RS 4.699 milhdes
acumulado em 31/12/2022. O crescimento do Patriménio ocorreu, principalmente, em fungdo da
rentabilidade observada em 2022 de 13,51% (percentual superior a meta atuarial de 10,96%), impactada
positivamente pela contabilizacdo de RS 3.135 milhdes referente a ganhos judiciais em precatdrios das
OFNDs (posicdo dez/2022). Além disso, houve reversdo de RS 800 milhdes oriundos de recursos excedentes
do Fundo de Quitag¢do por Morte (FQM) da Carteira de Financiamento Imobilidario em dez/2022.

d) Solugdo para equacionamento de déficit:
N3o existe equacionamento de déficit. Plano encontra-se em equilibrio (superavit técnico).

e) Adequacdo do método de financiamento:
N3do houve adequacdo de método de financiamento.

f) Outro fato relevante:

g) Regra de reversdo e constituicdo:






